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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is given to this part in order that it may be flled 

as a separate compilation. 


भाग II - खण्ड 3 - उपखण्ड (i ) 
PART 11 - Section 3 —- Sub- section (i) 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) भारत सरकार के मंत्रालयों और (संघ राजा- क्षेत्रों के प्रशासनों की 
छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाये और जारी किए 
गये साधारण नियम (जिनमे साधारण प्रकार के प्रावेश, उप -नियम प्रादि सम्मिलित हैं ) । 
General Statutory Rules (including orders, bye -laws etc. of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India ( other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities ( other 
than the Administrations of Union Territories ). 


MINISTRY OF EDUCATION AND YOUTH SERVICES 

New Delhi, the 19th February 1971 


method Constitution exercise 


G . S . R . 400. --In exercise of the powers conferred by the provlso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Chowkidar in the Ministry of Education and 
Youth Services , namely : 

1 . Short title and commencement . - ( 1 ) These rules may be called the Ministry 
of Education and Youth Services (Chowkidar ) Recruitment Rules , 1971. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 


(1045 ) 
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2 . Appucation . — These rules shall apply to the post specified in column 1 of the 
Schedule annexed hereto . 

3 . Number , Classification and scale of pay - The number of the said post, its 
classification and the scale of pay attached thereto , shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of Recruitment, age limit and other qualifications . — The method of 
recruitment to the said post, age limit, qualifications and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 
Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may 

be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Tribes , 
Scheduled Castes and other special categories of persons in accord 
ance with the orders issued from time to time by the Central 

Government . 
5 . Disqualifications . — No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marrlæge with a person having 

& spouse living, or 


(b ) who having a spouse living has entered into or contracted a marriage 

with any person shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 

is permissible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and there are other grounds for so 
doing , exempt any person from the operation of this rule . 


6 . Power to relax, - - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may , by order for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons . 


The 


Recruitinent Rules for the post of Chowkidar in the 


- 


Name of Post No. of Classi- 

Posts fica : ion 


Scale of pay Whether Age for 

Selection direct 
Post or recruits 
non 
Selection 

Post 


Educational and other 
qualifications required 

for direct recruits . 


Chowkidar 


One 


General Rs. 70 - - I -- Not 
Central 80 - EB - I applicable , 
Service , - 85, 
Class IV , 
Non 
Gazetted 


Not 
excceding 
25 years, 


He should be able to 
read and write in 

Hindi, 
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SCHEDULE 


Ministry of Education and Youth Services 


Whetherage Period of Method of rectt. In case of rectt. by If a DPC 
and educational probation , whether by direct promotion /deputation / exists 
qualifications if any rtctt , or by pro - transfer, grades from what is its 
prescribed for 

motion or by de- which promotion /de- composi - 
direct recruits 

putation /transfer putiaon / transfer to tion 
will apply in and percentage of 

bemade, 
the case of 

the vacancies to be 
promoteca 

filled by various 

methods 


Circums 
tances in 
which 
U . P . S . C . 
is to be 

consulted 
in making 
recruitment 


10 


II 


12 


13 


Not applicable 2 years By direct recruit- 

ment , 


Not applicable 


NotN ot . . 
applicable , applicable . 


[ No. A 12016 / 5 / 70 - E . IV . 1 
UMA DATT, Under Socy . 
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शिक्षा तथा युवक सेवा मंत्रालय 
नई दिल्ली , 19 फरवरी , 1971 


H 


जी० एस० भार० 400. -संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धों द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुये, राष्ट्रपति उसके द्वारा शिक्षा तथा युवक सेवा मंत्रालय में चौकीदार के पद के 
लिये भरती की प्रणाली का नियमन करने के हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 


1. लघु शोषक तथा प्रारम्भ होना .- ( 1 ) इन नियमों को शिक्षा तथा युवक सेवा 
मशालय ( चौकीवार ) भर्ती नियम , 1971 कहा जाये । 

( 2) सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से ये लागू होंग । 

2. प्रयोज्यता :- ससे अनुबस मनु सूची के कालम 1 में निर्दिष्ट पद के लिये ही 
ये नियम लागू होंग । 


3. संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान . - पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा उनका 
वेतनमान उसी प्रकार होगा , जिस प्रकार उक्त सूची के कालम 2 से 4 तक मे निर्दिष्ट है । 


4. भर्ती की प्रणाली, पय सीमा तथा अन्य विषय .- भर्ती की प्रणाली , वय सीमा , 
योग्यताएं तथा भर्ती से सम्बन्धित अन्य विषय उपरोक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 तक में 
निर्दिष्ट के अनुसार होंगे, वशर्ते कि केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए प्रादेशों 
के अनसार अनुसूचति जन जातियों तथा अन्य विशष वर्ग के लोगों के मामले में सीधी भर्ती के 
लिये उच्चतम मायु की निर्धारित सीमा में छूट दी जाये । 


5. अयोग्यतायें .-कोई भी एसा व्यक्ति : 
( क ) जो एसे व्यक्ति स विवाह का अनुबन्ध अथवा विवाह करता है जिसकी परमी 

अथवा पति जीवित हो , अथवा 
( ख ) जो पति/ पत्नी के रहते हुये किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह का अनुबन्ध अथवा 

विवाह करता है, उक्त पथ पर नियुक्त के लिये पात्र नहीं होगा बशर्ते कि 
यदि केन्द्रीय सरकार द्वारा इस बात स सन्तुष्ट हो कर कि उस व्यक्ति मौर 
विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू वैयक्तिक कामून के अधीन एसा विवाह 
अनशय है तथा एसे करने के कुछ अन्य भाधार भी हैं , किसी व्यक्ति को 
छूट दे दी जाए : 
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6. रियायत देने की शक्ति -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि एसा करना 
प्रावश्यक अथवा उचित है, तो लिखित रूप में कारणों को दर्ज करते हुये वह प्रादेश द्वारा , किसी भी 
श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों के सम्बन्ध में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध में रियायत के 
सकती है । 


reso THE GAERITE OF INDIA : MARCH 27, 1971 / CHEALTERA6, 183 Per: 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


अनु 
शिक्षा तथा यवक सेवा मंत्रालय में चौकीदार के पद 


वेतनमान 


पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

संख्या 


प्रवरण प्रत्यक्ष भर्ती प्रत्यक्ष भर्ती 
पद है वालों के लिये वालों के लिये 

या आयु अपेक्षित शैक्षिक 
अप्रपरण 

तथा अन्य 

योग्तायें 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- 


चौकीदार 


25 वर्ष से 
अधिक न 


वह हिन्दी पढ़ 
तथा लिख सके । 


1 सामान्य रु०70 - 1 - लागू 
( एक ) केन्द्रीय सेवा - 80 द० रो० नहीं 

श्रेणी - 4 - 1 - 85 होता 
अराजपत्रित 
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सूची 


के लिये भर्ती के नियम 


क्या प्रत्यक्ष परिवीमा भर्ती की प्रणाली पदोन्नति / प्रतिनि - यदि विभागीय परिस्थितियां 
भर्ती बालों की प्रत्यक्ष भर्ती या युक्ति / तबादले की पदोन्नति जिनके अधीन भर्ती 
के लिये अवधि प्रतिनियुक्ति / स्थिति में उन ग्रेडों समिति हो करने के विषय 
निर्धारित की यदि तबादले द्वारा तथा का उल्लेख जिससे तो उसकी में संघ लोक सेवा 
गई प्राय तथा कोई विभिन्न प्रणालियों पदोन्नति 
शैक्षिक अर्हतायें हो तो द्वारा भरे जाने वाले प्रतिनियुक्ति है । लिया जाना है 
पदोन्नति के रिक्त स्थानों की तबादला किया 
विषय में भी 

प्रतिशतता जाना है । 
लागू होगी । 


- 


- -- - - - - - - - - - - - 


- - 


9 


10 


11 


12 


13 


- -- -- - - - - -- - -- - - - - - - - - - - -- -- - -- -- - --- -- - -- -- - -- - - -- - - -- -- - ---- -- - - - - - - -- -- -- - - - - - - . 


दो वर्ष प्रत्यक्ष भर्ती द्वारा लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


लागू 
नहीं होता । 


[सं० ए० 120 18/5/ 70 -ई0 -4 ] 


HA 


उमादत्त , अवर सचिव , । 
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PART 1 


New Delhi, the 19th February 1971 


G .S .R . 402 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 409 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules, namely : 


1 . Short title and commencement. - ( 1) These rules may be called the National 
Museum (Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules, 1971 . 


( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette , 


2 . Application . These rules shall apply to the posts specified in column 2 of 
the Schedule annexed hereto . 


8 . Number of posts , classification and sales of pay . - The pumber of posts , their 
classification and the scales of pay attached thereto shall be as specified in columns 
3 to 5 of the said schedule , 


4 . Method of recruitment, ago limit, qualificationg etc. The method of recruit 
ment to said posts , age limit , quallfications and other matters connected therewith 
shall be as specified in columns 6 to 14 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the maximum age limit specifled in column 7 of the said 

Schedule in respect of direct recruitment may be relaxed in the case 
of candidates belonging to Scheduled Castes, Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the orders 1gsu 
ed by the Central Government from time to time: 


Provided further that the mode of recruitment as specified in column 0 

of the said Schedule shall be subject to the Ex - Servicemen (Reservation 
of Vacancies in the Central Civil Services and Posts , Class III and 
Class IV ) Rules, 1966. 


5 . Disqualifications. - ( 1 ) No person who bas more than one wife llving or who 
having a spouse living marries in any case in which sych marriage is vold by 
reasons of its taking place during the life time of such spouse shall be eligible 
for appointment to any of the said posts ; 


( 2 ) No woman whose marriage is vold by reason of the husband having a wife 
llying at the time of such marriage or who has married a person who has a wife 
living at the time of such marriage shall be eligible for appointment to any of 
the said posts . 


( 3 ) The Central Government may , if it is satışfied , that there are special grounds 
for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 
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6. Power to relax , Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may , by order , for reasons to be recorded in 
writing relex any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 
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THE 


S . Name of the No. of Classifi - Scale of pay Whether Age for 
No. post posts cation 

Selection direct 
post or recruits 
non 
Selection 


Educational and other 
qua ifications required 
for direct recruits 


post 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


I 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- - - - - 


- - 


- - -- 


- - 


- - - - - - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


1. Technical 

Assistant . 


13 


Essential : 
Master s or equivalent 


General R $ . 210 -- 10 — Not 28 years 
Central 290 - - 15 — applicable , and below 
Service 320 -- ÉB 
Class III 15 — 425. 
Non 
Ministerial 
Non -Gazetted 


Honours Degrce of a 
recognised University 
in Indian History / 
History of Art ) 
Archcaology /Ancient 
Indian History and 
Culturm /Anthropology 
Sanskrit / Pali /Persian 
Arabic or any other 
subject included in or 
allicd to the scope of 
the NationalMuseum . 


Desirable : 


(1) D ploma in musco 

logy. 
(1 ) Experience in hand 

ling publication work 
( in case of Technical 
Assistant (Publications. 


Essential ; 


2 . Guide 

Lecturer 


Not 28 years 
applicable . and 

below . 


General Rs. 210 — 10 — 
Central 290 — 15 – 
Service 320 - EB --- 15 
Class III - 425 . 
Non 
Ministerial 
Non 
Gazetted 


) Master s or equiva 
lent Honours Degree 
of a recognised Uni 
versity in Archaco 
logy / Indian Hsitory / 
History ofArt /Ancient 
Indian History and 

Culture . 
(11) Ability to speak on 

Indian Art and 
Archaeology in Hindi 
and English , 


Desirable : 
Diploma in museology 
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SCHEDULE 


Whether age Period of Method of rectt. In case ofrectt, by pro - If a DPC Circun 
and educational probation , whether by direct motion /deputation exists , stances 
qualifications if any tectt, or by promo - transfer , grades from what is its in which 
prescribed for 

tion or by deputa - which promotion /depu - compo . U . P . S . C . 
direct recruits 

tion /transfer & tation /transfer to be sition is to be 
will apply in percentage of the 

made 

consulted 
the case of Vacancies to be 

in making 
promotecs filled by various 

reçtt . 
methods . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- 


10 


II 


IZ 


14 


- - - - - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


Not applicable 2 years 


100 % Direct 
recruitment, 


Not applicable. 


Not Not 
applicable . applicable 


Not Applicable 2 years 


100 % by Direct 
Recruitment . 


Not applicable . 


Not Not 
applicable , applicable . . 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


Assistant 
Librarian 


Essential : 


General Rs. 210 — 10 — Not 28 years 
Centra ) 290 - 15 – applicablo and below 
Service 320 % EB 
Class III 15 – 425 . 
Non 
Ministerial 
Non 
Gazetted 


( Degree of a recog 
nised University in 
History /Art/Anthro 

pology . 
( 11 ) Diploma in Library 

Science of a recog 
nised University or 

Institution, 
(1 ) One year s experi 

ence in a Library of 
good standing in India 
preferably Museum 
Library . 


4 . Chemical 

Assistant 


4 


Gencral Rs. 210 — IQ -- Selection 28 years 
Central 290 — 15 – 

and below 
Service 320 - EB 
Class III 15 - 425 . 
Non 
Gazetted 
Non 
Ministerial 


Essential : 
Masters or equivalent 

Honours Degree in 
Chemistry or Physics, 
Chemistry with Phy 
sics, and Mathematics 
in B . Sc. 


OR 
Graduate with Physics, 
Chemistry 

and 
Mathematics with 2 
years experience in 
preservation of Art 
objects . 


5 . Junior 

Chemical 
Assistant. 


2 General Rs. 175 - Not 28 years (a ) Graduate in Science 

Central 205 – 1 _ - 240 applicable and below with Chemistry , 
Service 

Physics and Mathe 
Class III 

matics . 
Non 
Gazetted 

(6 ) Experience in Che 
Non 

mical treatment in 
Ministerial 

preservation of art 
objects as desirable . 


6 . Modeller 


28 year 
and below 


6 Gentral R & . 210 Non - ? 

Central 10 - 290 - sclection 
Service 15 — 320 
Class III EB - 15 
Non 
Gazetted 
Non 
Ministerial 


(0) Matriculation or 

equivalent exami 
nation passed . 
( ) Diploma in Mo 
delling and Sculp 
ture from a recognt 
sed Government 
Institution , 


425 


( iii) Three years ex 
perience in a Model 
ling Studio and 
experience in casting 
and moulding. 
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9 


10 


II 


12 


13 


14 


Not applicable 2 years 


Not 
applicable 


Not 
applicabio 


100 % Direct re - Transfer : 
cruitment falling 
which by transfer . Persons with requisito 

qualifications working 
in similar or equi 
valent grade from 
Central or State 
Governments . 


No. 


2 years 


25 % by promodon Promotion : 
and 75 % by direct 
recruitinent. Junior Chemical Absia 

tants with 3 years 
service in the grade . 


Clasg II Nou 
Depart + applicable 
mental 
Promotion 
Committee . 


se postati 


Not applicable 2 years 


com 


Direct recruitment Not applicable 
100 % 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


NO 


2 years ] 


25 % by promo 
ton and 75 % by 
direct recruitment 


Promotion 
Junior Modellers with 

3 years service in 
the grade, 


Not 
applicable 


Class III 
Depart - 
mental 
Promotion 
Commit 


tee. 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


7 Junior Mo- 

deller 


2 


tion , 


General | Rs. 150 — Not 28 years Essential : 
Central , 5 - 175 - applicable and bolow (1) Certifcate or Dip 
Service 6 205 -- 

loma in Modelling 
Class III , E . B . — 7 — 240 

and Sculpture from 
Non 

recognised Institu 
Ministerial 

Non 
Gazetted 

Desirable" : 
(1) 2 years experience 

in moudling and 
casting in a Model 

ling Studio . 
( 12 ) Matriculation or 

equivalent Exami 
nation passed . 


8 Photogra - 

pher 


I 


General Ro. 210 

Cental 10 - 290 
Service 15 - 3204 
Class III EB - - 15 
Non 

425 
Gazetted 
Non 
Ministerial 


Non - 28 years Essential : 
Selection and below (0) Matriculation or 

cquivalent qualifica 
tions. 
( ii ) Certificate or 

Diploma in photo 
graphy with 2 year s 
experience of photo 
graphy in a Museum 
reputed studio /Deptt . 
of Archacology 

OR 
(ii) At least 5 years 

Experience of photo 
graphy in 2 Mcuscum 
Department of Ar 
chacology | reputed 
Studio , 


9 . Assistant 2 

Photographer 


Not 28 years 
applable and below 


General Rs. 130 
Central 5 — 160 — 
Service 8 - 2006 
Class III EB8 

256 - EB 
Gazetted 8 — 280 

Non 10 - 300 
Ministerial 


Non 


Essential : 
(1) Matriculation or 

equivalent quali 

fications, 
( it ) Certificate of train 

ning in Photography 
with 2 years prac 
tical experience AS 
Photographer in a 
Govt. Department or 
reputed 

· Photo 
Studio , 


IO Security 

Assistant 


General 
Central 
Service 
Class III 

Non 
Gazetted 

Non 
Ministerlal 


Rs. 210 — Non - 

10 - 290 — selection 
15 - 320 
E . B . - 15 
380 


28 years 1 Essential : 
and below ) Graduate of a recog 

nised University 

or equivalent. 
( ii ) Experience of 
handling Security / 
Sanitary arrange 
ments of a big 

building . 
Dasirable : 

3 - 5 years service in 
Military / Police , 
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9 


10 


II 


12 


13 


14 


Not 


2 years 


100 % by direct 
recruitinent 


Not applicable 


applicable 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


No 


2 years 


100 % by promo - Promotion : 
tion , failing which Asstt. Photographer 
by direct recruit- with3 years service 
ment 

in the grade 


Class IT- Not 

Depart- applicable 
ment - 1 
promotion 
Committee . 


Not . 
applicable 


2 years 


100 % . 


by 


Not applicable 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


No 


2 years 


Not 
applicable 


By promotion Caretaker with 5 Class III 
100 % falling which years service in the Depart 
by direct recruit - grade 

mental 
tent 

Propio 
tion 
Commit 
tec 
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1 


2 


3 


4 


8 


II, Caretaker 


I 


Not appli - 28 years 
cable and be 

low . 


General 
General Rs. 120 

Rs. 130 - 5 - 
Central 160 - 8 - 200 - 
Service EB -8 - 256 
Class III EB - 8 - 280 
Non -Ga- 10 - 300 . 
zetted 
Non -Mi 
nisterial, 


( 1) Matriculation o 

equivalent examina 
tion passed . 
( 11) Experience of secu 
rity antingements of 

A big building . 
(iii) Able to keep re 

cords, make reports 
and enforce discip 
ling and check stan 
dard of cleanliness . 


Dastrable 


in 


3 - 5 years service 

Military /Police . 


12 . Artist 


I 


Rs. 210 - 10 - Not ap 
290 - 15 -320 - plicable 
E . B .- 15 -425 


General 
Central 
Service 
Class III 
Non -Mi 
nisterial 
Non -Ga 
zetted . 


28 years Essential 
and below (1 ) Degree or Diploma 

in Finc or Applied 
Art of a recognised 
University or Insti 

tution . 
Desirable 
(i) About 2 years practi 

cal experience of com 
mercial art , prepara 
tion of charts and 
graphic layout, 


13 . Draftsman 


I 


Rs. 150 - 5 - Not ap - 
175 - 6 - 205 - plicable 
E . B .- 7 - 240 


General 
Central 
Service 
Class III 
Non -Mi 
nisterial, 
Non -Ga 
zetted 


28 years (a ) Matriculation or 
and below equivalent Exami 

dation , 
(6 ) Diploma in Archi 

tectural Drafts 
manship from a re 

cognised Institution 
(b ) Experience as & . 
draftsman and in 
preparing Charts , 
Diagrams, Maps , 
Graphs etc . 


14 . Marksman 


Rs. 110 - 3 - 
131- 4 - 143 - 
E . B .- 4 - 155 


Not ap . 
plicable 


18 - 30 
years , 


General 
Central 
Service 
Class III 
Non -Mi 
nişterial, 
Non -Ga 
zetted . 


(a ) Middle Class Pass 
(6 ) Three years s prac 
tical experience in 

the trade , 
Desirable 
Certificate of writing 

Hindi and English 
letters of small and 
big size on any sur 
face issued by , re 
cognisa Institute . 
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9 


to 


10 


II 


12 


13 


14 


Not appli- 

cable 


2 years 


100 % Direct ro 

cruitment. 


Not applicable 


Not appli Not appli 

able cable 


Not appli- 

cable 


2 years . 100 % direct re 

cruitment fejl 
ing which by 
transfer 


Transfer of persons Not appll Not appli 
with qualifications cable · cable 
prescribed in column 
8 , and working in 
similar or equiva 
leat grade from 
Central or State Go 
vernment 


Not appli- 

cable 


2 years 


100 % direct rec 

ruitment failing 
which by trans 
far . 


Not ap - 
plicable 


Not appli 

cable 


Transfer 
Persons with qualifica - 

tions prescribed 
in column 8 and 
working in similar or 
equivalent grade 
from Central or 
State Govt. 


Not appli- 

cable 


2 years 


Direct recruitment Not applicable 

100 % 


Not ap - 

plicable 


Not appli - , 

cable 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


15 . Museum 

Prepargtor 
(Cabinet 
Maker) 


Non -selec - 18 - 30 
tion years . 


General Rs. 150 - 5 - 
Central 175 -6 -205- 
service E , B . - 7 - 240 
Class III 
Non -Mi 
nisterial , 
Non -Ga 
zetted . 


Essential . 
Certificate of Car 

pentry from re 
cognised Institution 
with 2 years practi 
cal experience in 
the trade, 

OR 
3 years experience in 

Any of the Govern 
ment Departments 
and having thorough 
knowledge of pat 
tern design or modol 
making. 


Desirable 
Middle 


Class pass. 


16. Carpenter 


2 Genoral Ro. 110 - 3 - 131- Not 18 - 30 

Central 4 - 135 applicable years 
Service 
Class III 
Non 
Ministerial 
Non 
Gazetted 


Essential 
Certificate of Carpen 

tary issued by re 
cognised Institute , 
and 1 year practical 
experience 

OR 
Three years practical 
experience in the trade 
Desirablo 
Middle Class Pass. 


17 . Painter / 

Polloher 


Rs. 100 - 3 
130 


i General 

Central 
Service 
Class III 
Non 
Gazetted 

Non 
Ministerial 


Not appli - 28 years Essontial 
and below Three year s practical 

experience in painting 
and polishing of 
furniture of in Govt . 
Workshop or in ro 

puted firms. 
Desirable 
Middle Clasg Pags . 


18 . Seplor 

Muscum Pre 
perator 
(Mount 
Cutter ) 


General Rs . 210 - 10 - Not appli - 18 - 30 
Central 290 - 15 -320 - cablo 

years 
Service E . B .- 15 -425 
Class III 
Non 
Ministerial 
Non 
Gazetted 


Essential 
+ years experience in 
high class mount 
cutting and farming 
miniatures and pala 
tings in a Govt. wort 
shop or a reputed 

firm . 
Dasiracle - 
Middle Class Pass. 


RUUTU 
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10 


17 


_ " _ 


12 


13 


14 


" 


" 


" 


2 year 


100 % by promotion Carpenter with 3 years 
: falling which by service in the grade . 

direct recruit 
ment 


Not appli 

cable 


Class III 
Depart . 
mental Pro 
motion 
Committee 


Not applicable 2 Years 


Transfer Not appli 

cable 


By transfer , failing By transfer through & 
which by direct test in Carpentary 
recruitment 

work etc . amongst 
the Attendants wor 
king in the Carpentary 
Section of the Nation 
al Museum possess 
ing the qualifications 
in Column 8 . 


Not applicable 


2 years 


Direct recruitment Not applicablo 

100 % 


Not Not 
applicable applicable 


Not applicable 


2 yaers 


Direct recruitment Not applicable 
100 % 


Not 

Not 
applicable applicable 
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1 


3 


4 


5 


6 


7 


19 . Senior 

Damnct. 


I General R . 1305 - Non - 28 years Essential. 

Central 1608 — 200 selection , and below (1) Should be A Class 
Service E . B . – 8 — 256 

darner and repaircr of 
Class III, E . B . – 8 — 280 

textiles specially on 
Non 10 — 300 

embroidered shawts 
Ministerial 

and brocades . 
Non 

(li) At least seven years 
Gazetted . 

experience in textiles 
in a Museum /Em 
porium or reputed 

firm with intimate 
knowledge of garmants , 
material uscd etc . 

for Indian Textiles . 
(111 ) Middle Clasg Page , 
Desirable. 
( 1 ) Matriculation or 
equivalent examination 
passed . 


20 . Museum 

Preparator 
( Textilco ). 


I Gencral Rs. 150 — 5 — Not 28 years Essential. 

Central " 175 – 6 205 — applicable . and below (i) Should he A Class 
Service E . B . - 7 - 240 

Damer repairer of 
Class III, 

textiles , especially 
Non 

on embroidered 
Ministerial, 

shawls and brocades 
Non 

with 5 years exper 
Gazetted . 

ience, 
( 11) Should have inti 
mate knowledge of 
garments material 
used etc. for Indian 
textiles. 


Desirable. - - 
(i) Matriculation or 

equivalent exami 
nation passed . 


21. Book Bin 

der . 


I General Rs. 1305 - Not ap - 
Central 160 8 – 200 - - plicable. 

Serviço EB8 - 256 
Class III EB - 8 - 280- 10 
Non -Gaz - 300 . 
etted 
Non -Min 
isterial. 


28 years Essential : 
And below . 

(1) Matriculation or 

equivalent examina 
tion passed . 


( it ) Three years practical 

experience of high 
class binding work , 
manual binding, re 
pair and handling of 
rare fragile manu 
scripts in Government 
or Commercial Press . 


Desirable - 


Diploma certificato in 
book binding. 
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IO 


IO 


II 


I2 


13 


14 


2 years 


100 % by promotion Promotion . 

Clas III Not 
failing which by Museum Preparator Depart - Applicable . 
direct recruitment , ( Textiles) with three mental 

years service in the Promotion 
grade. 

Commlttee 


Not applicable . 2 years 


100 % by direct 
recruitment 


Not applicable , 


Not Not 
applicable. applicable , 


Not applicablo 2 years 


100 % Direct 

recruitment. 


Not applicable, 


Not app - Not appli 
licable . cable . 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


22 . Jeep Driver 


I General Rø. 110 3 – Not app- 

Central 131 - 4 - 139 lcable . 
· Servico 
Class III, 
Non -Min 
isterial, 
Non -Gazet 

ted . 


18 -30 yrs . Essential : 

(a ) Professional skill 
in driving, knoweldge 
of motor mechanics , 
general smartness and 
possessing of varied 
permanent licence for 
driving light and hea 
vy vehicles , 


(b ) 5 years practical 
experience 

in 
driving and minor 
maintenance 

of 
such vehicles . 
Desirable : 
Middle class pass. 


23 . Receptionist 


1 


25 years 
& below . 


General Rs. 110 — 3 — Not app 
Central , 131 - 4 - 155 — licable. 
Service EB - 4 - 175 - 5 
Class III , 180 . 
Non -Min 
Asterial, 
Non -Gaz 
etted , 


Essential : 
(0) Matriculation of 
equivalent examina 
tion passed . 


( it ) One year s exper 

lence of working as 
Recepstionist 
Govt. Department 
or reputed Commer 

cial concern . 
(iii ) Working knowledge 

of English and Hindi. 


Desirable : 

Knowledge of type 

writing . 
(i ) Knowledge of 

second Indian lan 
guage . 


24. Telephone 

Operator 


2 General 
Central 

Service 
Class III, 
Non -Gaz 
etted , 
Non -Min 
isterial. 


Rs. 110 — 3 — 
131 – 4 - 13 

- EB - 4 
175 - - 180 


Not appli- 25 years Essential: 
cable & below . 

Matriculation of 
equivalent examina 

tion passed , 
( 12 ) Experience of 

handling P . B . X . 
Board for at least Z6 

months. 
(111) Good knowledge 

of English and 
Hindi, 


Desirable i 
Knowledge of a seco nd 

Indian Language . 
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9 


10 


II 


II 


12 


13 


14 


Not applicable 2 years 


By promotion / trang - 
fer falling which by 
direct recruitment. 


Not appl 

cable , 


By transfer on the re - Class Iy 
gult of 8 test in driving D . P . C 
designed to adjudge 
suitability for the 
post with reference to 
standards of compet 
cace considered e8e 
ential in drivers of 
Jeeps from amongst 
the regular Class IV 
employees of the 
National Museum 
Possessing the quali 
fications in column 8 . 


Not applicable. 2 years 


100 % direct re- 
cruitment, 


Not applicable. 


Not app # . Not appli 
cable . cable . 


Not applicable 2 years 


100 % wirect re 
cruitment 


Not applicable. 


Not appli 

cable . 


Not 
applicable . 
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25. Projection 

ist. 


Rs. 110- 3- 
Tis . 


N .A . 


I General 

Central 
Service 
Class III , 
Non -Min 
isterial 
Non -Gaz 
etted . 


18- 30 yrs. (a ) Middle Class pass 

(6 ) Licence for handi 

ing and operadng 

a Cinematography . 
(c) Onç year s course 

in general Mechanics . 
(d ) 3 year s experience 

of projection work in 
a cinema or an audi 
torlum . 


26 . Head 

Clerk 


Not applicable. 


General 
Central 
Service 
Class III, 
Non 
Ministeri 
al, Non 
Gazetted . 


Rs.210 - 10 Non . 
290 - 15 - 320 - Selection 
E . B . - 15 

387 . 


Not 
appli 
cablo 


Not applicable 


Non 
selec 
don 


Not: 
appli 
cable 


27. Upper 8 + I 

Division 

Clerk (7) 
28. Store 

Keeper ( 1) 
29 . Cashier (1) 


General Ro. 130 - 3 - 
Central 160 - 8 -200 - 
Servico BB - 8 -256 - 
Class III, EB - 8 - 280 
Non 

10 - 300 
Gazetted 
Non 
Ministeri 
al. 

Por Cashier 
Grade pay 
plus a spe 
cial pay 
a admi 
ssible 
under the 
ruics , 
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9 


10 


II 


12 


1313 


14 


Not applicable 2 years 


Direct recruitment Not applicable 

100 % 


Not applt Not applicable 

cable 


No 


2 years 


Not 
applicable. 


100 % by promo- Promotion : 

Clagg IIT 
tion falling which Cashier / U . D . C . L . Depart 
by transfer . 

Store Keeper with mental 
6 years service in Promotion 
the grade. 

Commit 
Transfer : 

tee . 
Persons working in 
a similar or epuiva 
lent grade in 
Central or State 
Govt . 


No 


2 years 


By 


promotion 


100 % 


Promotion 

Class III Not 
Lower Division Clerks Depart applicable . 

with 3 years service mental 
in the grade. 

Promotion 
25 % on the basis of Commi 

A loited examine - ttee 
tion confined to the 
L . D . C ) , of the 

National Museum , 
75 % by non - selaction 

basis seniority gub 
ject to the rejection 

of the upfit. 
Note : The post of 

Cashier would be 
filled from among 
stupper Division 
Clerks and Store 
keepery . 
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30 , Lower 

Division 
Clerk 


Not 
appll 
cable 


Rs . 110 - 3 - 
131 -4 - 155- 
EB - 4 - 175 - 
5 - 180. 


Between 

18 - 21 
years 


1 . Matriculation 

equivalent 
cations ; 


or 
qualifi 


General 
Central 
Service 
Class III 
Non 
Gazetted , 
(Ministeri 

al) 


2 . Minimum speed of 

30 w .p . m . in type 
writing , provided : 


( a ) that & person not 

possessing the said 
qualification in type 
writing may be app 
ointed subject to the 
condition that he 
will not be eligible 
for drawing incre 
ments in the pay 
scale or for quasi 
permanency or for 
confirmation in the 
grade till he acquire 
A speed of 30 w . p .m . 
in the typewriting ; 
and 


(b ) that a physically 

handicapped person 
who 18 therwise 
qualified to hold a 
clcrical post but 
does not possess the 
said qualification in 
typewriting may be 
appointed subject to 
the condition that the 
Medical Board at 
tached to the Spe 
cial Employment 
Exchange for handi 
capped or whero 
there is no such 
Board , the Civil 
Surgeon Certifics that 
the said handicapped 
person is not in 
a fit condition to 
be albe to type. 


31. Hladi 


Typist 


Rs. 110 - 3 - 131 - Not 
4 - 155 -EB. Appli 
175 - 5 - 180 , cable 


18 -21 
years. 


I General 

Central 
Service 
Clasa III, 
Ministeri 
al, Non 
Gazetted . 


( a ) Matriculation or 

cquivalent exami 
nation of an Indian 
University of an 
equivalent examina 
tion with Hindi 
as one of the sub 
Jects for study in 
the Matriculation 

Classes . 
(b ) A speed of 25 

words per minute 
in Hindi Type 
writing. 
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9 


- 10 


II 


IZ 


13 


14 


Not appli- 

cable . 


2 years 


100 % direct 
recruitment. 


Not 
appli 
cable . 


Not 
appll 
cable . 


10 % of the vacancies 

in the grade of 
Lower Division 
Clerks to be filled 
by direct recruit 
ment, will be reser 
ved for being filled 
up by Claşg IV em 
ployees (borne on 
regular establish 
ment), subject to the 

following conditions: 
( b ) Selection would be 

made through a 
departmental exa 
mination confined 
to such Class IV 
employees who fulfil 
the requirement of 
minimum educa 
tional qualification , 
viz .Matriculation or 

equivalent. 
(b ) The maximum age 

for this exarning 
tion would be 40 
years (45 years for 

SC /ST candidates ) , 
( c ) At least 5 years 

scrvicc in Class IV 
would be csscntial. 
( a ) The maximum 

number of recruits 
by this method 
would be limited to 
10 % of the vacancies 
in thc cadre of L . D . 
C . occurring in & 
year ; unAlied va 
cancies would not 
be carried over , 


Not applicable 2 years 


100 % direct 
recruitment . 


Not applicable 


Not 


appli 
cablc. 


Not 
appli 
cable . 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


I 


32 . Private 

Secretary to 
Director. 


Rs. 910 - 10 - Selection 25 years 
290 - 15 - 320 

and 
B . B . - I - 425 

below . 


General 
Central 
Service 
Clasa III. 
Ministeri 
al Non 
Gazetted . 


(2 ) Matric or equivalent 

qualification . " 
(b ) Three years service 

as Stenographer 
having & speed of 
100 words per 
minute and 40 
words per minute 
in shorthand and 
typewridng respec 
tively . 
Desirable : 

Graduate. 


33 . Stenographer 


5 


Not app - 
licable . 


18 - 24 
years . 


( i) Matric or cqul 
valent qualifications. 


General R3, 130 - 57 
Central 160 - 8 - 200 
Servicc EB - 8 - 256 
Class III EB - 8 -280 
Non -Ga- 10 -300 . 
zetted, 
Ministerial 


( ii) 100 words per mi 

nutein short hand 
and 40 words per 
minute , in type 
writing . 


34 . Senior Jama- 

dar . 


Non - se - 
lection , 


Rs. 80 - 1 - 
83- 2 - 95 - 
B . B . - 3 - 110 


30 years 
and below 


Middle Class Pass . 


I General 

Central 
Service 
Class IV . 
Non - Goz 
atted . 


35. Jamadar . 


I 


Rs. 75- 1 -89- Non -gº . 
E . B . - 2 -95. lection , 


Not app - Not applicable . 
licable. 


General 
Central 
Service 
Clegg IV . 
Non -Ga 
zetted , 


6 


26 . Laboratory 

Attendant, 


25 years 
and below 


( A ) Middle Class Pass 


een nie t toege stion here we can Miedle Clas Pass 


General Rs. 80 - 1 -89 - Non - 
Central 2 - 95 - Selection 
Service E . B . - 3 - 110 . 
Class IV . 
Non 
Gazetted . I 


(b ) Some experience 

Laboratory 
work . 


37 . Library 

Attendant . 


(a) Middle Class Pass . 


Rs . 80 - 1 -85- Non -ge - 

2 - 95 - lection 
E . B . - 3 - 110 


25 years 
and below . 


2 below . )some experience 


General 
Central 
Service 
Class IV . 
Non -Ga 
zetted . 


b ) Some experience 

in Library work . 
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II 


10 


9 


12 


11 


13 


14 


Not 
appli 


Age : No 2 years 
Educational 
qualifications : 

yes . 


100 % by promo- Pronlotion : 

Clage III 
ton falling which Stenographers (work - Depart- 
by direct re ing in the grade of montal , 
cruitinent. 

pay Rs. 130 - 300 ) Promotion 
with three years Committee 
service in the grade . 


cablo 


Not appli 
cable . 


2 years. 


Direct recruitment Not applicable 
100 % 


Not app + Not appll- - 
licable . cable . 


No . 


Two year . By promotion fail- Promotion : 

Class IV Not appli - - 
ingwhich by direct Jamadar with three years Depart . cable . 
recruitment, servicein the grade . 

Promo 
tion Com 
mittee. 


mental 


Not appli- 

cable , 


Two years By promotion 

100 % 


Not appli 
cable . 


Peonswith three years Class IV 
service in the grade, Depart - 

mental 
Promotion 
Commi 


ttec , 


Not appli 
cable , 


Age: No Two years By proidotion 100 % Promotion : 

Class IV 
falling which di- Daftries with three years Depart- 
Educational 

rect recruitment , service in the grade mental 
Qualifications 

and possessing the Promotion 

qualifications Commi. 
prescribed in column ttce. 


Yes . 


Not appli - - 
cable . 


Age: No, Two years 100 % by promo Promotion : 

Class IV 
Educational 

tion failing which From Deaftries with 3 Depart - 
qualifications : 

by direct recruit years service in the mental 
Yes. 

mcnt 

grade and possessing Promotion 
the qualifications Commi 
presoribedincolumn ttce . 
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1 


2 


3 


4 


69 


38 . Gallery 

Attendant 


25 years Middle Class page. 
and below . 


Gencral Rs. 70 - 1-80- Not ap - 
Central EB - 1 - 85 plicable 
Service 
Class IV , 
Non -Ga 
zetted . 


3 


Rs. 70 - 1 - 80 Not ap - 
E . B .- J -85 plicable 


39. Attendant 

(Modelling) 
40, Attendant 

(Carpentry ) 
-41. Attendent 

(Photography ) 


General 
Central 
Service 
Class IV 
Nor -Ga 
zetted . !! 


25 years ( 6) Middle Claes pase. 
and below . 

(b) Experience in the 

trade . 


42 . Daftry 


I 


Rs. 75 - 1 -85 Non - Scle 
E . B . - 2 - 95 ction , 


25 years 
and below 


Gereral 
Central 
Service 
Class IV 
Non -Ga 
zetted . ll 


(a ) Middle class pass , 
with good knowledge 

of English 
(b ) Ability to handle 

old records properly, 


43 , Peons 


Rs. 70 - 1 -80- Not ap . 
E . B .- 1 -85 plicable 


25 years 
and below 


General 
Central 
Service 
Class IV 
Non -Ga 
zetted . 


Middle Class pass . De 
sirable experience in 
office work , 


44 . Armed 

Guard 


Rs. 75 - 1 - 89 - Not ap 
E . B .- 2 - 95 . plicable 


Gepcral 
Central 
Service 

Class IV 
Non -Ga 
zetted . 


25 years Middle Class PASS 
and below 

Desirablo : 
3 -5 year s Service in 
Military/Police . 


45. Chowkidar 


Rs. 70 - 1 -80- Not ap- 25 years 
E . B . 1 -85. plicable and below 


Middle Class Pass, 

desirable 


General 
Central 
Service 
Class IV 
Non -Ga 
zetted , 


46 . Farash . 
47 . Cleaner. 
- 48 . Sweeper 


Rs. 70 - 1 -84 Not ap - 
E . B .- 1 - 85 plicable 


25 years 
and below . 


Desirable - Primary 

pass . 


20 


General 
Central 
Service 
Class IV 
Non -Ga 
zetted . 


49. Packers 


General Central 
Service 
Class IV 
Non -Gazetted. 


Rs. 70 - 1 - 80 - Not 25 years 
E . B .- 1 -85 appli - and below 

CAOle 


(a ) Middle Class 

PA $ 8 . 


( b ) Practical 

experience 
in the trede. 
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the propera le 


TO 


II 


12 


13 


14 


* 


Not appli- 

cable 


2 years 


100 % direct se . 

cultment , 


Not applicable 


Not ap - 
plicable 


Not appli 


Not appli - 

cable 


2 years 


Direct recruitment Not applicable 
100 % 


Not ap - Not appll 
plicable cabl 


No . 


Two years By promotion fail - 

ing which by 
direct recruit - 
ment, 


Promotion : 
Peons with 
three-ycars service 
in the grade. 


Class TV Not appli 

Depart cable . 
mental 
Promotion 
Committee 


Not applica - 

cable 


2 years 


Direct recruitment Not applicable 

100 % 


Not apt Not appli 
plicable cable 


Age : No 2 years 
Qualifications: 

Yes 


100 % by promo - 

tion failing 
which by direct 
recruitment, 


Not appli 

cable 


Promotion : 
Chowkidass with three 

years service in the 
grade. 


Class IV 
Depart 
mentat 
Promo 
tion Com 
mittee 


Not appli - 

cable , 


2 years 


Direct recruitment Not applicable 

100 % 


Not appli - Not appli 
cable 

cable 


Not appli - 

cable 


Two years Direct recruitment Not applicable 

100 % ) 


Not ap - 
plicable 


Not appli 
cablo 


Not app ! - 


Two years Direct recruitment Not applicable 

100 % 


cable 


: 


Not ap . Not appli 
plicable cable 


(No. F . 2 - 2 /87-CAI( 5 ) . ] 
SARAN SINGH , Under Secy . 
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नई दिल्ली , 19 फरवरी , 1971 


सा० का० नि० 40 1.- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुये निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात् :- - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ.- (1 ) ये नियम राष्ट्रीय संग्रहालय (वर्ग 3 पौर 
वर्ग 4 पद )भर्ती नियम, 1971 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागू होना . यह नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 में विनिर्दिष्ट पदों 
को लाग होंगे । 

3. पर्यों की संख्या, उनका वर्गीकरण और तनमान .- पदों की संख्या , उनका वर्गी 
करण और उनके वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 3 से 5 तक में विनिर्दिष्ट है । 

4. भती को पति, प्रायु सोमा, प्रहंताएं , प्रावि . - -उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , 
पायु सीमा , प्रर्हतायें और उनसे सम्बन्धित अन्य बातें ये होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 से 
14 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 


परन्तु उक्त अनुसूची के स्तम्भ 7 में सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों की 
बाबत विनिर्दिष्ट अधिकतम आयु सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर निकाले गये प्रादेशों 
के अनुसार, किसी भी अनुसूचित आति या अनुसूचित जन जाति या किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के 
अभ्यर्थियों के सम्बन्ध में शिथिल की जा सकेगी : 

परन्तु यह भी कि उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में विनिर्दिष्ट भर्ती की पद्धपि भूतपूर्व 
सैनिक (केन्द्रीय सिविल सेवामों और पदों , वर्ग तीन और 4 में रिक्तियों का प्रारक्षण ) नियम , 
1966 के अध्यधीन होगी । 

___ 5. निरहंताएं .- - (1 ) कोई भी पुरुष अभ्यर्थी जिसकी एक से अधिक पस्नियां 
जीवित है या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुये, किसी ऐसी दशा में विवाह करता है जिसमें उस 
पत्नी के जीवन काल में किये जाने के कारण वह विवाह शन्य है, उक्त पदों में से किसी पर 
नियुक्ति का पान नहीं होगा । 

( 2 ) कोई भी अभ्यर्थी जिसका विवाह इस कारण शून्य है कि उस विवाह के समय 
उसके पति की पत्नी जीवित थी, या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी पत्नी उस विवाह 
के समय जीवित थी , उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगी । 

( 3 ) यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा आदेश देने के लिये विशेष 
प्राधार है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


Sec. 3 (1)] THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 27 , 1971 /CHAITRA 6 , 1893 1077 


6. शिथिल करने की शक्ति .- अहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है , वहां वह , उसके लिये जो कारण हैं , उन्हें लिपिबद्ध करके इन नियमों के किसी 
उपबन्ध को ,किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों के बाबत आदेश द्वरा शिथिल कर सकेगी । 
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- 


- - 


अनु 


वेतनमान 


क्रम पद का नाम पदो की वर्गीकरण 
संख्या 

संख्या 


चयन पद सीधे भर्ती 

अथवा किए जाने 
अचयन पद वाले व्यक्तियों 

के लिए प्रायु 


1 


2 


3 


4 


5 


13 


1 तकनीकी 
सहायक 


साधारण 210 - 10 - 290 - 15 - लागू नहीं होता 28 वर्ष 
केन्द्रीय सेवा 320 -दरो० - 15 

और उससे 
वर्ग 3 अन - 425 रु० 

कम - 
नुसचिवीय और 
अराजपत्रित 
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सूची 


- - 


- 


- - 


सीधे भर्ती किए क्या परि - भर्ती की प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति यदि भर्ती करने 
जाने वाले व्यक्तियों सीधे बीक्षा की पद्धति , भर्ती स्थानान्तरण विभा - में किन 
के लिए शैक्षिक भर्ती काला - सीधे होगी द्वारा भी की दशा गीय परिस्थितियों 
और अन्य अर्हताएं किए वधि, या प्रोन्नति में ये श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति में संघ लोक 

जाने वाले यदि कोई द्वारा या प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति समिति सेवा आयोग 
अक्तियों हो प्रतिनियुक्ति / स्थानन्तरण किया है तो से परामर्श 
के लिए स्थनान्तरण जाएगा 

उसकी किया जाएगा 
द्वारा तथा 

संरचना 
विभिन्न 
और 

पद्धतियों 
शैक्षिक द्वारा भरी 
अर्हताएं 

जाने वाली 
प्रोनतों रिक्तयों की 
की दशा प्रतिशतता 
में लागू 
होगी या 
नही ? 


विहित 
पायु 


9 


10 


11 


1 . 


13 


लाग . लागू 
नहीं नही 
होता होता 


पावश्यक : 

लागू नहीं 2 वर्ष 100 प्रतिशत लागू नहीं होता । 
भारतीय इतिहास / होता 

सीधी भर्ती 
कला का इतिहास 
पुरातत्व प्राचीन 
भारतीय इतिहास 
और सांस्कृतिक 
मानव विज्ञान /सस्कृत 
पालो / फारसी / अरबी 
या राष्ट्रीय संग्रहालय 
के कार्यक्षेत्र में सम्मि 
लित या उससे 
सहबद्ध किसी अन्य 
विषय में किमी 
मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय की मास्टर 
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- 


- - 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


2 गाइड 
प्राध्यापक 


210 - 10 - 290 - 15 लागू नहीं 28 वर्ष और 
- 320 -दरो० - 15 - होता उसमे कम 
425 ६० 


साधारण 
केन्द्रीय सेवा 
वर्ग 3 
अननुसचि 
वीय , अराज 
पत्रित 
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- - - - - - 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


की या समतुल्य 
पानर्स की डिग्री । 


वांछनीय : 
( i ) संग्रहालय - विज्ञान 
में डिप्लोमा । 
(ii ) प्रकाशन कार्य 
सभालने का अनुभव 
[ तकनीकी सहायक 
( प्रकाशन ) की 
दशा में ] 


लागु लागू 
नहीं नहीं 
होता होता 


प्रावश्यक . 
( i ) किसी मान्यता- लागू 2 वर्ष 100 प्रतिशत लागू नहीं होता 
प्राप्त विश्वविद्यालय नही 

सीधी भर्ती 
की पुरा नस्य /भार- होता 

द्वारा 
तीय इतिहास / कला 
का इतिहास / प्राचीन 
भारतीय इतिहास और 
संस्कृति में मास्टर 
डिग्री या समतुल्य 
मानर्स डिग्री । 


(ii ) भारतीय कला 

और पुरातत्व पर 
हिन्दी और अंग्रेजी 
में भाषण करने 
का योग्यता । 


वांछनीय : 
संग्रहालय विज्ञान में 
डिप्लोमा । 
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- 


- - 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


3. सहायक 
पुस्तकालयाध्यक्ष 


लाग नहीं 
होता 


1 साधारण 210 - 10 - 290 - 

केन्द्रीय सेवा 15 - 320 -दरो० - 
वर्ग 3 अननु- 15 - 425 रु० 
सचिवीय , 
अराजपत्रित 


28 वर्ष 
और उससे 
कम. 


चयन 


रसायन 
सहायक 


4 साधारण 210 - 10 - 290 - 

केन्द्रीय सेवा 15 - 320 - ६०रो० 
वर्ग 3 15 - 425 रु० 
भराजपत्रित 
अननुसचिवीय 


28 वर्ष 

और उससे 
कम 
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- . ... - 


- - 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- 


लागू 


पावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यता - नही 
प्राप्त विश्वविद्यालय होता 
को इतिहास / कला / 
मानव विज्ञान में डिग्री / 


लागू 
नहीं 
होता 


2 वर्ष 100 प्रतिशत स्थानान्तरण : लागू 

सीधी भर्ती, केन्द्रीय या राज्य नहीं 
जिसके न हो सरकारों से सम - होता 
सकने पर रूप या समतुल्य 
स्थानान्तरण ग्रेड में कार्य कर 
द्वारा रहे अपेक्षित अर्हता 

रखने वाले व्यक्ति 


( 1 ) किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय 
या संस्था का पुस्तका 
लय विज्ञान में 
डिप्लोमा 
( m ) भारत में अच्छी 
ख्याति प्राप्त अधि 
मान्यत : संग्रहालय 
पुस्तकालय में एक 
वर्ष का अनुभव । 


2 वष 


25 प्रतिशत प्रोन्नति : वर्ग 3 लागू 
प्रोन्नति द्वारा ; कनिष्ठ रसायन विभागीय नहीं 
75 प्रतिशत सहायक जिनकी प्रोन्नति होता 
सीधी भर्ती ग्रेड में 3 वर्ष की समिति 

सेवा हो । 


द्वारा 


आवश्यक : ___ नहीं , 
बी० एस -सी० में भौतिक 

विज्ञान , रसायन 
विज्ञान और गणित के 
साथ रसायन विज्ञान 
या भौतिक विज्ञान 
में मास्टर डिग्री या 
समतुल्य मानर्स डिग्री 

या ) 
कला वस्तुमों के अनु 
रक्षण में 2 वर्ष के 
अनुभव सहित भौतिक 
विज्ञान , रसायन 
विज्ञान और गणित 
के साथ स्नातक 


1084 THE GAZETTE OF INDIA ; MARCH 27 , 1971 /CHAITRA 6, 1893 [ PART II 


5. कनिष्ठ रसायन 

सहायक 


होता 


2 साधारण 175 - 6 - 205 - 7 - लागू नहीं 

केन्द्रीय सेवा 240 रु० 
वर्ग 3 
पराजपत्रित 
अननुसधि 
वीय 


28 वर्ष 

और उससे 
कम 


6 . प्रतिरूपक 


अचयन 


28 वर्ष 

और उससे 
कम 


6 साधारण 210 - 10 - 290 - 

केन्द्रीय सेवा 15 - 320 -५०रो० 
वर्ग 3 15 - 425 रु० 
अराजपत्रित 
अननुसचि 
वीय 


. 


7. कनिष्ठ 
प्रतिरूप 


लागू नहीं 
होता 


साधारण 150 - 5 - 175 - 6 - 
केन्द्रीय सेवा 205- ६०रो० - 7 - 
वर्ग 3, अननु - 240 रु० 
सचिवीय 
भराजपत्रित 


28 वर्ष 
और उससे 
कम 


SEC. 3 (i ) ] THE GAZETTE OF T . DIA: MARCH 27, 1971 / CHAITRA B, 1893 1085 

-- । - .. - - 
8 9 10 11 12 13 14 


+ 


2 वर्ष सीधी भर्ती लागू नहीं होता 

100 प्रतिशत 


लागे लाग 
नहीं नहीं 
होता होता 


क ) रसायन विज्ञान , लागू 
भौतिकविज्ञान और नहीं 
गणित के साथ विज्ञान होता 
में स्नातक । 
( ख ) कला की वस्तुओं 
के अनुरक्षण के लिए 
यथा वांछनीय रसा 
यन उपचार का अनुभव 
11) मैट्रिक या सम - नही 
सुल्य परीक्षा उत्तीर्ण 
की हो 
( 1 ) किसी मान्यता 
प्राप्त सरकारी संस्था 
से प्रतिरूपण और 
मूर्तिकारी में डिप्लोमा 
( 1 ) किसी प्रतिरूपण 
स्टूडियो में तीन वर्ष 
का अनुभव तथा 

लाईकारी और सांचे 
कारी में अनुभव । 


2 वर्ष 25 प्रतिशत प्रोन्नति 

वर्ग 3 लाग 
प्रोन्नति द्वारा कनिष्ठ प्रतिरूपण विभागीय नहीं 
और 75 प्रति - जिनकी ग्रेड में 3 प्रोन्नति होता 
शत सीधी भर्ती वर्ष की सेवा हो 

॥ भता वष का सवा हो समिति 
धारा 


लागू 


मापक 
( 1 ) किसी मान्यता लागू नहीं 2 वर्ष 100 % सोधो लाग नहीं होता 
प्राप्त संस्था से होता 

भर्ती द्वारा 
प्रतिरूपण और मूर्ति 
कारी में प्रमाणपत्र या 
डिप्लोमा 


लागू 
नहीं 
होता 


बांछनीय 
( 1 ) किसी प्रति 
रूपण स्टूडियो में 
सांबेकारी और ढलाई 
कारी में 2 वर्ष का 
अनुभव । 
( ii ) मैदिक या सम 
तुल्य परीक्षा उत्तीर्ण 
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- 


- 


- 


- 


~ 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


8. फोटोग्राफर 


अचयन 


साधारण 210- 10 - 290 - 
केन्द्रीय सेवा 15 - 320 - 40 रो० 
वर्ग 3, 15 - 425 रु . 
अराजपत्रित 
अननुसचिवीय 


28 वर्ष 

और उससे 
कम 


2 


में काम की 


9. सहायक फोटो- 
ग्राफर 


लागू नहीं 
होता 


28 वर्ष 
और उससे 


साधारण 130 - 5 - 160 - 
केन्द्रीय सेवा , 8 - 200 -दारो० - 
वर्ग 3 अराज - 8 - 256 -दरो० - 8 
पत्रित । 280 - 10 - 300 
अननु सचिवीय 


कमा 
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- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


_ _ - 


- - 


- 


- - 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


प्रावयफ 
( i ) मैट्रिक या समतुल्य नहीं 

हता 
( ii ) किसी संग्रहालय 
ख्यातिप्राप्त स्टूडियो / 
पुरातत्व विभाग में 
फोटो-चित्रण के 2 वर्ष 
के अनुभव सहित 
फोटो-चित्रण में 
प्रमाण-पत्र या 
डिप्लोमा । 


2 वर्ष 100 % प्रो - प्रोन्नति वर्ग 3 लागू 

नति द्वारा , सहायक फोटो- विभागीय नहीं 
जिसके न ग्राफर जिसकी प्रोन्नति होता 
हो सकने पर ग्रेड में 3 वर्ष की समिति 
सीधी भर्ती सेवा हो । 
द्वारा । 


( ii ) किसी संग्रहालय / 
ख्यातिप्राप्त स्टूडियो / 
पुरातत्व विभाग में 
फोटो-चित्रण का 5 
वर्ष का अनुभव । 


लागू नहीं होता | लाग्न 


लागू 


नही 


महीं 


होता 


होता. 


मावश्यक 
( i) मैट्रिक या सम- लागू नही 2 वर्ष 100 % 

तुल्य अर्हता । होता सीधी भर्ती 
( ii ) किसी सरकारी 

द्वारा 
विभाग या ज्वाति 
प्राप्त फोटो-स्टूडियो 
में फोटोग्राफर के रूप 
में 2 वर्ष के व्यव 
हारिक अनुभव 
सहित फोटो-चित्रण 
में प्रशिक्षण का प्रमाण 


पत । 
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1 


2 


3 


4 


5 


अचयन 


10. सुरक्षा सहा- 1 
यक 


साधारग 210 - 10 - 290 - 
केन्द्रीय सेवा 15 - 320 -मारो 
वर्ग 3 अराज - 15 - 380 रु . 
पत्रित 
अननुसचिवीय 


28 वर्ष 
और उससे 
कम 


11. रखवाल 


लागू नहीं 
होता 


28 वर्ष 
और उससे 
कम 


1 साधारण 130 - 5 --160 - 8 - 

केन्द्रीय 200 -वरो० - 8 - 
सेवा , वर्ग 3 256 -दरो० - 8 
अराजपत्रित 280 - 10 - 300 रु . 
( अननुसचि 
वीय ) 


12. कलाकार 


1 


210 - 10 - 290 
15 - 320 - ६ रो - 
15 - 425 रु० 


लागू नहीं 
होता 


28 वर्ष 

और उससे 
कम 


साधारण 
केन्द्रीय 
सेवा , वर्ग 3 
अननुसचि 
बीय 
अराजपत्रित 
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- - - - 


- 


- 


- 


-- - - 


मावश्यक : 


2 वर्ष 100 % रखवाल , जिसकी वगे 3 लाग 

प्रोन्नति द्वारा, ग्रेड में 5 वर्ष की विभागीय नहीं 
जिसके न हो सेवा हो 

प्रोन्नति होता 
सकने पर 

समिति 
सीधी भर्ती 
द्वारा 


2 वर्ष 100 प्रतिशत लागू नहीं होता लागू 

सीधी भर्ती 


लागू 


EFE 


नहीं 


होता 


( i ) किसी मान्यता- नहीं 
प्राप्त विश्वविद्यालय 
का स्नातक या सम 
सुल्य 
(ii ) बड़े भवन की 
सुरक्षा सफाई व्यवस्था 
संभालने का अनुभव 
वांछनीय : 
सेना / पुलिस में 3 - 5 
वर्ष की सेवा 
(i ) मैट्रिक या सम - लागू 

तुल्य परीक्षा उत्तीर्ण नहीं 
( ii ) बड़े भवन की होता 
सुरक्षा व्यवस्था 
संभालने का अनुभव 
( iii ) अभिलेख रखने , 
रिपोर्ट देने और अनु 
शासन रखने और 
स्वच्छता के मानक 
की जांच करने की 
योग्यता 
पाखनीय : 
सेना / पुलिस में 3-- 5 
वर्ष की सेवा 
मावश्यक : 

लागू 
( i ) किसी मान्यता- नहीं 
प्राप्त विश्वविद्यालय होता 
या संस्था की ललित 
या व्यवहारिक कला 
में डिग्री या डिप्लोमा 
बांछनीय : 
( ) वाणिज्यिक कला, 
चार्ट और लेखाचित्रीय 
अभिन्यास का लगभग 
2 वर्ष का व्यवहारिक 
ज्ञान 


2 वर्ष 100 प्रतिशत केन्द्रीय या राज्य साग लाग 

सीधी भर्ती सरकार के स्तंभ नहीं नहीं 
द्वारा जिसके 8 में विहित होता होता 
न हो सकने प्रर्हताएं रखने 
पर अन्तरण वाले व्यक्तियों 
वारा, जिसके का स्थानान्तरण 
न हो सकने जो समरूप या 
पर स्था - समतुल्य ग्रेड में 
नान्तरण काम कर रहे हों । 
द्वारा 


1ogo THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 27 , 1971 /CHAITRA 6, 1893 ! PART J __ 
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2 


3 


4 


5 


6 


7 


13. नक्शानवीस 


1 साधारण 

केन्द्रीय 
सेवा, वर्ग 3 
अननुसचि 


150 - 5 - 175 - 6 - 
205 -दरो० - 7-- 
240 रु . 


लागू नहीं 
होता 


28 वर्ष 

और उससे 
कम 


बीय 


अराजपत्रित 


14. चिन्हकर्ता 


18- 30 वर्ष 


2 साधारण 

केन्द्रीय 
सेवा, वर्ग 3 
अननुसचि 


110 - 3 - 131 - 4 - 
143 -दरो०- 4 
155 रु० 


लागू नही 
होता 


वीय 


अराजपत्रित 


18 - 30 वर्ष 


15. संग्रहालय 

तैयार करन 
वाला ( छोटा 
बक्सा बनाने 
वाला ) 


साधारण 150 - 5 - 175 - 6 - 205 - अचयन 
केद्रीय सेवा , दरो० 7 - 240 रु० 
वर्ग 3 अननु 
सचिवीय , 
अराजपत्रित 


Sec. 3(i)] THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 27 , 1971/CIJAITRA 6| 1833 1091 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


लाग 


लाग 


नहीं 
होता 


( क ) मैट्रिक या सम - लागू 

तुल्य परीक्षा नहीं । 
( ख ) किसी मान्यता . होना 
प्राप्त संस्था से वास्तु 
नक्शानवीसी में 
डिप्लोमा 
( ग ) नक्शानवीस के रूप 
में और चार्ट पारेख, 
नक्शे, लेखाचिन आदि 
तैयार करने का अनु 


2 वर्ष 100 प्रतिशत स्थानांतरण : लाग 

सीधी भर्ती, केन्द्रीय या राज्य नहीं 
जिसके न हो सरकार के स्तंभ होत 
सकने पर 8 में विहित अर्ह 
स्थानान्तरण ताएं रखने वाले 
वारा व्यक्तियों का जो 

समरूप या सम 
तुल्य ग्रेड में काम 
कर रहे हों । 


भव 


2 वर्ष 100 प्रतिशत लागू नहीं होता लागू 

सीधी भर्ती 


लागू 


नहीं 


( क ) मिडिल कक्षा लागू 
उत्तीर्ण 

नहीं 
( ख ) व्यवसाय में 3 वर्ष होता 
का व्यवहारिक अनु 
भव 
वांछनीय : 
" किसी मान्यताप्राप्त 

संस्थान द्वारा जारी 
किया गया हिन्दी और 
अंग्रेजी के छोटे और 
बड़े माप के अक्षर 
किसी भी सतह पर 
लिखने का प्रमाणपत्र 
अावश्यक : 

नहीं 
ध्यवसाय में 2 वर्ष के 
* घ्यावहारिक अनुभव 
सहित किसी मान्यता 
प्राप्त संस्था से काष्ठ 
कारी का प्रमाण पत्र 

या 
• सरकारी विभागों में से 
किसी में तीन वर्ष का 
अनुभव और प्रतिरुप 
डिजाइन या माडल 
बनाने का सम्यक ज्ञान 
बांछनीय : 
मिडिल कक्षा उत्तीर्ण 


2 वर्ष 


100 % प्रो - काष्ठकार, जिसकी वर्ग 3 लागू नहीं 
मति द्वारा , ग्रेड में 3 वर्ष की विभागीय होता 
जिसके न हो सेवा हो 

प्रोन्नति 
सकने पर 

समिति 
सीधी भर्ती 
द्वारा 
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2 


3 


4 


5 


6 


16 


काष्टकार 


2 


लागू नही 


18 - 30 


11 C - 3 - 131 
4 - 155 रु० 


होता 


साधारण 
केन्द्रीय सेवा 
वर्ग 3 अनन 
मश्विीय , 
अराजपत्रित 


1 


17 रगलाज 

पालिशंगर 


100 - 3 - 130 रु० लागू नहीं 

होना 


25 वर्ष पोर 
उससे कम 


साधारण 
केन्द्रीय सेवा 
वर्ग 3, अननु 
सचिवीय 
अराजपत्रित 


18 - 30 वर्ष 


18. ज्येष्ठ संग्रहा 

लय तैयार 
करने वाला 
( माधारक 
बनाने वाला ) 


1 साधारण 210 - 10 - 290 - 15 - लागू नही 
केन्द्रीय सेवा , 320 - द० रो० - 15 - होता 
वर्ग 3 अन- 425 १० 
नुसचिवीय , 
अराजपत्रित 
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10 


11 


12 


13 


14 


- - - - - 


- 


लागू 


नहीं 


होता 


मावश्य 

लागू नहीं 2 वर्ष स्थानान्तरण राष्ट्रीय संग्रहालय 
एक वर्ष के व्यावहारिक होता 

द्वारा जिसके के काष्ठकारी अनु 
अनुभव सहित किसी 

न हो सकने माग में काम करने 
मान्यताप्राप्त संस्था 

पर सीधी वाले उन परिचरों 
द्वारा जारी किया गया 

भर्ती द्वारा में से , जो स्तंभ 
काष्ठकारी का प्रमाण 

में की अर्हताएं रखते 
पत्र 

हों , काष्ठकारी 

आदि में परीक्षण 
व्यवसाय में तीन वर्ष का 

के माध्यम से अन्त 
व्यावहारिक अनुभव । 

रणद्वारा 
वांछनीय : 
मिडल कक्षा उत्तीर्ण 


2 वर्ष 


लागू नहीं 
होता 


100 % सीधी 


भर्ती 


प्रावश्यक 
सरकारी कर्मशाला 
या ख्यातिप्राप्त फार्म में 
फर्नीचर को रंग करने 

और पालिश करने का 
तीन वर्ष का व्ययहारिक 
अनुभत्र । 
वांछनीव 
मिडल कक्षा उतोर्ण 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं लागू नही 
होता होता 


2 वर्ष 100 % सीधी लागू नहीं 

% सीधी लागू नहीं 
भर्ती होता 


लागू लाग , 
नहीं । नहीं 
हो । होता 


आवश्यक : लागू 
किसी सरकारी कर्म - नहीं 
शाला या ख्यातिप्राप्त होता 
फर्म में उच्चवर्ग के मा 
धारक बनाने का और 
लघुप्रतिमाओं की वि 
रचना का 5 वर्ष क.. 
अनुभव 
वाचनीय : 
मिडिल कक्षा उत्तीर्ण 
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19 ज्येष्ठ 

दारपूरक 


1 


साधारण 130 - 5 - 160 - 8 अचयन 
केन्द्रीय सेवा , - 200 -दरो० - 8 -- 
वर्ग 3, अनन- 256 -दरो० 8 - 280 
सचिवीय , - 10 - 300 रु० 
अराजपत्रित 


28 वर्ष 

और उससे 
कम 
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मावश्यक : 


2 वर्ष 100 प्रतिशत प्रोन्नति : वर्ग 3 सागू 

प्रोन्नति संग्रहालय तैयार विभागीय नहीं 
द्वारा, जिसके करने वाला प्रोन्नति होता . 
न हो सकने ( फपडा ) जिसकी समिति 

पर सीधी ग्रेड में तीन वर्ष 
भर्ती द्वारा की सेवा हो । 


(1 ) वस्त्रों, विशेष नहीं 
रूप से कशीदाकारी 
युक्त शालों और 
जरीदार वस्त्रों का 
प्रथम कोटि का दार 
पूरक और मरम्मत 
करने वाला होना 

चाहिए । 
( ii ) पोशाकों , भार 
तीय वस्त्रों के लिए 
प्रयुक्त सामग्री प्राधि 
के प्रगाढ़ ज्ञान सहित 
किसी संग्रहालय 
एम्पोरियम / या ख्याति 
प्राप्त फर्म में वस्त्रों 
का न्यूनतम सात वर्ष 
का अनुभव । 
( iii ) मिडिल कक्षा उतीर्ण 
मांछनीय । 
(i ) मैट्रिक या सम 
सुख्य परीक्षा उत्तीर्ण 
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5 


लाग नही 
होता 


28 वर्ष और 
उससे कम 


20 पंपहलाय 
तैयार करने 
वाला 
( कपड़ा ) 


1 साधारण 150 - 5 - 175 - 6 - 

केन्द्रीय सेवा , 205-दरो०-- 7 - 
वर्ग : 3 24070 
अननुसचिवीय 
और 
अराजपत्रित 


21 जिल्दसाज 


28 वर्ष और 
उसस कम 


साधारण फद्रीय 130 - 5 - 160 - 8 - लाग नहीं 
सेवा वर्ग 3 200 - 4000 - 8- होता 
अराजपवित 256 -दरो० - 8 
अननुसचिवीय 280 - 10 - 300 रु . 
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2 वर्ष 


लाग 


लागू 


100 प्रतिशत लागू नही होता 
सीधी भर्ती 
द्वारा 


नही 


नहीं 
होता 


मावश्यक : 
(1 ) 5 वर्ष के अनुभव लागू 
सहित, वस्त्रों , नही 
विशेष रूप से फशीवा- होता 
कारी युक्त शालों 
और जरीदार वस्त्रों 
का प्रयम कोटि का 
वारपूरक और मरम् 
मत करने वाला 
होना चाहिए । 
( 1 ) पोशाकों , भार 
तीय वस्त्रों के लिए 
प्रयुक्त सामग्री प्रादि 
का प्रगाढ झान 
होना चाहिए । 


( 1 ) मैट्रिक मा सम 
तुल्य परीक्षा उत्तीर्ण 


100 प्रतिशत लागू नहीं होता 
सीधी भर्ती 
द्वारा 


लाग लागू 
नहीं नहीं 
होता होता 


मावश्यक : 
(1 ) मैट्रिक या सम - लागू 2 वर्ष 
तुल्य परीक्षा उत्तीर्ण नहीं । 
( ii ) उच्च कोटि के नेता 
जिल्पसाजी काम , 
निमम-पुस्तक जिद 
साजी, मरम्मत 

और चिरल भंगुर 
पांडुलिपियों को संम्भालने 
का सरकारी या वाणि 
ज्यक मुद्रणालय में 
तीन वर्ष का 
म्यावहारिक अनुभव । 
बाबनीमा 
जिल्वसाजी में पिप्लोमा 
प्रमाण पन्न । 
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22. जीप चालक 


1 


लागू नहीं होता 18 - 30 

वर्ष 


साधारण 110 - 3 - 131 - 4 
केन्द्रीय सेवा , 139२० 
वर्ग 3, अन 
नुसभिवीय , 
भराजपत्रित । 


23. स्वागती 


लागू नही 
होता 


25 वर्ष और 
उसके कम 


साधारण 110 - 3 - 131 - 4 - 
केन्द्रीय सेवा , 155 -दरो - 4 
वर्ग 3, 175 - 5 - 180 रु० 
अमनुसचिवीय 
पराजपत्रित 


- 
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नहीं 
होती 


प्रावश्यक : 
( क ) चालन मे व्याव- लाग 
मायिक निपुणता, नहीं 
मोटर यांत्रिकी का होता 
शान , साधारण चुस्ती | 
और हल्की तथा 
भारी गाड़ियों के 
पलाने की विविध 
स्थायी अनुशाप्ति 
रखता हो । 
( ख ) ऐसी गारियों को 
पलाने और उनकी 
थोड़ी बहुत देखभाल 
करने का 5 वर्ष का 
व्यावहारिक अनुभव । 


स्थानान्तरण : 
2 वर्ष स्थानान्तरण जीपों के चालकों 

द्वारा, जिसके के लिये प्रावश्यक 
न हो सकने समझी गयी सक्षमता 
पर सीधी के मानकों के प्रति 
भर्ती द्वारा निर्देश से इस पर्व 

के लिये उपयुक्तता 
का विनिर्णय करने 
के लिये अभि 
कल्पित बालम 
परीक्षा के परिणाम 
के आधार पर 
स्तम्म 8 में दी 
गई प्रर्हतायें रखने 
वाले राष्ट्रीय 
संग्रहालय के निय . 
मित वर्ग 4 
कर्मचारियों में से 
स्थानान्तरण द्वारा । 


वांछनीय : 
मिडिल कक्षा उत्तीर्ण 


2 वर्ष 100 % 

सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


लागू 


द्वारा 


होता होता 


पावश्यक : 
( 1 ) मैट्रिक या समतुल्य लागू 
परीक्षा उत्तीर्ण नहीं 
( 1 ) सरकारी विभाग होता 
या ख्याति प्राप्त वाणि. 
ज्यिक फर्म में स्वागती 
के रूप में कार्य करने 
का एक वर्ष का 
मनुभव । 
( 1 ) अंग्रेजी और 
हिन्दी का कार्यकारी 
ज्ञान 
वाचनीय : 
(0 ) टाइप करने का 


( 1 ) दूसरी भारतीय 
भाषा का ज्ञान । 
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3 
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5 


2 


24. टेलीफोन 

प्रवालक 


लागू नहीं 25 वर्ष और 
होता उससे कम 


साधारण 110 - 3 - 131 - 4 - 
केन्द्रीय सेवा , 155 -दरो० - 4 - 
वर्ग 3 अराज - 175 -180 रु० 

पत्रित , 
अननुसचिवीय 


25. प्रक्षेपक 


110 - 3 - 125 रु . 


18- 30 


लागू नहीं 
होता 


वर्ष 


साधारण 
केन्द्रीय सेवा , 
वर्ग 3, अन 
नुसचिवीय 
अराजपत्रित 
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14 


2 वर्ष 100 % 

सीधी भर्ती 


लागू नही होता 


लागू 
नहीं 


लागू 
नहीं 
होता 


होता 


मावश्यक : 
( 1) मैट्रिफ या सम- लागू 

तुल्य परीक्षा उत्तीर्ण नहीं 
( 1 ) पी०बी० एमस होता 
बोर्ड पर कार्य करने 
का म्यूमतम 8 मास 
का अनुभव । 
( m ) अंग्रेजी मोर 
हिन्दी का मछा 
ज्ञान । 


वांछनीया 
दूसरी भारतीय भाषा 
का ज्ञान 


2 वर्ष 100 % 

सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता लागू लागू 


( क ) मिडिल कक्षा लागू 

उत्तीर्ण 
( ख ) बलविन के होता 
सभालने और प्रथा 
लन के लिये अनु 
शाप्ति । 


FFE 


द्वारा 


( ग ) साधारण योनि 
की में एक वर्ष का 
पाठ्यक्रम 


( 1 ) किसी पलचित्र 
या सभा भवन में 
प्रक्षेपण काय का 
3 वर्ष का अनुभव । 
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अचयन 


26 . प्रधान 

लिपिक 


लागू नहीं 
होता 


2 साधारण 210 - 10 - 290 - 

केन्द्रीय 15 - 320 -दरो 
सेवा, वर्ग 3, 15 - 380 रु० 
अननुसचि 
वीय 
अराजपत्रित 


प्रचयन 


लागू नहीं 
होता 


27 . उच्च श्रेणी 

लिपिक ( 7 ) 
28. भण्डारी ( 1 ) 
29. रोकड़िया 

( 1 ) 


साधारण 
केन्द्रीय 
सेवा , वर्ग 3 
अराजपत्रित 
( अनुसचि 
वीय ) 


130 - 5 - 160 - 8 
200 -दरो० - 8 
256- रो० - 8 
280 - 10 - 300 रु० 


वोकनिया के लिए 
ग्रेड वेतन तथा नियमों 
के अधीन स्वीकार्य 
विशेष वेतन 
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लागू नहीं होता 


नहीं 


2 वर्ष 100 प्रतिशत प्रोन्नति : वर्ग 3 लागू 

प्रोन्नति रोकडिया / उचच । विभागीय नहीं 
द्वारा जिसकी श्रेणी लिपिक / प्रोन्नति होता 
न हो सकने भंडारी जिसकी समिति 
पर सीधी ग्रेड में 5 वर्ष की 
भर्ती द्वारा सेवा हो 

स्थानांतरण : 
केन्द्रीय या राज्य 
सरकार में सम 
तुल्य या समस्त 
ग्रेड में काम करने 
वाले व्यक्ति 


लागू नहीं होता 


नहीं 


2 वर्ष 100 प्रतिशत प्रोन्नति : वर्ग 3 लागू 
प्रोन्नति द्वारा निम्न श्रेणी लिपिक , विभागीय नहीं 

जिनकी ग्रेड में प्रोमति होता 
3 वर्ष की सेवाहो । समिति 
25 प्रतिशत 
राष्ट्रीय संग्रहालय के 
निम्न श्रेणी लिपिकों 
तक सीमित परि 
सीमित -परीक्षा के 
आधार पर । 
75 प्रतिशत 
अचयन द्वारा 
ज्येष्ठता के प्राधार 
पर , अयोग्य के 
प्रतिक्षेपण के 
अध्यधीन । 
टिप्पण । 
रोकड़िया का पद 
उच्च श्रेणी लिपिकों 
और भण्डा 
रियों में से भरा 
जायेगा । 
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30 निम्न 


5 


साधारण केंद्रीय 110 - 3 - 131 - 
सेवा , वर्ग 3, 4 - 155 -६०० 
पराजपत्रित - 4 - 175 - 5 
( अनुसपिपाप ) 180 60 


लागू नहीं होता 18- 21 

वर्ष के 
बीच 


लिपिक 
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1. मैट्रिक या ममतुल्य लागू 
अहंता 

नहीं 
2 . टाम करने में होता 
न्यूनतम 30 शब्द प्रति 
मिनट की गति , परंतु 
यह कि : 
( क ) टाइप करने के 
उक्त अईसा न रखो 
वाले व्यषिस को इस 
शर्त के अध्यधीम 
नियुक्त किया जा 
सकेगा कि वह तब तक 
वेतनमान में वेतन 
मुखिया लेने मा 
स्थायित्तापाडमें 
पुष्टिकरण का पाल 
नहीं होगापब तक कि 
बह टाइप करने में 
30 शब्द प्रति मिमटे 
की गति अर्जित नही 
कर लेता ; और 
ब ) शारीरिक रूप से 
भनम किसी व्यक्ति 
को जो लिपकीय 
पर धारण करने के 
लिए अन्यथा अहित 
हो किन्तु जो टाइप 
करने में उक्त पईसा 
न रखता हो इस शर्त 
के अध्यात्रीन नियुक्त 
किया जा सकेगा कि 
प्रक्षमों के लिएविशेष 
रोजगार केन्द्र से 
संलग्न चिकित्सा बोर्ड 
या पहा कोई ऐसा 
बोर्ड न हो सिविल 
सर्जन मह प्रमाणित 


2 वर्ष 100 प्रतिशत निम्न श्रेणी लिपिक लागू लागू 
सीधी भर्ती ग्रेड में सीधी भर्ती नहीं 

द्वारा भरी जाने होता होता 
वाली 10 
प्रतिशत रिक्तियां 
( नियमित स्था 
पम में के ) वर्ग 4 
कर्मचारियों द्वारा 
भरी जामे के लिए 
निम्नलिधित 
शौ पोमध्यधीम 
प्रारक्षित रखी 
जायेंगी : -- 
( क ) चयन एक 
विभागीय परीक्षा 
के माध्यम से 
होना जोवर्ग के 
ऐत कर्मचारियों 
तक सीमित रहेगी 
जोन्यूनतम शैक्षिक 
माता अर्थात् , 
मैट्रिक या सम 
सुम्ब , की पपेक्षा 
पूरी पारती हों । 
( a ) इस परीक्षा 
के लिए अधिकतम 
आयु 40 वर्ष 


पाति / अनुसूचित 
जनजाति के प्रम 
मियों के लिए 45 
वर्ष ) होगी । 
( ग ) वर्ग 4 में 
बूमतम 5 वर्ष की 
पेवा मागश्मन 
होगी । 
( 1 ) इस परति 
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18 - 21वर्ष 


31. हिन्दी टाई- 

पिस्ट 


1 साधारण 110 - 3 - 131 - 4 - लागू नहीं 

केन्द्रीय सेवा, 155 - द० रो० - 175 होता 
वर्ग 3 अराज- 5 --180 रु० 
पत्रित अनु 
सचिवीय । 


चयन 


32. निदेशक का 

निजी सचिव 


25 वर्ष और 
उसे कम 


1 साधारण 210 - 10 - 290 - 

केन्द्रीय सेवा , 15 - 320 -दरो० 
वर्ग 3, अनु . 14 - 425 रु० 
सचिवीय , 
अराजपत्रित 
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कर वे कि उक्त अक्षम 
भ्यक्ति टाइप कर 
सकने योग्य दशा में 
नहीं है । 


से भर्तीकिये जाने 
बालों को अधिक 
तम संख्या निम्न 
श्रेणी लिपिक 
काडर में किसी 
वर्ष में होने वाली 
रिक्तियों के 10 
प्रतिशत तक परि 
सीमित होगी ; 
भरी न जाने वाली 
रिक्तियों को 
अननीत नहीं किया 
जायेगा । 


2 वर्ष 100 % सीधी लागू नहीं होता 

भर्ती 


लागू लागू 
नहीं नहीं 

होता 


( क ) मैट्रिक की कक्षा- लागू 

ओं में अध्ययन के लिये नहीं 
विषयों में से एक विषय होता 
हिन्दी के साथ किसी 
भारतीय विश्वविद्यालय 
से मद्रिक या समतुल्य 
परीक्षा । 
( ख ) हिन्दी की टाईप 
करने में 25 शब्द प्रति 
मिनट की गति । 


( क ) मैट्रिक या सम - आयु- 
तुल्य प्रहंता 

नहीं 
( ख ) प्रालिपिक के शैक्षिक 
रूप में तीन वर्ष की सेवा 
और प्राशुलिपि और अर्हताएं 
टाइप करने में क्रमशः हां 
100 शब्द प्रतिमिनिट 
और 40 शब्द प्रति 
मिनिट की गति । 
वांछनीय 

स्नातक 


2 वर्ष 100 % प्रोन्नति प्रोन्नति वर्ग 3, लागू 

द्वारा जिसके प्राशुलिपिक (130 विभा - नहीं 
न हो सकने 300 - रु० के वेतन गीय प्रो - होता 
पर सीधी ग्रेड में काम करने पति समिति 
भर्ती द्वारा बाले ) जिनकी ग्रेड 

में तीन वर्ष की 
सेवा । 
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33. आशुलिपिक 


18- 24 वर्ष 


लागू नहीं 
होता 


5 साधारण 130 - 5 - 160 - 8 - 

केन्द्रीय सेवा , 200 - द० रो० - 8 - 
वर्ग 3, अराज - 256 - ६० रो० - 8 
पत्रित , अनु - 280 - 10 - 300रु . 
सचिवीय 


अचयन 


34. ज्येष्ठ जमा - 

दार 


30 वर्ष और 
उससे कम । 


1 साधारण 80 - 1 - 85 -- 2 - 95 -- 

केन्द्रीय सेमा , द० रो० - 3 - 110 रु० 
वर्ग 4, भराज 
पत्रित 


35 . जमादार 


1 


अचयन 


लागू नहीं 
होता 


साधारण 75 - 1 - 85 - 40 रो० - 
केन्द्रीय सेवा , 2 - 95 रु . 
मर्ग 4, 
मराजपवित 


6 


अचयन 


36. प्रयोगशाला 

परिचारक 


25 वर्ष और 
उससे कम 


साधारण 80 - 1 - 85 - 2 - 95 - 
केन्द्रीय सेवा , दरो० - 3-- 110रु० 
वर्ग 4 , 
अराजपत्रित 


1 


37 . पुस्तकालम 

परिचारक 


साधारण 80 - 1 - 85 - 2 - 95 अचयन 
केन्द्रीय सेवा दरो० - 3 - 110 रु . 
वर्ग 4 , 
अराजपतित 


25 वष 
और उससे 
कम 
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2 वर्ष 100 % सीधी लागू नहीं होता 

भर्तीद्वारा । 


लागू 
नहीं 


लागू 
नही 
होता 


(i ) मेट्रिक या सम - लागू 
तुल्य अर्हता नहीं 
( ii ) प्राशुलिपि में होता 
100 शब्द प्रति मिनिट 
और टाइप करने में 40 
शब्द प्रति मिनट 


मिडिल कक्षा उत्तीर्ण 


वग 


नहीं 2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति 

वर्ग 4 लागू 
जिसके न हो जमादार जिसकी विभागीय नहीं 
सकने पर सीधी ग्रेड में तीन वर्ष की प्रोन्नति होता 
भर्ती द्वारा सेवा हो । समिति । 


लाग नही होता 


लाग 
नहीं 
होतो 


2 वर्ष प्रोमति द्वारा चपरासी, जिनकी वर्ग 4 लागू 
100 प्रतिशत ग्रेड में तीन वर्ष विभा - नहीं 
की सेवा हो गीय होता 

प्रोमति 
समिति 


नहीं 


( क ) मिडिल कक्षा आयु - 
उत्तीर्ण 
( ख ) प्रयोगशाला कार्य शैक्षिक 
का अनुभव अर्हताए 


दो वर्ष 100 प्रतिशत प्रोपति 

वर्ग 4 लागू 
प्रोन्नति द्वारा दफ्तरियों में से विभा - नहीं 
जिसके न हो जिनकी ग्रेड में गीय होता 
सकने पर सीधी 3 वर्ष की सेवा हो प्रोन्नति 
भर्ती द्वारा और जो स्तम्भ 8 समिति 

में विहित अर्हता 
रखते हों । 


( क ) मिडिल कक्षा प्राय : दो वर्ष 100 प्रतिशत प्रोमति 

वर्ग 4 लाग नहीं 
उत्तीर्ण नहीं 

प्रोन्नति द्वारा दफ्तरी जिनकी विभा - होता । 
( ख ) पुस्तकालय कार्य शैक्षिक जिसके न हो ग्रेड में तीन वर्ष गीय 
का कुछ अनुभव अहंता : सकने पर की सेवा हो और प्रोन्नति 

सीधी भर्ती जो स्तम्भ 7 में समिति 

विहित अर्हताएं 
रखते हों । 


हां 


द्वारा 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


38. वीथी 

परिचारक 


25 वर्ष और 
उससे कम 


69 साधारण 70 - 1 - 80 -दरो० - लाग नहीं 
केन्द्रीय सेवा , 1 - 8550 

हाता 
वर्ग 4 , 
अराजपत्रित 


3 साधारण 

केन्द्रीय 
1 सेवा , वर्ग 4 , 

पराजपत्रित 


70 - 1 - 80 - ६०रो० - लागू नहीं 
1 - 85 रु० 

होता 


39. परिवारक 

( प्रतिरूपण ) 
40. परिचारक 

( काष्ठकारी ) 
41. परिचारक 

( फोटोग्राफी ) 
42. दफ्तरी 


25 वर्षे 
मौर उससे 
कम 


25 वर्ष 


75 - 1 - 85- 40रो० - अचयन 

2 - 95 २० 


1 साधारण 

केन्द्रीय 
सेवा , बर्ग 4, 
पराजपत्रित 


और उससे 
कम 


43. चपरासी 


70 - 1 - 80 - 40रो० - लागू नहीं 
1 - 85 रु . 


25 वर्ष 

और उससे 


होता 


8 साधारण 

केन्द्रीय 
सेवा , वर्ग 4, 
अराजपत्रित 


44. सशस्त्र रक्षक 


75 - 1 - 85 -40रो० - लाग नहीं 
2 - 95 रु० 

होता 


साधारण 
केन्द्रीय 
सेवा , वर्ग 4, 
अराजपत्रित 


25 वर्ष 

और उससे 
कम 


45, चौबाकीदार 


70 - 1 - 80 - ६०रो० - लागू नहीं 
1 - 85६० 


होता 


साधारण 
केन्द्रीय 
सेवा, वर्ग 4, 
पराजपत्रित 


25 वर्ष 

और उससे 
कम 
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- 


- 


- - - - 


00 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


मिडिल कक्षा उतीर्ण 


लागू 
नहीं 
होता 


दो वर्ष 100 प्रतिशत लागू नहीं होता 

सीधी भर्ती 
द्वारा 


लागू लाग 
नहीं नहीं 
होता होता 


( क ) मिडिल कक्षा उत्तीर्ण लागू दो वर्ष 100 प्रतिशत लागू नहीं होना लाग लागू 
( ख ) व्यवसाय में नहीं सीधी भर्ती 

नही नहीं 
अनुभव होता 

होता होता 


द्वारा 


( क ) अंग्रेजी के ज्ञान नहीं 
के साथ साथ मिडिल 
कक्षा उत्तीर्ण 
( ख ) पुराने अभिलेखों 
को संभालने की 
योग्यता 


दो वर्ष प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : वर्ग 4, लागू 

जिसके न हो चपरासी जिनकी विभागीय नहीं 
सकने पर पेंड में तीन वर्ष प्रोमति होवा 
सीधी भर्ती की सेवा हो । समिति 
द्वारा 


लाग 


लाग 


लाग 


नहीं 


दो वर्ष 100 प्रतिशत लागू नहीं होता । 

सीधी भर्ती 
द्वारा 


नहीं 


मिडिल कक्षा उत्तीर्ण 
वांछनीय : 
कार्यालय कार्य का 
अनुभव 


नहीं 


होता 


होता होता 


मिडिल कक्षा उत्तीर्ण 
वांछनीय : 
सेना / पुलिस में 3 - 5 
वर्ष की सेवा 


प्रायु - - 2 वर्ष 100 प्रतिशत प्रोन्नति : वर्ग 4, लाग 
नहीं 

प्रोन्नति द्वारा पीकीदार जिसकी विभागीय नहीं 
अर्हताएं जिसके न हो ग्रेड में तीन वर्ष प्रोन्नति होता 

सकने पर की सेवा हो समिति 
सोधी भर्ती 
द्वारा 


मिडिल कक्षा उत्तीर्ण 


लाग 


लागला 


नहीं 


यो वर्ष 100 प्रतिशत लाग नहीं होता 

सीधी भर्ती 
द्वारा 


लाग 
नहीं नहीं 
होता होता 


होता 
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567 


3 साधारण 

2 केन्द्रीय 
20 सेवा, वर्ग 4, 

पराजपत्रित 


70 - 1 - 80- ६०रो० - लागू नहीं 
85 

होता 


25 वर्ष 

और उससे 
कम 


49. पंकर MM 1 साधारण 70 - 1- 80-६०रो०-- लागू नहीं ) 
केन्द्रीय 85 रु० 

होता 
सेवा, वर्ग 4, 
पराजपत्रित 


25 वर्ष 
और उससे 
कम 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


वांछनीय : 
प्राइमरी उत्तीर्ण 


लागू 
नहीं 
होता 


दो वर्ष 100 प्रतिशत लागू नहीं होता ___ खायू लायू 
सीधी भर्ती 

नहीं नहीं 
होना होता 


द्वारा 


साबू 


खानू 


( क ) मिडिल कक्षा लागू 
उत्तीर्ण 

नही 
( ख ) व्यवसाय में व्या - होता 
वहारिक अनुभव 


दो वर्ष 100 प्रतिशत लागू नहीं होता 

सीधी भर्ती 
द्वारा 


वा 


होता 


[ म० एफ . 2 -2/ 87सी ए I ( 5) ] 

सरन सिंह पार सचिव । 
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PART II — 


New Delhi, the 23rd February 1971 
G . S . R , 402 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Director ( Planning and Co -ordination ) in the 
Ministry of Education and Youth Services, namely : 


1. Short title and commencement. — ( 1) These rules may be called the Ministry 
of Education and Youth Services (Director, Planning and Co -ordination ) Recruitment 
Rules, 1971. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publishment in the official 
Gazette . 


2 . Application . — These rules shall apply to the post specified in column 1 of the 
Schedule annexed hereto . 


3 . Number, classification and scale of pay . The number and classificatin 
of the said post and the scale of pay attached thereto shall be as specified in 
columns 2 to 4 of the said Schedule. 


4 . Method of recruitment, age limit and other qualification. The method of 
recruitment to the said post, the upper age limit, the qualifications for recruitment 
and other matters connected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the 
Schedule aforesaid . 


8 . Disqualification . — No person 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living or 


( b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 

is permissible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and there are other grounds for so 
doing, exempt any person from the operation of these rules. 
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6. Power to relax . - Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient go to do, it may , for reasons to be recorded in writng and 
In consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions 
of these rules in respect of any class or category of persons. 
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THE SCHE 


Recruitment Rules for the post of Director ( Planning and Coordination ) 


Nameof post No.of 

posts 


Classification Scale of pay 


Whether 
selection 
post or 
дор 
selection 

post 


Age Educational 
limit 

and other 
for 

qualifica 
direct tions 
recruitment required 

for direct 
recruits 


2 


3 


4 


5 


6 


Not 


Director 1 
(Planning 1 
and Coordi 

pation ). 


Rs. 1600 - 
100 — 2000 . 


Not 
applicable. 


Not 
Applicable , 


Not 
applicable . 


General 
Central 

Service 
Class I 
(Gazetted ) , 
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DULE 
in the Ministry of Education and Youth Services 


Circumstances 
in which UPSC 
is to be consulted 
in making rectt . 


Whether Period Method of In case of rectt, by If a 
age and of proba - rectt. whether promotion transfer DPC 
educational tion , by direct grades from which exişts, 
qualifica - if any rectt . or by promotion to be made what is 
tions promotion 

Its 
prescribed or transfer 

composi 
for the and percen 

tion 
direct rectt , 

tage of the 
will apply 

vacancies to 
in the case 

be Alled by 
of 

various 
promotees 

methods 


8 


9 


10 


II 


12 


13 


Not Not By transfer Transfer on deputation Not As required 
applicable . applicable . on deputation ( including short -term applicable under theUnion 
including contract ). 

Public Service 
short-term Officers with a minimum 

Commission 
contract of 2 years service 

(Exemption from 
in the scale of Rs . 

Consultation ) 
1300 — 1800 or cqui 

Regulations, 1998. 
valent from the Cent 
ral/ State Govern 
ments /Public Un 
dertakings/Universi 
ties and other Re 
search Institutions 
and having about 
15 years experience 
in a responsible ca 
pacity in teaching 
and / or Educational/ 
Administration , (Pe 
riod of deputation 
short - term contract 
ordinarily not ex 
ceeding 5 years ), 


[No. F . 5 -8 /66- . 1.] 
K . S . AHLUWALIA , 

Under Setv. 
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नई दिल्ली, 23 फरवरी , 1971 


जी० एस० प्रार . 402. - - संविधान के अनुच्छेद 1309 के उपबन्धों द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति उसके द्वारा शिक्षा तथा युवक सेवा मंत्रालय में निदेशक , 
( योजना तथा समन्वय ) के पद के लिए भर्ती की प्रणाली का नियमन करने के हेतु निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं, अर्थात् : 


1. लघु शीर्षक तथा प्रारम्भ होमा : -- ( 1 ) इन नियमों को शिक्षा तथा युवक 
सेवा मंत्रालय निदेशक ( योजना तथा समन्वय ) भर्ती नियम , 1971 कहा 
जाए । 


( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से लागू होंगे । 


2. प्रयोज्यता :- -इससे अनुबद्ध अनुसूची के कालम 1 में निर्दिष्ट पद के लिए ही ये नि 
लागू होंगे । 


3. संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान : - पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा उनका 

वेतनमान उसी प्रकार होगा, जिस प्रकार उक्त सूची के कालम 2 से 4 तक में निविष्ट 


4. भर्ती की प्रणाली , वय सीमा तपा अन्य विषय : इस पद के लिए भर्ती की प्रणाली , 

उच्चतम षयसीमा , योग्यताएं तथा भर्ती से सम्बन्धित अन्य विषय उपरोक्त अनुसूची 
के कालम 5 से 13 तक में निर्दिष्ट के अनुसार होंगे । 


5. अयोग्यताएं : - कोई भी एसा व्यक्ति ! 


( क ) जो एसे व्यक्ति से विवाह का अनुबन्ध अथवा विवाह करता है जिसकी पत्नी 

अथवा पति जीवित हो , अथवा 


( ख ) कोई भी स्त्री, जिसका विवाह इसलिए अवैध हो कि ऐसे विवाह के समय उसके 

पति की पत्नी जीवित थी अथवा जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो जिसकी 
पत्नी ऐसे विवाह के समय जीवित थी, उक्त पद के लिए नियुक्ति की पात्र नहीं 
होगी: 


अश्ते कि केन्द्रीय सरकार संतुष्ट हो जाए कि ऐसे प्रादेश देने के लिए विशष प्राधार 

विद्यमान हैं , किसी भी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती हैं । 
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6. रियात देने की शक्ति : - जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि एसा करना आवश्यक 

अथवा उचित है, तो लिखित रूप में कारणों को वर्ज करते हुए, तथा संघ लोक सेवा 
प्रायोग के परामर्श से वह प्रादेश द्वारा किसी भी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तयो 
अथवा पद के सम्बन्ध में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध में रियायत दे सकती 
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.... 


अन 
शिक्षा तथा युवक सेवा मंत्रालय में निदेशक ( योजना 


वर्गीकरण 


पद का 
नाम 


पदों की 
संख्या 


वेतनमान प्रवरण प्रत्यक्ष भर्ती प्रत्यक्ष भर्ती वालों के 

पद है या वालों के लिए अपेक्षित शैक्षिक 
अप्रवरण लिए प्रायु तथा अन्य योग्यताएं 


निदेशक 1 सामान्य 
( योजना तथा ( एक ) केन्द्रीय 
- समन्वय ) । सेवा श्रेणी 

I ( राज 
पत्रित ) 


रु० 1, 600 - लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं होता 
100 

होता । होता । 
2 , 000 
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तथा समन्वय ) के पद के लिए भर्तीनियम 


क्या प्रत्यक्ष परिवीक्षा भर्ती की पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / यदि विभागीय परिस्थितियां , , 
भर्ती वालों के की अवधि प्रणाली - प्रत्यक्ष तबादले की स्थिति में पदोन्नति जिनके अधीने 
लिए निर्धारित यदि कोई भर्ती या उन ग्रेडों का उल्लेख समिति हो भर्ती करने 
की गई प्राय तथा हो तो प्रतिनियक्ति / जिनसे पदोन्नति / प्रति - तो उसकी के विषय में 
शैक्षिक अर्हताएं तबादले द्वारा नियुक्ति / तबादला संरचना क्या संघ लोक 
पदोन्नति के तथा विभिन्न किया जाना है है सेवा आयोग 
विषय में भी प्रणालियों द्वारा 

से परामर्श 
लागू होंगी भरे जाने वाले 

लिया जाना 
रिक्त स्थानों 
की प्रतिशतता 


है 


10 


11 


12 


___ 13 


लागू नहीं होता लागू नहीं प्रतिनिय क्ति प्रतिनियुक्ति पर तबादले लागू नहीं जैसा कि संघ 

होता । पर तबादले केधारा ( अल्पकालिक होता । लोक सेवा 
के द्वारा ठेके के सहित ) : 

मआयोग के 
( अल्पकालिक अधिकारियों का केन्द्रीय / 

( परामर्श से 
ठेके सहित ) राज्य सरकारों सार्य 

छूट ) अधि 
जनिक उपक्रमों / 

नियम,1958 
विपूवविद्यालयों तथा 

के अधीन 
अन्य अनुसंधान 

अपेक्षित है । 
संस्थानों के रु० 
1300 - 1800 अथवा. 
तुल्य वेतनमान में 
दो वर्ष की सेवा का 
अनुभव हो , तथा 
अध्यापन की जिम्मे 
दार समता और / 
अथवा शैक्षिक प्रशा 
सन में 15 वर्ष के 
लगभग अनुभव हो । 
( प्रतिनियक्ति / प्रल्प 
कालिक ठेके की अवधि 
साधारणतया 5 वर्ष 
से अधिक नहीं होगी । 


[ सं० एफ० 5-8/ 69 ई० - 1] 
के० एस० अहलुवालिया, अपर सचित्रा 
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MINISTRY OF HEALTH , FAMILY PLANNING , WORKS, HOUSING AND URBAN 

DEVELOPMENT 


(Department of Family Planning ) 


New Delhi, the 30th January, 1971 


of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the Class I Posts in the Mass Malling Unlt in the 
wethod of recruitment to the Class I Posts in the Mass Mailing Unit in the 
Department of Family Planning, namely : 


1. Short title and commencement.-- ( 1) These rules may be called the Depart 
ment of Tamily Planning (Mass Malling Unit - Class I), Recruitment Rules, 1970. 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2. Application . - These rules shall apply to the posts , as specified in column 1 
of the Schedule annexed hereto . 


3. Number, classification and scale of pay. - - The number of posts , their classifi 
.cation and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule. 


4 . Method of recruitment, age Umit , qualifications etc . — The method of recruit 
ment, age limit , qualifcations and other matters connected therewith shall be as 
specified in Columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the upper age limit , specified for direct recruitment may be 
relaxed in the case of candidates belonging to Scheduled Castes, Scheduled Tribes, 
displaced persons and other special categories of persons in accordance with the 
-general orders issued from time to time by the Government of India . 


entered into or contracted a 


me Disqualification .- (a ) No person who has 
warriage with a person having a spouse living, or 


(b ) No person who having a spouse living , has entered into or contracted 
a marriage with any person , shall be eligible for appointment to service . 


Provided that the Central Government may if satisfied that there are special 
grounds for so ordering, exempt any person from the operation of this rule . 
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6. Power to relax .- Where the Central Government is of opinion that it la 
necessary or expedient so to do, it may, by order and for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with the Union Public Service Commission relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class pr category of 
persons / or post. 
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SCHR 


Name of post 


No. of Classifi - 
Posts cation 


Scale of 
pay 


Whether Age for 
Selection direct re 
Post or cruits 
non 
Selection 
post 


Educational and 
other qualifications 
required for direct 
Tooruits. 


3 


One 


1. Controller , 
Malling 
System 


Rs. 1300 - Not ap - 
60 - 1600 plicable 


General 
Central 
Service 
Class I 
Gazetted , 


45 yrs , and 
below (Re - 
laxable for 
Govern 
ment ber 
vants ) . 


Essential : 
(i) Degree of a 

recognised Uni 
versity , or equi 
valent. 


(II) About 15 years 

experience of jour 
nalism , produce 
don of printed 
matter , super 
vision etc . in # 
Government pub 
licity organisa 
tion orncws 
paper or news 
agency of repute . 
(Qualifications IC 

laxable at Com 
mission s discre 
tion in case of 
candidates other 
wise well qalified ). 
Desirable : 
(i) Diploma in Jour 

nalism from a re 
cognised Uni 
versity of Insti 
tution . 


(ii) Experience in a 

supervisory CH 
pacity of design 
ing , production 
and mailing of 
publicity andcdu 
cational materiais . 
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DULE 


any 


Whether age Period of Method of In case of recruit 
and educa- proba recruitment ment by promo 
tional quali - tion if whether by tion /deputation / 
fications 

direct re transfer , grades 
prescribed 

cruitment or from which promo 
for direct 

by promotion tion /deputation 
recruits will 

or by depu - transferto be made 
Apply in the 

tation transfer 
case of pro 

& per centage 
mottees 

of the vacan 
cies to be 
filled by various 
methods 


If a De Circumstances 
partmental in which Union 
Promotion Public Service 
Committee Commission is 
exists, what to be consulted 

in making re 
position ctuitment" 


Com 


IO 


II 


IZ 


13 


Not appli- 
cable 


2 years 


By transfer 
on deputation 
falling which 
by direct 
recruitment. 


As required 
under the Union 
Public Service 
Commission 
(Exemption 
from Consulte 
Hon ) Regulations 
1958 . 


Transfer on deputa - Not appli 
tion 

cable 
Office of the Central 

Information Ser 
vice (Junior Ad 
ministrative Grade) 
(Junior Scale ) 
failing which 
officers of the 
Central or State 
Governments 
with at least 10 
years service in 
posts in the scale 
of Rs. 700 - 1250 
or equivalent 
and possessing the 
qualifications pre 
scribed for 
direct recruits 
under Column 7 . 
(Period of deputa 

tion ordinarily not 
exceeding 3 years ) 
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2 


3 


4 


2 Distribution 

Officer , 


One 


General 
Central 
Service 
Cless I 
Gazetted 


Rs. 700 - 40 Not appli- 35 yrs . and Esaantial: 
IITO - 50 / cable below (Re- 0 ) Degree of , rec 
2 - 1250 

laxable for ognised Univer 
Government city or equivalent. 
Bervants ) (11) About 7 years 

experience of make 
distribution or Mal 
ling of Materials 
preferably in a publl 
cation organisation 
of repute or Govern 
ment Department. 
(Qualifications relax 

able at Commisioe 
lon s discretion in 
CABC of candidata 
otherwise well 
qualified ). 
Dosirable : 
Adequate knowledge 
of circulation techni 

ques . 
Do. Do D o . Essential: 

(1) Degree of a recog 

Dised University 
or equivalent. 
(1 ) Diploma in print 
ing and allied trades 
with special emphasis 
on photo lithoraphy 
from a recongnised 
technical Institution 
or equivalent, 


3 Production 


Do. 


Do. 


Manager. 


( iit) About 7 years 

practical experience 
in e supervisory cap # 
city in a printing 
organisation of 
repute having off 

set prescs . 
( Qualifications relaxa 
able at Commission s 
discreation in case 
of candidates other 
wise well qualified ). 


Dosirabla : 
(0) Knowledge of 
factory layout and 
Installation of 
printing machines . 
(i ) Knowledge of 
coumating and cont 
ing in connection 
with printing tndo. 
( 18 ) Knowlodge of 
factories and Face 
torlar Act. 
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ΙΟ 


10 


II 


12 


13 


- - - - 
Not applicable 2 years 


By transfer on Transfor on deputation Not applicable As required un 
deputation fall - Class I officers from 

dor the Union 
ing which by the Central or Stato 

Public Servico 
direct recrut Governments with at 

Commission 
ment. lcast 7 years scryice 

(Bxemption from 
in posts in the scale 

Consultation) 
of Rs. 400 -950 or 

Regulations, 
equivalent and possc 

1958 . 
aging the qualifice 
tions prescribed for 
diroct recruit under 
column No. 7 . 


(Period of deputation 
ordinarily not exceeding 
3 years ). 


- 


Do 


Do 


Do 


do 
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- 


1 


2 


3 


4 


5 


4 . Maintenance One 

Engineer . 


General R8. 400 

Central 400 - 450 
Service 30 -600 
Class I 35 -670 
Gazetted BB - 35 


950 


Not appli - 40 years and Essential : 
cable and below (1) Degree in Machani 

(Relaxable cal Engineering of a 
for Govern - recongnised Univer 
ment servants sity or equivalent , 

(it) About 2 years 
experience of main 
taining automatic 
of set and other 
printing machines 
and ancillary equip 
mcnt including 
electrically operated 
printing press 

equipment. 
(Qualifications relax 
able atCommission s 
discretion in case of 
candidate otherwise 
well qualified ). 
Desirablo : 
Ability to get up a 
small workshop to 
carry out running 
repairs to pri nting 
machines and ancil 
lary equipment. 


5 . Chief Edị - 

for 


One 


Servico 


General Rs. 1100 - Not appli - 45 years and Essential : 
Central 50 - 1400 . cable below (Relax (0 ) Degree of a recog 

able for Govern - niscd University or 
Class I 

ment Serva equivalent. 
Gazetted 

nts ). 

(ii) Degree or Diploma 
in Journalism from 
recognised Univer 
sity or Institution . 
(iii) About 10 years 
cxperience in Jour 
nalistic or Editoriat 
work , in a supervisory 
capacity , under 
Government or 
in a newspaper or 
News Agency or 
publicity Organisa 

tion of standing : 
(Qualifications relaxa 

Able at Commission s 
discretion in casc 
of candidates other 
wise well qualified ) . 
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9 


IO 


II 


12 


13 


Not applicable 2 years 


By direct recruit - Not applicable 

ment 


Not applicable 


As required 
under the Union 
Public Service 
Commission 
(Exemption from 
Consultation ) 
Regulations , 
1958 . 


Not applicable 2 years 


By direct recruit- 

ment 


Not applicable 


Not appli - 

cable 


Ag required un 
der the Union 
Public Service 
Commission (Ex 
emption from 
Consultation ) 
Regulations, 


1958 , 


1130 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


6 (a )Visualiser One 

(6 ) Art 
Asccutive 


One 


General 
Central 
Service 
Cla88 I 
Gazetted 


Essential : 
Rs.700 - 40 - Selection 40 years (1) Degree or Diplom 
I100 - 50 / 2 

and below in Finc Art / Com 
1250 

(Relaxable mercial Art of a re 
for Govern - cognised University 
ment servants ) . or Institution , 


(1 ) About 7 years ex 

perience in prepara 
tion of various crea 
tive designs, ley 
outs and other visu 
als for publicity in 

An Advertising 
Agency , or fim 
ofstanding or Govern 
ment Department 
or Institution . 


(Qualifications relax 
able at Commissions 
discretion in case of 
candidates other 
wisc well qualified) 
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ΤΟ 


10 


II 


12 


13 


No. 


2 years 


90 % by promo- Promotion : 

Class I Depart As required 
tion falling which Senior Artists with mental Pro - under the Un 
by transfer on 10 years service in the motion ion Public Service 
deputation fail - grade rendered after Committee. Commission 
Ing both by sppointment thereto 

Exemption from 
direct recruit- on a regular basis . 

Consultation ) 
mont 50 % by Transfor in doputation : 

Regulations, 
direct recruit Class I Officers from 

1958 . 
mont. 

the Central or Stato 
Governments with at 
loast 7 years service lo 
post in the scale of 
Rs. 400 - 950 or equiva 
lent and possessing the 
qualifications prescrib 
ed for direct recruits 
under col. No . 7 . 
(Period of deputation 
ordinarily got exceed 
ing 3 years) . 


[No. 1/1(6 )/69 -Estt . I.] 
R . P. MARWAHA, Under Secy. 
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स्वास्थ्य एवं परिवार नियोजन तथा निर्माण प्रावास और नगर विकास मंत्रालय 


६ ( परिवार नियोजन विभाग ) 


मई स्लिी , 30 जनवरी, 1971 


जी०एस०मार० 40 3.---संविधान के अनु छेद 309 के परन्तुक वार प्रद शस्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति एतद् द्वारा परिवार नियोजन विभाग के उकीय प्रचार एकांश में प्रथम 
श्रेणी के पदों को भर्ती की विधि का विधि - मन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं ; नामतः 

1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भः ( क ) इन नियमों को परिवार नियोजन विभाग 
( डाकीय प्रचार एकांश - प्रथम श्रेणी ) भर्ती नियम , 1970 कहा जाए ( ख ) ये सरकारी राजपत्र 
में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. उपयोजन . - ये नियम संलग्न अनुसूची के कालम 1 में निर्दिष्ट पदों की भर्ती के लिए 
लागू होंगे । 


3. संख्या वर्गीकरण और वेतनमान.- इन पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और 
वेतनमान वही होगा जैसा कि उक्त अनुसूची के कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट है । 


4. भर्ती की विधि , प्रायु सोमा और प्रईताएं प्रादि .-भर्ती की विधि , प्राय सीमा, अर्हताएं 
और उनसे सम्बन्धित अन्य बातें वही होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में 
दी गई हैं । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए सामान्य प्रादेशों के अनुसार 
अनुसूचित जन -जाति , विख्यापित तथा विशेष प्रवर्गों के अन्य व्यक्तियों के मामले में सीधी भर्ती 
के लिए निर्धारित अधिकतम आयु सीमा शिथिल की जा सकती है । 


5 - मनह ताएं :- वह व्यक्ति सेवा में नियुक्ति का पान न होगा : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह की संविदा की है जिसका पति 

या पत्नी जीवित है, अथवा 


( ख ) जिसने पति /पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है या 

विवाह की संविदा की है । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो जाती है कि ऐसा करने के विशष 
प्राधार हैं तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 
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6. छूट देने की शक्ति : जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह . - ऐसा करना आवश्यक 
अथवा इष्टानुकूल है, वहां वह कारणों को लिखित रूप में रि 

संघ लोक सेवा प्रायोग 
के परामर्श से किसी भी श्रेणी अथवा पद के व्यक्तियों में मामले में उन नियमों के किसी भी 
उपबन्ध स प्रादेश जारी कर छट दे सकती हैं । 


13 
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- 


अन 


पदनाम 


पदों की वर्गीकरण वेतन - मान क्या सेले - सीधी भर्ती सीधी भर्ती के लिए 
संख्या 

क्शन पद के लिए अपेक्षित शैक्षिक तथा 
अथवा पायु अन्य अर्हताएं 

गर 
सेलेक्शन 
पद 


___ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


एक 


1. नियन्त्रक 

डाकीय 
प्रणाली , 


सामान्य रु० लागू नहीं 45 वर्ष | अनिवार्य 
केन्द्रीय सेवा 1300 - होता और उससे 1. किसी मान्यता प्राप्त 
प्रथम श्रणी 60 

कम ( सरकारी विश्वविद्यालय की 
राजपत्रित 1600 

कर्मचारियों डिग्री अथवा समकक्ष 
के लिए छूट ) योग्यता । 

2. किसी सरकारी प्रका -- 
पान संगठन प्रथया 
किसी प्रख्याति समा 
चार-पत्र अथवा समा 
चार एजेन्सी में पत्र 
कारिता, प्रकाशनार्थ 
सामग्री तैयार करने , 
पर्यवेक्षण आदि का 
लगभग 15 वर्ष का 
अनुभव हो । 


( उम्मीदवार के अन्यथा 
सुयोग्य होने पर पायोग 
अपने विवेक से महं . 
तामों में ढील " 
सकता है ) 
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... 


. 


. 


% 


सूची 


क्या पदोन्नति से रखे परिवीक्षा की भर्ती का तरीका पदोन्नति या यदि विभागीय परिस्थितियां 
जाने वाले उम्मीद- अवधि यदि सीधी भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति पदोन्नति जिनमें भर्ती 
वारों के मामले कोई हो । या पदोन्नति के या स्थाना - समिति है तो के लिए संघीय 
में सीधी भर्तीकिए 

द्वारा अथवा स्थाना - न्तरण के उसका क्या लोक सेवा 
जाने वाले व्यक्तियों 

न्तरण के द्वारा तथा द्वारा भर्ती गठन है । पायोग से 
के लिएनिर्धारित विभिन्न तरीकों के मामले में 

परामर्श लिया 
मायु और शैक्षिक द्वारा भरे जाने व ग्रेड जिनसे 

जाता है । 
अर्हताएं लागू 

वाले पदों की पदोन्नति या 
होंगी 

प्रतिशतता प्रतिनियक्ति 

या स्थानान्तरण 
किया जाना है । 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


होता 


जैसा संघ 
लोक सवा 
प्रायोग ( परा 
मर्श से छुट ) 
विनियम , 
1968 के 
प्रधीन प्रपे -- 
क्षित है । 


2 वर्ष प्रतिनियक्ति प्रतिनियक्ति या लागू नहीं 

स्थानान्तरण स्थानान्तरण 
द्वारा अन्यथा केन्द्रीय सूचना - 
सीधी भर्ती सेवा के अधिकारी 
द्वारा ( जूनियर एड 

मिनिस्ट्रेटिव ग्रेड ) 
( जूनियर स्केल ) 
अन्यथा केन्द्रीय अथवा 
राज्य सरकारों के 

अधिकारी जिन्होंने 
रु0700 - 1250 
के वेतन- मान वाले 
पदों प्रथवा इसके 
समकक्ष पदों पर 
कम से कम 10 
वर्ष कार्य किया 
हो और उसके 
पास कालम 7 में 
सीधी भर्ती के 
लिए निर्धारित 
महंताएं हों । 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


वांछनीय : 
1. किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय 
अथवा संस्थान से 
पत्रकारिता में 
डिप्लोमा हो । 


2. प्रचार और शिक्षात्मक 

सामग्री के डिजाइन 
बनाने , प्रकाशन और 
प्रेषण सम्बन्धी कार्यों 
को पर्यवेक्षक की 
हैसियत से करने 
का अनुभव हो । 


2. वितरण 
अधिकारी 


एक 


सामान्य रु 700 - 40 - लागू 35 वर्ष अनिवार्य 
केन्द्रीय सेवा 1100 - 50 ) नहीं और 1. किसी मान्यता 
प्रथम श्रेणी 2 - 1250 होता कम प्राप्त विश्वविद्यालय 
राजपत्रित 

( सरकारी की डिग्री अथवा 

कर्मचा- समकक्ष योग्यता । 
रियों के 2. सामग्री का व्यापक 

वितरण अथवा 
प्रेषण के कार्य में 
अधिमानतः किसी 
प्रख्यात प्रकाशन 
संगठन अथवा सर 
कारी विभाग में 
लगभग 7 वर्षों 

का अनुभव । 
( उम्मीदवार के अन्यथा 
सुयोग्य होने पर 
आयोग अपने विवेक 
से अहंतामों में ढील 
दे सकता है ) । 
वांछनीय : 
परिचालन विधियों की 
पर्याप्त जानकारी 
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11 


12 


13 


( साधारणतया प्रति 
नियुक्ति की अवधि 
3 वर्ष से अधिक 
न हो । 


मश से छूट ) 


लागू नहीं होता 2 वर्ष । प्रतिनियक्ति पर प्रतिनियुक्ति का स्थामा - लागू नही जैसा संघ 
स्थानान्तरण द्वारा न्तरण 

होता । लोक सेवा 
अन्यथा सीधी केन्द्रीय अथवा राज्य प्रायोग (परा 
मर्ती द्वारा सरकारों के प्रथम 

श्रेणी के अधिकारी विनियम, 
जिन्होंने रु0 400 

1968 के . 
950 के वेतन - मान 

अधीन 
वाले पदों अथवा इसके अपेक्षित है 
समकक्ष पदों पर 
कम से कम 7 वर्ष 
कार्य किया हो और 
उसके पास कालम 7 
में सोधी भर्ती के लिए 
निर्धारित प्रहंताएं हों 
साधारणतया प्रतिनियुक्ति 
की अवधि 3 वर्ष स 
अधिक न हो । 
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1 


2 


3 


4 


5 


एक 


3. प्रकाशन 
प्रबन्धक 


सामान्य १०700 - 40 - लाग 35 वर्ष पनिवार्यः 
केन्द्रीय सेवा 1100- 50/ नहीं पोर 1. किसी मान्यता प्राप्त 
प्रथम श्रेणी 2 - 1250 होता उससे विश्वविद्यालय की 
राजपत्रित 

कम जिग्री प्रयवा समकक्ष 
( सरकारी 

योग्यता । 
फर्म - 2. किसी मान्यता प्राप्त 
पारियों तकनीकी संस्थान से 
के लिए छपाई और सम्बद्ध 
छूट ) विद्याभों में डिप्लो 

मा जिसमें फोटो 
लिथोग्राफी का विशेष 
प्रध्ययन शामिल 
हो । 


3. किसी प्रख्यात 

छपाई संगठन में , 
जहां माफसेट 
प्रेसों की व्यवस्था 
हो , पर्यवेक्षक की 
हैसियत से काम 
करने का लगभग 
7 वर्षों का व्याव 
हारिक अनभव 


( उम्मीदवार के 

अन्यथा सुयोग्य होने 
पर मायोग अपने 
विवेक से महंतामों 
में ढील दे सकता 


वांछनीय : 


1. कारखानों के 

पियास और 
छपाई मशीमों के 
लगाने का ज्ञान । 
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9 


10 


11 


1/2 


13 


होता 


बाग नहीं होता । 2 वर्ष प्रतिनियुक्ति पर प्रतिनियक्ति या स्थाना - लागू नहा जसा संप 
स्थानान्तरण द्वारा न्तरण -- 

लोक सेवा 
अन्यथा सीधी केन्द्रीय अथवा राज्य प्रायोग ( पर 
भर्ती द्वारा सरकारों के प्रथम 

मर्श से छूट ) 
श्रेणी के अधिकारी 

विनियम , 
जिन्होंने १० 400 

1968 के 
950 के वेतन -मान 

अधीन प्रपे 
वाले पदों अथवा इसके 

क्षित है । 
समकक्ष पदों पर 
कम से कम 7 वर्ष 
कार्य किया हो और 
उसके पास कालम 7 
में सीधी भर्ती के लिए 
निर्धारित पर्हताएं हो । 
( साधारणतया प्रति 
नियुक्ति की अवधि 3 
वष से अधिक न 
हो । 
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- - 


___ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


4. अनुरक्षण । एक 


जीनियर 


सामान्य 
केन्द्रीय सेवा 
प्रथम श्रणी 
राजपत्रित 


कर्म 


2. छपाई के काम के 
सम्बन्ध में प्राक्कलन 
और लागत लेख 

का ज्ञान । 
3. फैक्ट्रीज और 

फैक्ट्रीज अधि 

नियम का ज्ञान । 
रु 400 - लागू नहीं 40 वर्ष अनिवार्य : 
400 - 450 होता और 1. किसी विश्वविद्यालय 
- 30 - 600 

उससे की यान्त्रिक इंजी 
35 - 670 

कम नियरी में डिग्री 
दरो० - 35 ( सरकारी हो अथवा समकक्ष 
950 

योग्यता । 
चारियों 2. स्वचालित माफ 
के लिए सेट और अन्य छपाई 
छूट ) मशीनों और विद्युत 

चालित छपाई की 
प्रेस के उपकरणों 
सहित अन्य सहा 
यक उपकरणों के 
रख-रखाव का 
लगभग 2 वर्षों का 

अनुभव हो । 
( उम्मीदवार के अन्यथा 
सुयोग्य होने पर 
प्रायोग अपने विवेक 
से अहंताओं में ढील 

दे सकता है । 
वांछनीय : 
छपाई मशीनों और 
सहायक उपकरणों 
की परिचालन मर 
म्मतों के करने के 
लिए एक छोटी 
कर्मशाला स्थापित 
करने की योग्यता 
हो । 
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लाग नहीं होता 2 वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता लागू नही 

होता 


जसा संप 
मायोग 
( पराम से 
छूट ) वि 
नियम , 
1968 के 
अधीन . 
अनुपेक्षित है 
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4 
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6 
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एक 


5. मुख्य 
सम्पादक 


सामान्य 
केन्द्रीय सेवा 
प्रथम श्रेणी 
राजपत्रित । 


ह . 1100 - लाग नहीं 45 वर्षे अनिवार्य : 
50 - 1400 होता । और 1. किसी मान्यता प्राप्त 

उससे विश्वविद्यालय की 
फम डिग्री अथवा सम 
( सरकारी कक्ष योग्यता । 
कर्म- 2. किसी मान्यता प्राप्त 
चारियों विश्वविद्यालय अथवा 
के लिए संस्थान से पत्र 

कारिता में डिग्री 
प्रथवा डिप्लोमा । 


3. सरकार अथवा किसी 

समाचार पत्र प्रयवा 
समाचार एजेंसी 
अथवा प्रख्यात 
प्रकाशन संगठम में 
पर्यवेक्षक की हैसि 
यत से पत्रकारिता 
प्रथवा सम्पादकीय 
कार्य में लगभग 10 

वर्षों का अनुभव । 
( उम्मीववार के 

अन्यथा सुयोग्य होने 
पर आयोग अपने 
विवेक से अहंताओं 
में ढील दे सकता 
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13 


लागू नहीं होता 2 वर्षे 


सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता लागू नहीं जैसा संप 

होता । लोक सवा 

मायोग ( परा 
मर्श से छूट ) 
विनियम, 
1968 के 
अधीन अपे 
क्षित है । 


- 


- - - - 


- 
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( क )विजुम- एक सामान्य रु० 700 - सिल - 40 वर्ष और अनिवार्यः 

लाइजर केन्द्रीय सवा 40 -1100 शन । उससे कम 1. किसी मान्यता 
( ख ) कला एक प्रयम श्रेणी - 50- 2 

( सरकारी प्राप्त विश्व 
पबन्धक राजपत्रित । 1250 

कर्मचारियों विद्यालय अथवा 
के लिए संस्थान से ललित 
छूट ) । कला , वाणिज्य कला 

में डिग्री अथवा 
डिप्लोमा । 


2 . किसी विज्ञापन 

एजेम्सी अथवा 
प्रख्यात फर्म अथवा 
सरकारी विभाग 
अयवा संस्थान में 
विभिन्न सूचनात्मक 
डिजाइन , ले - आउट 
और प्रकाशन के 
अन्य साधनों के 
बनाने का लगभग 
7 वर्षों का अनु 
भव हो । 


( उम्मीदवार के अन्यथा 
सुयोग्य होने 
पर आयोग अपने 
विवेक से अहंतामों 
में ढील दे सकता 
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2 वर्ष 


50 प्रतिशत पदो- पदोन्नति : 

प्रथम जैसा संघ 
नति द्वारा अन्य - वरिष्ठ कलाकार के पद श्रेणी लोक सेवा 
था प्रतिनियुक्ति पर नियमित प्राधार विभा - आयोग 
पर स्थानान्तरण पर नियुक्ति होने गीय ( परामर्श 
द्वारा और दोनों के पश्चात उक्त पदो - से छट ) 
द्वारा न होने पर ग्रेड में 10 वर्ष की प्रति विनियम , 
सीधी भर्ती की सेवा हो । 

समिति । 1968 के 
जायेगी । 

पधीन 
50 प्रतिशत सीधी 

अपेक्षित 
भर्ती की जायगी । 


प्रतिनियुक्ति का स्पा 


केन्द्रीय अथवा राज्य 

सरकारों के प्रथम 
श्रेणी के अधि 
कारी हों जिन्होंने 
400 - 950 रुपये 
के वेतनमान वाले 
पद अथवा समकक्ष 
पद में 7 वर्षों तक 
कार्य किया हो और 
जो सीधी भर्ती के 
लिए कालम संख्या 
7 में निर्धारित 
अर्हताएं रखते हों । 


( साधारणतया प्रति 
नियुक्ति की अवधि 
3 वर्षों से अधिक 
नहीं होगी ) 


- 


[ सं० 1/1 (6)/69-स्थापना 1.] 


आर० पी० मरवाहा, अवर सचिव । 
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MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
New Delhi, the 15th March 1971 


G . S . R . 404 . - Whereas it appears to the Central Government that the editorial 
at pages 6 and 7 of the June 1970 issue of the Urdu monthly Paigham published 
by the U .K . Islamic Mission , London , contains in its passages referred to in the 
Schedule below , matter which is likely to promote feelings of enmity or hatred 
between Hindus and Muslims, two religious groups, the publication of which is 
punishabie under section 153A of the Indian Penal Code ( 45 of 1860) ; 


Now , therefore , in exercise of the powers under section 99A of the Code of 
Criminal Procedure , 1898 ( 5 of 1898 ) read with the Notification No. S . O . 1616 dated 
the Eth May , 1968 enabling the Central Government to exercise the said powers in 
relation to the Union Territories , the Central Government hereby declares every 
copy of the aforesaid journal and all other documents containing copies , reprints 
and translations of , or extracts from the said joumal, to be forfeited to Government. 


SCHEDULE 


Page No . 


Passage 


Beginning 


Ending with 


"LSuhan " 


کے 
بعد 
کیا 
مرا اس 

پورے 
مری 
میں 
اس 
لئے 
یا 
کوئی 

طرح 
کے 
حملے اس 


نذر 
آتش 
کردیا 
گیا 
، 
يا 
قبرستان 
میں 
کوئی 
وقعت 
نه 
رہے 
، 


[ No. 4/ 11 / 70- Poll. II.] 
T . R. AGNANI , Under Secy . 


गह मंत्रालय 

नई दिल्ली , 15 मार्च, 1971 
जी०एस०प्रार० 404 यतः केन्द्रीय सरकार को ऐसा प्रतीत होता है कि यू0 के 0 इस्लामिक मिशन , 
लन्दन द्वारा प्रका शत उई मासिक “ पैगाम " के जन , 1970 अंक के पष्ठ 6 व पर , निम्नलिखित 
अनुसूची में उरिलखित , सम्पादकीय लेख के गोशों में ऐसी बात कही गई है जिससे दो धार्मिक वर्गों 
हिन्द व मुसलमानो के बीच शत्रुता अथवा घणा की भावनाओं के बढ़ने की सम्भावना है , जिसका 
प्रकाशन भारतीय दन् संहिता ( 1860 का 45 ) की धारा 15 3 क के अन्तर्गत दण्डनीय है ; 

अतः अब अधिसूचना सं0 का 0 प्रा0 1615 दिनांक 6 मई , 1968 के साथ पठित दण्ड प्रक्रिय 
सहिता. 1898 ( 1898 का 5 ) की धारा 99 क के अधीन प्राप्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, जो 
संघ राज्य क्षेत्रों के बारे में उक्त शक्तियों का प्रयोग करने के लिए केन्द्रीय सरकार को समर्थ बनाती 
हैं केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा यह घोषणा करती है कि उपरोक्त पत्रिका की प्रत्येक प्रति तथा ऐसे 
सभी अन्य दस्तावेजों को , जिन में उक्त पत्रिका की नकल, पुनः मु ण व अनुवाद अथवा उसके उद्धरण 
दिये गये में, उन्हें सरकार द्वारा जब्त किया जाय । 
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अनुसूची 


पृष्ठ संख्या 


गद्यांश 


से प्रारम्भ 


से समाप्त 


6 
6 
6 
7 


इसके बाद क्या हुआ 
‘पर सूबे में . . 
इस लिए यह कोई . 
इस तरह के हमले 


जिन्दा जः गया 
नजरे आतिशकर दिया 
या कबरिस्तान में 
कोई बुक्कत न रहे 

[ संख्य 4/11/ 70-पोल -II] 
टी० आर० प्रगनाणी , अवर सचिव । 


New Delhi , the 17th March. 1971 
G . S. R . 405 . — Whereas the Chief Justice of the High Court of Madhya Pradesh 
hat , with the previous consent of the President, requested Shry Surajbhan Grover , 
who has held the office of a Judge of the Madhya Pradesh High Court , to sit and 
act as a Judge of that High Court from the date on which he takeb bis seat as a 
Judge of that High Court for the disposal of election petitions: 

And whereas the said Shri Surajbhan Grover has consented to sit and act as a 
Judge of that High Court : 

Now , therefore , in pursuance of Article 224A of the Constitution of India , the 
President hereby determines that the said Shri Surajbhan Grover shall be entitled , 
for tre period during which he sits and acts as a Judge of the High Court of Madhya 
Pradesh , to an allowance of rupees three thousand and Ave hundred per month 
minus the pension and pension equivalent of any other retirement benefits drawn 
by him as a retired Judge of the Madhya Pradesh High Court, 

__ [ No . 11 / 4 / 71 -Judi. ( B ). ] 
K . THYAGARAJAN , Dy. Secy. 


नई दिल्ली , 17 मार्च, 1971 
जी०एस०पार० 405. - - यतः मध्य प्रदेश उच्च न्यायालय के मुख्य न्यायाधीश ने , राष्ट्रपति की 
पूर्व सहमति से, श्री सूरजभान ग्रोवर से, जो मध्य प्रदेश उच्च न्यायालय के न्यायाधीश के पद पर रह चुके 
हैं , अनुरोध किया है , कि वे निर्वाचन याचिकाओं के निपटान हेतु उक्त उच्च न्यायालय के न्यायाधीश 
के पद पर स्थान ग्रहण करने की तारीख से उक्त उच्च न्यायालय के न्यायाधीश के पद पर पदासीन 
हों और कार्य करें ? 

और यतः उक्त श्री सूरजभान ग्रोवर उस उच्च न्यायालय के न्यायाधीश के पद पर पदासीन 
होने तथा कार्य करने के लिए सहमत हो गए हैं ; 

अत : अब , संविधान के अनुच्छेद 224 क के अनुसरण में रा ट्रपति यह निपिचत करते हैं कि 
उक्त श्री सूरजभान ग्रोवर मध्य प्रदेश उच्च न्यायालय के न्यायाधीश के पद पर अपनी कार्याविधि में 
तीन हजार पांच सौ रूपये प्रति मास भस्से के हकदार होंगे जिसमें से पेशन तथा सेवा -निवृत्ति के लाभों 
के समकक्ष पेंशन विषयक वे अन्य लाभ घटा दिय जायेंगे जो उन्हें मध्य प्रदेश उच्च न्यायालय के सेवा 
निवत न्यायाधीश की हैसियत से मिल रहे हैं । 

[ सं० 11 / 4/ 71 -न्यायिक ( बी ) ] 
के० त्यागराजन , उप सचिव । 


- 
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- 


ORDER 

New Delhi, the 15th March 1971 
G . S . R . 406. In pursuance of clause ( 22 ) of article 366 of the Constitution of 
India , the President is hereby pieased to recognise Raja Soubhagya Chandra Deb 
Birbar Harichandan as the Ruler of Talcher with effect from 11th September 1970 
in succession to late Raja Hrudaya Chandra Deo. 

[ No . F . 8 / 2 / 70 - Poll . III .] 
GOVIND NARAIN , Socy. 


प्रादेश 


नई दिल्ली, 15 मार्च, 1971 
जी० एस० पार०406.--- भारत के संविधान के अनुच्छेद 366 की धारा ( 22 ) के अनुसार 
राष्ट्रपति इस प्रादेश के द्वारा राजा सौभाग्य चन्द्र बीरवर हीचन्दन को 11 सितम्बर, 1970 
से स्वर्गीय राज हय चन्द्र देव के स्थान पर तलवर के शासक के रूप में सहर्ष मान्यता 
प्रदान करते हैं । 

[ सं० एफ० 8/2/ 70-पोलिटिकल - 3) 

गोविन्द नारायण सचिव , । 


आदेश 

नई दिल्ली, 9 मार्च, 1971 
सा० का नि0 387.- - भारत के संविधान के अनुच्छेद 366 की धारा (22 ) के अनसार 
राष्ट्रपति जी इस आदेश के द्वारा ठाकुर साहेब श्री पृथ्वीराजसिंह जी सुरेन्द्रसिंह जी झाला 
को 12 सितम्बर, 1970 से स्वर्गीय ठाकुर साहेब श्री सुरेन्द्रसिंह जी के स्थान पर सायला के 
शासक के रूप में सहर्ष मान्यता प्रदान करते हैं । 

[ सं० एफ० 16/ 14/ 70 -पोलिटिकल --- 3 ] 

गोविन्द नारायण, सचिव । 


- 


- 


DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 
( Posts and Telegraphs Board ) 

CORRIGENDUM 


New Delhi , the 6th March 1971 


G . S . R . 407 . — In the Indian Telegraph ( First Amendment) Rules, 1971, published 
with the notification of the Government of India in the Department of Communica 
tions ( P . & T . Board ) No. 21 -11 / 68 PHT AS G . S R . 2008 dated the 10th December 1970 
at pages 981 to 982 of the Gazette of India Extraordinary , Part II, Section 3 , Sub 
section (1 ), dated the 10th December , 1970 for Radial distance between any two 
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exchanges or between any two long Distance Charging Centres and the Table below 
tead ; 
Radial distance betweon any two 

Charges 
exchanges or between any two 
long Distance Charging Centies. 
Up to Kilometros , 

0 . 50 
Exceeding 20 Kmg but not excee ling 50 Kms. 

1 . 00 
50 > TOO , 

2 . 00 
100 >> is , » ZO , 

3 . 00 
200 500 is 

5 .00 
500 » » 900 1 

8 . 00 
900 » , . 1300 

12 . 00 
1300 

16 . 00 
[ N ). 21- 11 / 88 -PHT.) 

M . L . ROY , 
Asstt. Chief Engineer ( P . H . T .) 


MINISTRY OF PETROLEUM & CHEMICALS AND MINES & METALS 

( Department of Mines and Metals) 

New Delhi, the 16th March 1971 
G . S .R . 408. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 909 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to amend 
the Indian Bureau of Mines (Class III Non -Ministerial Posts ) Recruitment Rules , 
1965 namely : 

1 . (1) These rules may be called the Indian Bureau of Mines (Class III Nop 
Ministerial Posts ) Recruitment (Amendment) Rules, 1971, 

( 11) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette . 

2 . In the Schedule to the Indian Bureau of Mines (Class III Non -Ministerial 
Posts ) Recruitment Rules , 1965 , against Serial Number 36 relating to the post of 
Laboratory Assistant, for the entry in column 7 the following entry shall be 
substituted , namely : 
" Bachelor s Degree in Science , 

or 
Should have passed at least Internredlate Examination in Science or its 

equivalent and should have two years experience in a scientific 
laboratory " . 

(No. F , A 12018 / 71/ 70 -M2 ] 

V . G . NIGAM , Dy. Secy . 


MINISTRY OF LAW 
(Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 9th March 1971 
G . S .R . 409 . - In exercise of the powerg conferred by clause (H ) of rule 8B 
of Order XXVII of the First Schedule to the Code of Civil Procedure , 1908 (5 
of 1908 ) , the Central Government hereby makes the following further amendment 
in the notification of the Government of India in the Ministry of Law No , G S . R . 
1412 dated the 25th November , 1960 , namely : 

In the Schedule to the said notification , in item 7 relating to Maharashtra , for 
the entry in the 2nd column against sub - item ( c ) relating to City Civil Court , 
the following entry shall be substituted , namely : 
" Shri M . M . Sakhardande, Great Social Building , Sir Phrozsha Road , 
Bombay - 1 , 

(No, F , 23 (13) / 70 - J.) 
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विधि मंत्रालय 
(विवि कार्य विभाग ) 

नई दिल्ल , 9 मार्च 19 71 
सा० का० नि . 409.- - सिविल प्रक्रिया संहिता, 1908 ( 1908 का 5 ) की प्रथम 
मन सूची के प्रादेश 27 के नियम 8ख के खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शप्तियों का प्रयोग करते हुये 
केन्द्रीय सरकार , भारत सरकार के विधि मंत्रालय की अधिसूचना संख्या सा० का० नि० 1412 , 
तारीख 25 नवम्बर, 1960 में एतदद्वारा निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात : - - 

उक्त अधिसूचना की अनसूची में महाराष्ट्र सम्बन्धी मद 7 मे , सिटी सिविल न्यायालय 
सम्बन्धी उप -मद (ग ) के सामने स्तम्भ 2 में प्रविष्टि के लिये निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित 
की जाएगी , अर्थात् : 

" श्री एम० एम० सनहरडांडे, 
ग्रेट मोशल बिल्डिंग , 
सर फिरोजशाह रोड, 
बम्बई - 1 

[ सं०फा० 2 3( 13) / 70-न्या० ] 


G .8 . R . 410 . - In exercise of the powers conferred by rules 2 and 8 and clause 
( a ) of rule 8B of Order XXVII of the First Schedule to the Code of Civil Procedure , 
1908 ( 5 of 1908 ) the Central Government hereby appoints for a period upto 318t 
December, 1972 subject to cancellation earlier without notice Shri J . M . Poonneon 
as Government Pleader to act as a junior to Shri D . D . Chaudhari Senior Central 
Government Counsel on the Original side and the Appellate side of the High 
Court at Delhi for the purpose of the sald Order in relation to any suit and pro 
ceedings by or against the Central Government. 

2 . This notification shall be deemed to have come into force on the Ist March , 
1971 . 

[ No. F . 24 ( 8) / 70 -J . J 
A . S . CHAUDHRI , It. Secy . 


सा० का०नि० 4 10. ---सिविल प्रक्रिया संहिता, 1908, ( 1908 का 5 ) की प्रथम 
अनसूची के आदेश 27 के नियम 2 और 8 तथा नियम 8ख के खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
को प्रयोग करते हुये, केन्द्रीय सरकार श्री ज० एम० पून्नीयन को , बिना किसी सूचना, पूर्वतर रह 
करण के अध्यधीन 31 - 12 -- 72 तक की कालावधि के लिये , केन्द्रीय सरकार द्वारा या उस के 
विरुद्ध किसी द और कार्यवाहियों के सम्बन्ध में " उक्त प्रादेश " के प्रयोजन के लिये दिल्ली उच्च 
न्यायालय की प्रोरिजिनल साहस और अपीली साइड में श्री डी०डी० चौधरी , ज्येष्ठ केन्द्रीय सरकार 
काउन्सेल के कनिष्ठ के रूप में कार्य करने के लिये सरकारी प्लीटर के रूप में एतद् द्वारा नियुक्त 
करती है । 
2. यह अधिसूचना 1 मार्च, 1971 को प्रवृत्त हुई समझी जायेगी । 

[सं० १ ० 24 ( 12)/ 70 -न्या०] 
ए . एस . चौधरी , संयुक्त सचिव । 
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MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

New Delhi, the 15th March , 1971 
G . S . R , 411. - Whereas certain draft rules further to Amend the Aircraft Rules . 
1937, were published , as required by section 14 of the Alrcraft Act , 1934 (22 of 1934 ), 
at pages 2936 -2937 of the Gazette of India Part II, Section 3 — Sub - section ( 1), dated 
the 22nd August , 1970. with the notification of the Government of India in the 
Ministry of Tourism and Civil Aviaion No , G .S . R . 1194 , dated the 1st August, 1970 , 
inviting objections or suggestions from all persons likely to be aflected thereby, till 
the 25th November, 1970 ; 

And whereas the said Gazette was made available to the public on the 22nd 
August , 1970%; 

And whereas the objections or suggestions received from the public have been 
considered ; 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by section 5 of the said Act , 
the Central Government hereby makes the following rules further to amend the 
Aircraft Rules, 1937 , namely : 

1. These Rules may be called the Aircratt ( Fourth Amendment) Rules, 1911 . 
2 . In the Alrcraft Rules . 1937, In Schedule II , in paragraph 6 ( b ) of Section 

E, for the expression " 20 , 000 Kgs. " occurring in line 2 , the expression 
" 21 ,000 Kos. " shall be substituted . 

[ No. F. 10- A/ 16 -70/ AR / AM (4)//1.] 


पर्यटम त । नागर विमानन मंत्रालय 

नई दिल्ली 15 मार्च, 1971 
सा० का० नि04 11.----यतः वाययान नियम , 1937 में और आगे संशोधन के लिए घाय 
यान अधिनियम , 1934 ( 1934 का 22) की धारा 14 द्वारा यथा अपेक्षित भारत सरकार के 
पर्यटन तथा नागर विमानन मंत्रालय की अधिसूचना संख्या सा० का० नि० 1194, दिनांक 1 
अगस्त , 1970 में भारत के राजपत्र भाग II , खण्ड 3, उपखण्ड ( i ) दिनांक 22 अगस्त , 1970 
के पृष्ठ संख्या 2936 - 2937 पर प्रकाशित किए गए थे जिनके द्वारा उन सब व्यक्तियों से 25 
नवम्बर , 1970 तक आक्षेप और सुझाव आमंत्रित किए थे जिनका एतद्द्वारा प्रभावित होना संभाव्य 


गया 


और यतः उक्त राजपत्न मर्वसाधारण के लिए 2 2 अगस्त, 1970 को उपलब्ध करा दिया 
था ; 
और यतः सर्वसाधारण से प्राप्त आक्षेपों और सुझावों पर विचार कर लिया गया 


अतः , अब , उक्त अधिनियम की धारा 5 द्वारा प्रदत्त तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार वायुयान नियम , 1937 में और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनातो 
है, अर्थात् : 

1. ये नियम वाययान ( चतुर्थ संशोधन ) नियम, 1971 कहे जा सकेंगे । 
2. वाययान नियम , 1937 में अनसूची II में , खण्ड क के पैरा 6( ख ) में , पंक्ति 

2 में पाए “ 20, 000 कि० ग्रा० " पद के स्थान पर “ 2 1, 000 कि० ग्राम " पद 
प्रतिस्थापित किया जाएगा । 

[ सं० फा० 10 - ए / 15 - 70 / ए प्रार/ ए एम ( 4 / 71 ] 


IIS 
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G . S . R . 412, — Whereas certain drait rules further to amend the Aircraft Rules , 
1937 , were pub ished , as required by section 14 of the Aircraft Act, 1934 ( 22 of 
1934 ) , at pages 2944- 2945 of the Gazelle of India Part II, Section 3 - sub - section (i), 
dated the 22nd August , 1970, with the notification of the Government of India in the 
Ministry of Tourism and Civil Aviation No. GS. R . 1199 , dated the 10th August , 1970 , 
uviting objections or suggestions from all persons likely to be affected thereby. til 
the 30th November, 1970%; 

And whereas the said Gazette was made availa le to the public on the 22nd 
August , 1970 ; 

And whereas the objections or suggestions received from the public have been 
considered ; 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by section 5 of the said Act, 
the Central Government hereby makes the following rules further to amend the 
Aircratt Rules, 1937, namely : 

1. These rules may be called the Aircraft ( Third Amendment ) Rules, 1071 . 
2. In Schedule xI to the Aircraft Rules, 1937, - - 
( 1) in paragraph 15 , in sub- paragraph (i ), the sentence beginning with the 

words " The decision of the Director General " and ending with the 

words " shall be final and binding " shall be omitted ; 
(ii ) after paragraph 22, the following paragraph shall be inserted , namely : 
" 23 , Any applicant or a holder of a permit , aggrleyed by an order of the 

Director -General rejecting the application , canceiling or suspending such 
permit, as the case may be, may , within a period of thirty days from 
the date of such order , prefer an appeal to the Central Goyernment 
and the decision of the Central Government on such appeal shall be 
Anal." 

[ No . F . 10 - A / 46- 67 / AR/ AM( 3 ) / 71. ] 

S . N. KAUL, Dy. Secy . 
सा० का० नि0 412. -- यत : वाय्यान नियम , 1937 में और मागे संशोधन करने के 
लिए कतिपय प्रारूप नियम , वायुयान अधिनियम , 1934 ( 1934 का 22 ) की धारा 14 द्वारा 
यथा अपेक्षित , भारत सरकार के पर्यटन तथा नागर विमानन मंत्रालय की अधिसूचना संख्या 
सा० का नि० 1199, दिनांक 10 अगस्त , 1970 भारत के राजपन के भाग II, खंड 3, उपखंड 
( i में दिनांक 22 अगस्त , 1970 को पष्ठ 2944 -- 45 पर प्रकाशित किए गए थे जिसके द्वारा उन 
सब व्यक्तियों से , जिनका उससे प्रभावित होना संभाव्य है , प्राक्षेप या सुझाव 30 नवम्बर , 1970 
तक आमंत्रित किए गए थे ; 

और यतः उक्त राजपत्र सर्वसाधारण के लिए 22 अगस्त , 1970 को उपलभ्य कर दिया गया 
था : 

पौर यत : सर्वसाधारण से प्राप्त प्रक्षेपों और सुझावों पर विचार कर लिया गया है ; 

अतः अब उक्त अधिनियम की धारा 5 द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुर , केन्द्रीय 
सरकार एतद्द्वारा वायुयान नियम , 1937 में और प्रागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाती है , अर्थात् : 

1. ये नियम वायुयान ( तृतीय संशोधन ) नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 
2. वायुयान नियम , 1937 की अनुसूची XI में , 
( 1 ) पैरा 15 के उपपैरा ( 1 ) में " महानिदेशक का विनिश्चय " शब्दों से प्रारम्भ 

होने वाला और " अन्तिम और श्रावसकर होगा ” शब्दों के साथ समाप्त 
होने वाला वाक्य लात कर दिया जाएगा ; 


Sec. 3(i) ) THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 27. 1971 / CHAITRA 6, 1893 1153 


( 2 ) IT 22 TAI GATTT Titafa # 12 FIVETT ; zefa -- 
" 23. कोई आवेदक या अनुज्ञापत्रधारी, जो महानिदेशक के यथास्थि ... अावेदन 

नामंजूर करने या ऐसे अनुज्ञापन को रद्द करने या निलम्बित करने के आदेश 
से व्यथित है , ऐसे आदेश की तारीख से तीस विन की अवधि के भीतर, 
केन्द्रीय सरकार को अपील कर सकेगा और ऐसी अपील पर केन्द्रीय सरकार 
का विनिश्चय अन्तिम होगा । 


[pro 4To 10– /46 -67/ 9770 / GHO3 )/71) 


सुरेन्द्र नाथ कौल , उप सचिष । 


CABINET SECRETARIAT 

(Department of Personnel) 

New Delhi, the 9th March 1971 
G . S . R . 413 , — In exercise of powers conferred by sub -section ( 1 ) of section 
3 of All India Services Act 1951 (61 of 1951) , read with sub -rule ( 1) and the 
first proviso to sub -rule ( 2 ) of rule 4 of the Indian Police Service (Cadre ) Hules . 
1964 thc Central Government in consultation with the Government of Mysore 
hereby direct that in the Schedule to the Indian Police Service ( Fixation of cadre 
Strength ) Regulations, 1955, for the entries relating to "Mysore " , the following 
shall be substituted as under : 

( 1) The amendment shall come into force with effect from the date of its 
publication in the Gazette of India . 

( ) These Regulations may be called the Indian Police Service ( Fixation of 
cadre Strength ) Third Amendment Regulations, 1971. 

AMENDMENT TO TIIE FIXATION OF CADRE STRENGTH 
1. Senior posts under the State Government 

Inspector General of Police 
Deputy Inspectors General of Police (Range ) 
Deputy Inspector General of Police ( Information 

& Railways ) . 
Commissioner of Police , Bangalore 
Commandant General Home Guards 
Deputy Inspector General of Police, Bureau of 

Investigation , State Vigilance Commission , Bongalore. 1 
Deputy Inspector General of Police, Headquarters . 
Deputy Commissioners of Police, Bangalore . 
District Superintendents of Police 
Superintendent of Police , K .G . F . 
Superintendent of Police , Railways , Bangalore . 
Superintendent of Police , Special Branch C .I. D . Bangalore . 
Assistant Inspector General of Police 
Superintendent of Police , Bureau of Investigation , 

Mysore State Vigilance Commissioner , Bangalore 
Principal, Police Training College, Mysore. 
Principal, Mysore State Police Training College , 

Channapatna . 
Deputy Director of Fire Force , Bangalore . 
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Deputy Commandant General, Home Guards and Ex 

officio Deputy Director of Civil Defence, Bangalore. 


3. Posts to state of the IPs Peabove. Iment 1 and 2 


1 . Central Deputation Reserve @ 40 per cent of 1 above 
3 . Posts to be filled by promotion and selection under 

Rule 8f of the IPS ( Recruitment ) Rules , 1954 @ 25 

per cent of 1 and 2 above , 
4 . Posts to be Alled by Direct Recruitment 1 and 2 

__ minus 3 above. 
5 . Deputation Reserve @ 20 per cent of 4 above 
6 . Leave Reserve @ 5 per cent of 4 above. 
7. Junior posts @ 20. 60 per cent of 4 above . 
8 . Training Reserve @ 10. 59 per cent of 4 above. 

Direct Recruitment Posts. 
Promotion posts . 
Total Authorised Strength , 


[ No. 7 / 1 / 71 - AIS ( I) - A. ] 


मंत्रिमण्डल सचिवालय 

( कार्मिक विभाग ) 

नई दिल्ली , 9 मार्च, 1971 
सा० कामि 0 413.-- -भारतीय पुलिस सेवा ( संवर्ग ) नियम , 1954 के नियम 4 के 
उपनियम ( 1 ) के उपनियम ( 2 ) के प्रयम परंतुक के साथ पठित अखिल भारतीय सेवाएं अधिनियम , 
1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार मैसूर सरकार के परामर्श से एतदद्वारा यह निदेश देती है कि भारतीय पुलिस सेवा 
( संवर्ग संख्या नियतन ) विनियम , 1955 की अनुसूची में “मैसूर " से सम्बन्धित प्रविष्टियों के 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेंगी : - - 

( i) यह संशोधन भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगा । 

( i) इन विनियमों को भारतीय पुलिस सेवा (संवर्ग संख्या नियतन ) तीसरा संशोधन 
-विनियम , 1971 कहा जा सकेगा । 

संवर्ग संख्या नियतम में संशोधन 
1. राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

पुलिस महानिरीक्षक . . . 
पुलिस उप महानिरीक्षक (रेंज ) . . 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( सूचना व रेलवे ) . 
पुलिस आयुक्त, बंगलौर . . 
कमांडेन्ट जनरल, होमगार्ड 

. 
पुलिस उप महानिरीक्षक , अन्वेषण ब्यूरों, राज्य सतर्कता आयोग , बंगलौर 1 
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पुलिस उप महानिरीक्षक , मुख्यालय , पुलिस उपायुक्त , बंगलौर 
पुलिस जिला अधीक्षक 
पुलिस अधीक्षक , के ० जी०एफ० . 
पुलिस अधीक्षक , रेलवे, बंगलौर 
पुलिस अधीक्षक, विशेष शाखा, खफिया, बंगलौर 
पुलिस सहायक महानिरीक्षक . . 
पुलिस अधीक्षक , अन्वेषण ब्यूरो, मैसूर राज्य सतर्कता आयुक्त, बंगलौर 
प्रभानाचार्य, पुलिस प्रशिक्षण कालेज,मैसूर . . . 
प्रभानाचार्य, मैसूर राज्य पुलिम प्रशिक्षण कालेज , चन्नापटना 
अग्नि दल के उपनिदेशक, बंगलौर . . . . 
डिप्टी कमांडेन्ट जनरल , होम गार्ड और पदेन उपनिदेशक , सिविल 

सुरक्षा , बंगलौर 


. 
- 
11 
. 
. 
. 
. 
. 


43 


2. केन्द्रीय प्रतिनियक्ति रिजर्व उपर्युक्त 1 के 40 प्रतिशत के हिसाब से 


17 


3. भारतीय पुलिस सेवा ( भर्ती ) नियम, 1954 के नियम 8 के अधीन पदोन्नति 

व प्रवरण द्वारा भरे जाने वाले पद उपर्युक्त 1 और 2 के 25 प्रतिशत के 

हिसाब से . . . . . . 
4. सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद उपर्युक्त 1 और 2 में से 3 घटा फर . 
5. प्रतिनियुक्ति रिजर्व उपर्युक्त 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से 
6. छुट्टीरिजर्व उपर्युक्त 4 के 5 प्रतिशत के हिसाब से . 
7. कनि 

4 के 20 . 60 प्रतिशत के हिसाब से 
8. प्रशिक्षण रिजर्व उपर्युक्त 4 के 10 . 59 प्रतिशत के हिसाब से 


. 
. 
. 
. 
. 


सीधी भर्ती के पद 
पदोन्नति पद . 


. 


. 


कुल प्राधिकृत संख्या 


11 


[ संख्या 7/ 1/ 71 -प्रभासै ( 1 )- क.] 
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G . S . R. 414......In exercise of powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 3 
of All India Services Act , 1951 ( 61 of 1951) . read with rule 11 of the Indian Police 
Service ( Pay ) Rules , 1954, the Central Government in consultation with the Gov 
ernment of Mysore , hereby makes the following amendments to Schedule III 
appended to the said rules ; 

2 . The amendments may be called the Second Amendment of 1971 to the Indian 
Police Service (Pay ) Rules , 1954 . 

3. These amendments shall come into force from the date of their publication 
in the Official Gazette . 

AMENDMENT TO IPS ( PAY) SCHEDULE 
4 . In the sald Schedule III , under the heading " A - Posts carrying pay above 
the time scale pay in the Indian Police Service under the State Governments 
against Mysore, 
(1) For the entry : 
Deputy Inspector General of Police ( C . I. D . & Rallways) the following entry 

__ may be substituted : 
Deputy Inspector General of Police ( Information & Rallways ) . 
(It) the following entries may be added : 
Deputy Inspector General of Police. Headquarters Rs. 1600 - - 10 - 2000. ". 

[ No. 7 / 1 / 71- AIS (I) - B. ] 
B . NARASIMHAN , Under Secy . 


सा ० का ० नि ० 414 . - - भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 के नियम 11 के 
साथ पठित अखिल भारतीय सेवाएं अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा 
( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए केन्द्रीय सरकार मैसूर सरकार के परामर्श से एतद्वारा 
उक्त नियमों के साथ संलग्न अनसूची III में निम्नलिखित संशोधन करती है : 


2. इन संशोधनों को भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 के 1971 का दूसरा 
संशोधन कहा जा सकेगा । 


१. ये संशोधन सरफारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) अनुसूची में संशोधन 
4 . उपक्त अनुसूची III में " क - राज्य सरकारों के अधीन भारतीय पुलिस सेवा के समय 
बतनमान से ऊपर वाले पद " शीर्षक के अधीन “ मैसूर " के सामने 

(i) निम्नलिखित प्रविष्टि : 
" पुलिस के उपमहानिरीक्षक ( खुफिया व रेलवे ) " के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

प्रतिस्थापित को जायेगी : -- 

" पुलिस के उपमहानिरीक्षक (सूचना व रेलवे) " 
( i ) निम्नलिखित प्रविष्टियां जोड़ी जायेंगी : 
"पुलिस के उपमहानिरीक्षक , मुख्यालय रुपये 1600 - 100 - 2000 " 

[ संख्या 7/1/71-अ भा ० ०( 1)- 4] 

बी० नरसिंहन , अवर सचिव । 
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New Delhi, the 16th March 1971 
G . S . R , 415 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the methods of recruitment of persons to the post of Deputy Director of Training 
in the Department of Personnel, namely : 

1 . Short Title and Commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Deputy 
Director of Training (Department of Personnel) Recruitment Rules, 1971, 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
Gazette . 

2. Application. — These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the 
Schedule hereto annexed . 

3 . Number, Classification and scale of pay The number of the post its classifl 
cation and the scale of pay attached thereto shall be as specified in column 2 to 4 
of the Scheduled hereto annexed . 

4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications. The age limit, 
qualifications and other matters connected therewith for recruitment to the said post 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule. 
5 . Disqualifications.- - No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living , or 
(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to the said post : 
Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 

is permissible under the personal law applicable to such person and the 
other party to the marriage and there are other grounds for so doing, 

exempt any person from the operation of this rule . 
6 . Power to relax . - Whereas the Central Government is of opinion that it is 
necessary or cxpedient so to do , it may, by order and for reasons to be 
recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Com 
mission , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons| the post . 
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-- 


SCHE 
Recratment Rules for the posts of Deputy Director 


Name of 
the post 


No, of 
posts 


Classi- 
fication 


Scale of payt Whether Age for 

Selection direct 
post or recruits 
non 
selection 
post " 


Educa - Whether 
tional age and 
and other educa . 
qualifica - tional 
tions qualifica 
required tions 
for direct prescri 
recruits bed for 

direct 
recruits 
will 
apply in 
the case 
of pro 
motees 


Deputy 
Director of 
Training 


Not Not Not 
applicable applicable applicable 


(General Deputy Director Not 
Central of Training (1) applicable 
Services) RS. 1100 – 50 – 
Class I 1300 - 60 
Gazetted 1600 - 100 

- 1800 
Deputy Director 
of Training ( IT) 
Rs. 1100 - 50 
1300 - 60 
1600 - 100 
1800 
When held by 
an Officer 
of the rank 
of Deputy 
Secretary to 
the Govt. of 

India , 
Rs. 1800 — 100 

2000 when 
held by an 
officer of the 
Tank of Direc 
tor to the Govt . 
of India . 
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& 03 . 1959 


DULE 


of Training in the Department of personnel 


Period of 
probation , 
if any 


In case of recruitment by If a DPC 
promotion deputation /trans - cxists 

fer, grades from which what is its 
promotion deputation /transfer composi 
to be made. 

tion 


Ciutostances 
i which 
O . P . S . C . 
is to be 

tted in 


o 


Method of 
recruitment 
whcthcr by 
direct recruit 
ment or by 
promotion 
or by depu 
tation /transfer 
& percentage 
of the vacancies 
to be filled 
by various 
methods 


autoent 


II 


NOI 
applicable 


By transfer 
on deputation 


Transfer on deputation offi - Nat 
cers of the Indian Ad - applicable 1 
ministrative service or 
Central Services Class I 
eligible for appointment as 
Deputy 

Secretary / 
Director to the Government 
of India or to equivalent 
posts (period of deputation 
ordinarily not exceeding 
4 years) 


As ouirod un 
Rhe Union 
N ic Service 

inion 

ption 
lobise 
Regule 

. 


[No. F . A . Doubor . « K ] 
R . K . ARHL , Scy, 


Hea THRS 
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नई दिल्ली , 16 मार्च 1971 


सा . का . नि . 416. संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक : द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों के अनुसरण में , राष्ट्रपति, कार्मिक विभाग में प्रशिक्षण के उपनिदेशक के पद पर व्यक्तियों 
की भर्ती की पति के विनियमनहेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: -- 


1. संक्षिप्त सीपक सया प्रारम्भ . -- ( 1 ) ये नियम प्रशिक्षण के उपनिदेशक ( कामिक विभाग ) 
भर्ती नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 


- 


(12 ) ये मरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. लागू कला नियम इसकी संलग्न अनुसूची के कालम 1 में विहित पदों पर लागू होंगे । 


3. संख्या , बर्माकरण सपा वेतनमान.-- -पद की संख्या , सफा वर्गीकरण र स से सम्बन्धित 
पतनमान संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 तक में दिए गए अनसार होंग । 


___ 4. भर्ती की पति, मायु सीमा तथा प्राय योग्यताएं .-- प्रायु- सीमा योग्यताएं तथा उक्त पद की 
भर्ती के लिए इससे सम्बन्धित अन्य विषय उपर्युक्त अनुसूची के फालम 5 से 13 तक में दिए गए 
प्रसार होंगे । 


5 . अयोध्यक्षाएं : - ऐसा कोई भी व्यक्ति - - 


( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का विधितः समझौता किया हो 

जिसको पली/ पति जीवित हो , अथवा 


( ख ) निसने अपनी पत्नी / पति जीवित रहते ऐसे किसी व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह 

का विधितः समझौता किया हो , 


उक्त पद पर नियुक्ति के योग्य नहीं . ोगा ; 


परन्तु यदि केन्द्र सरकार इस ओर से प्राश्वस्त हो कि ऐसे व्यक्ति पर और विवाह करने वाले 
दूसरे पक्ष पर नाम होने वाले व्यक्तिगत नियमों के अन्तर्गत इस तरह के विवाह की अनुमति दी जा सकती 
है , और ऐसा करने के दूसरे प्राधार भी हों तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम बन्धन से छट दे सकती 
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___ 6. छूट देने की शक्ति - जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना मावश्यक या उचित 
है, वहां संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से और लिखित कारणों के प्राधार पर मादेश द्वारा 
किसोशी या वर्ग से सम्बन्धित व्यक्तियो को इन नयों के किसी उपबन्ध से छट दे सकती है । 
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कार्मिक विभाग में उप -निदेशक 


वेतनमान 


पद का परको कमीकरण 
माम संमा 


प्रवरण सीधी सीधी 
पद या भती के भर्ती किए 
अप्रवरण लिए आयु जाने वालों 
पद 

शक्षिक 
तथा अन्य 
अपेक्षित 


के लिए 


गोग्गताएं 


5 


6 


7 


उप-निदेशान2 


सामान्य 
केन्द्रीय 
सेवाएं 
राजपत्रित 
श्रेणी - 1 


लागू 
नहीं 
होता 


लागू 
नहीं 
होता. 


उपनिदेशक ( प्रशिक्षण ) लागू 
( i ) रुपये 1100 - 50 - नहीं 
1300 - 60 -1600 - 100 -- होता 
1800 उप निदेशक ( प्रशिक्षण ) 
( ii ) रुपये 1100 - 50 
1300 - 60 - 1600 - 100 
1800 
जब कि पद भारत सरकार के । 
उपसचिव के पद के अधिकारी 
द्वारा धारण किया जाए । 
रुपये 1800 - 100 - 2000 

अब पद भारत सरकार के 
निदेशक के पद के अधिकारी 
द्वारा भरा जाए । 
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( प्रशिक्षण ) के पद के लिए भर्ती के नियम 


क्या सीधी परिवीक्षा भर्ती की पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / यदि विभागीय वे परिस्थितियां 
भर्तीकिए की अवधि पद्धति , सीधी स्थानान्तरण से भर्ती पदोनति जिनमें भर्ती करने 
जाने वाले यदि कोई भर्ती से प्रथवा किए जाने पर वे ग्रेड समिति में संघ लोक 
ध्यक्तियों के हो प्रतिनियुक्ति जिनसे पदोन्नति विद्यमान है सेवा आयोग 
लिए निर्धारित से अथवा प्रतिनियुक्ति / 

तो इसका से परामर्श 
पायु तथा 

स्थानान्तरण स्थानान्तरण किए जाने गठन क्या करना है । 
शैक्षिक 

से तथा 
योग्यताएं 

विभिन्न 
पदोन्नत 

पवतियों द्वारा 
व्यक्तियों के 

भरी जाने वाली 
सम्बन्ध में भी 

रिक्तियों का 
लागू होगी 

प्रतिशत 


है 


___ 8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं लागू नहीं प्रतिनियुक्ति प्रतिनियुक्ति पर स्था - लागू नहीं जैसा कि संघ 
होता होता पर स्था - नान्तरण भारतीय होता लोक सेवा 
नान्तरण प्रशासनिक सेवा या 

आयोग 
द्वारा केन्द्रीय सेवाएं श्रेणी 

( परामर्श से 
1 के अधिकारियों 

छूट विनियम , 
द्वारा जो भारत 

1958 के 
सरकार के उपसचिव 

अधीन 
निदेशक के रूप में या 

अपेक्षित है ) 
समतुल्य पद पर 
नियुक्ति के योग्य हो 
( सामान्यता प्रति 
नियुक्ति की अवधि 
चार वर्ष से अधिक 
नहीं ) 


[सं० फा० ० 1201/3/ 2/ 70-प्रशासन -1] 


मार० के० बहल , अवर सचिव ! 
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( Department of Personnel) 

New Delhi, the 10th March 1971 
G . S . R . 417. - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of sec 
tion 3 of the All- India Services Act , 1951 (61 of 1951) , The Central Governient, 
after consultation with the Governments of the States concerned , hereby makes 
the following rules further to amend the All-India Services (Conduct ) Rules , 1968 , 
namely : - - 


1. ( 1 ) These rules may be called the All -India Services ( Conduct ) ( Amend 
ment ) Rules , 1971 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2. In rule 10 of the All -India Services ( Conduct ) Rules, 1968, 
( 1) for the marginal heading “ Bigamous Marriages " the marginal heading 

___ " Restriction regarding marrlage " shall be substituted ; 
( 11 ) after sub- rule ( 2) , the following sub -rule shall be added , namely , 
“ ( 3 ) A member of the Service who has married or marries a person 

other than of Indian Nationality shall forthwith Intimate the fact 
to the Government." 


[ No . 9 / 32 / 70 - AIS (III ) . 


कानिक विभाग 


नई दिल्ली , 10 मार्च, 1971 
सा० का० नि0 417. -- अखिल भारतीय सेवाएं अधिनियम , 1951 ( 61 का 1951 ) 
की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार सम्बन्धित 
राज्यों की सरकारों से परामर्श करने के पश्चात् अखिल भारतीय सेवाएं ( अ . चरण ) नियम , 1968 
में और संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : ---- 
1. ( 1 ) इन नियमों को अखिल भारतीय सेनाएं ( आचरण ) ( संशोधन ) नियम , 1971 

कहा जा सकेगा । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
2. अखिल भारतीय सेवाएं ( आचरण ) नियम , 1968 के नियम 19 में , 
( i ) हाशिया शीर्षक " Bigamous Marriages ". के स्थान पर शिया शीर्षक 

" Restriction regarding marriage " प्रा स्थापित किया जाएगा । 


(ii ) उप निगम ( 2) के बाद निम्नलिखित उपनियम जोड़ा जाएगा, अर्थात् : 
( 3 ) सेवा का अधिकारी जिसने भारतीय राष्ट्रीयता के अतिरिक्त किसी अन्य व्यक्ति 

से विवाह कर लिय है या करता है तो उस तथ्य को वह तुरन्त सरकार को सूचित 
करेगा । " 


[ संख्या 9/ 32/ 70 - प्र० भा० से० ( 3 ) । ] 
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New Delhi, the 16th March 1971 
G . S . R . 418 .- In exercise of the powers conferred by proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the National Academy of Administration (Office Establishment Posts ) 
Recruitment Rules , 1964, namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the National Academy of Administration (Ofice 
Establishment Posts) Recruitment (Second Amendment) Rules, 1971 . 
( 2) They shall come into force on the date of their publication in the official 

Gazette . 
2. In the Schedule to the National Academy of Administration (Office Esta 
blishment Pasts ) , Recruitment Rules , 1964, after serial number 12 - A and the 
entries relating thereto , the following shall be inserted , namely : 
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2 


12 - A 


Stores 
Assistant 


One 


Rs. 150 — 5 — 160 - - 8 - - 240 

EB - 8 - 280 — 10 — 300 


Selection 


General 

Central 
Service , 
Class III , 
Non -Gazetted , 
Ministerial 


12 - B 


Projectionist 


Rs. 150 — 5 — 175 – 6 

205 


Non 

selection 


Onel General 

Central Service , 

Class III, 
Non - Gazetted , 
Non -Ministerial 
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9 


10 


II 


12 


Between 
21 — 35 
years 


No, Two 

years 


Essential, 
(1) Must have pas 
sed Intermediate , 
(it) Should have 
at least two 
year s experience 
of receipts , issue 
and handling of 
stores . 


Promotion , failing 
which by transfer 
or deputation , fai 
ling which by 
direct recruitment, 


Promotion : 
Lower Division 
Clerks in the Aca 
demy with at 
.least 

year s 
service in the 
grade in the 
Academy and having 
two years expc 
rience of handling 
stores or dealing 
with Accounts. 


Desirable 
Experience of Ac 
counts particularly 
processing of bills. 


30 years 
Or below 


Two 
years 


Promotion , falling 
which by transfer 
or deputation fai- 
ling which by 
direct recruitment. 


( 1) Must have No 

passed Matricula 
tion . 
( 21 ) Should know 
how to operate 
16 MM and 35 
MM Projectors , 
cpidigscope, magic 
lanterns and other 
electrical applian 
ces such as mi 
crophone etc . 
( iii) Should be cap 
able of effecting 

minor repairs . 
(- u ) Should have 
four years ex 
perience of 
Screening 16 MM 
and 35 MM films 
and of using other 
clectrical applian 
ces. 


Transfer or debuta 

tron : 
Central Govern 
ment Employees 
holding analo 
gous posts. 
Period of deputa 
tion ordinarily 
not exceeding 3 
years) . 
(i ) Promotion : 
Cine Operator in 
the Academy with 

at least 6 years 
experience in that 
capacity . 
( ii) Transfer of 
deputation 
From analogous 
posts under the 
Central Govern 
ment, 
(Period of departa 
tion ordinarily Dot 
exceeding thrco 
years , 


[No. F . 32 / 109 / 70 -AJS (III).) 
G . BALAKRISHNAN , Dy. Secy . 
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नई दिल्ला, 16 मार्च, 1971 
सा० का०नि० 418. - सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए, राष्ट्रपति राष्ट्रीय प्रशासन अकादमी (कार्यालय स्थापन पद ) भर्तीनियम , 1964 मे और सगोधन 
करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
1. ( 1) इन नियमों को राष्ट्रीय प्रशासन अकादमी (कार्यालय स्थापना पद ) भर्ती ( दूसरा 

सशोधन ) नियम , 1971 कहा जा सकेगा । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगे । 
2. राष्ट्रीय प्रशासन अकादमी ( कार्यालय स्थापना पद ) भर्ती नियम , 1964, की अनुसूची 

में क्रम सख्या 1 - क और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के बाद निम्नलिखित प्रविष्टियां 
जोड़ी जायेगी , अर्थातः -- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


" 12-2 भंडार 

सहायक 


एक सामान्य रुपये 150 - 5 - प्रवरण 21 से अनिवार्य : 

केन्द्रीय 100 - 8 - 240 35 वर्ष ( i ) इंटरमीडिएट पास 
सेवा , द० रो० - 8 

तक किया हो 
श्रेणी III , 286 - 10 - 300 

( 8) पावतो , निर्गम 
अराजपत्रित 

और भंडार क काम 
अनुसचिवीय 

में कम से कम 2 वर्ष 
का अनुभव होना 
चाहिए 


वांछनीय 


लेखा का अनुभव हो , 
विशेष कर बिलों 
पर कार्यवाही करने 
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11 


12 


___ 9 10 
- -- - -- --- - - -- 

नहीं 2 वर्ष 


पदोन्नति द्वारा, ऐसा न पदोन्नति : 

हो सकने पर , स्थाना - अकादमी के अवर श्रेणी 
न्तरण या प्रतिनियुक्ति लिपिक , जिनकी अका 
द्वारा , ऐसा न हो सकने दमी में उस ग्रेड में कम 
पर , सीधी भर्ती द्वारा । से कम 5 वर्ष की 

सेवा हो और कम से कम 
दो वर्ष का अनभव 
भंडार के काम का हौं 
या लेखा का काम किया 

हो । 
स्थानान्तरण या प्रतिनियुक्तिः 
सदृश पदों पर कार्य कर रहे 
केन्द्रीय सरकारी कर्मचारी 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणतया 3 वर्ष 
से अधिक न हो ) 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


12- ख प्रक्षेपक 

( प्रोजक्श 


निस्ट ) 


एक सामान्य रुपये 150 - अप्रवरण 30 वर्ष (i ) मैट्रिक पास किया 
केन्द्रीय 5 - 175 

या कम हो । 
सेवा , 6 - 205 

) 16 एम०एम० और 
श्रेणी III , 

35 एम एम० प्रो 
अराज 

जेक्टर एपीडाइजकोप 

मैजिक लैण्टर्न और 
अनु 

अन्य बिजली के 
सचिवीय 

यंत्र जैसे माइक्रो 
फोन भादि पलाना 
जानता हो । 


पत्रित , 


( iii ) छोटी मोटी 
मरम्मतें भी कर 
सकता हो । 


(iv ) 16 एम० एम० 

और 35 एम०एम० 
फिल्मों को दिखाने 
और अन्य बिजली 
के यंत्र चलाने का 
4 वर्ष का अनुभव 
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10 


___ 11 


12 


नहीं 


दो वर्ष 


पदोन्नति द्वारा, ऐसा न हो (i ) पदोन्नतिः । 

सकने पर स्थानान्तरण अकादमी का सिने परि 
या प्रतिनियुक्ति द्वारा , चालक , जिसका उसा 
ऐसा न हो सकने पर पद पर कम से कम 6 
सीधी भर्ती द्वारा 

वर्ष का अनमय हो । । 
( ii ) स्थानान्तरण या प्रति 

नियुक्तिः 
केन्द्रीय सरकार के अधीन 

सदृश पदों से ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि साधा 
रणतया तीन वर्ष से 
अधिक न हो ) । " 


[सं० एफ० 32 / 109 / 70- 10 भा०स० ( 3) ] 

जी० बालकृष्णन , उप सचिव । 
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( Department of Personnel) 


New Delhi, the 17th March 1971 


G . S . R . 419.- -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Secretariat Training School ( Assistant Directors (Work Study) ] Recruitment Rules, 
1967, namely : 


1. (1 ) These Rules may be called the Secretariat Training School [ Assistant 
Directors ( Work Study ) ] Recruitment (Amendment ) Rules, 1971 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . In the Schedule annexed to the Secretariat Training School (Assistant 
Directors (Work Study ) ] Recruitment Rules, 1967, for the existing entry under 
column 11, the following entry shall be substituted namely : 
" Transfer on deputation 


Oficers with Work Study experience from the Central Government / Armed 

Forces of the Union 


(1 ) with at least 5 years service in Class I posts and drawing a salary of 

Rs. 700 per month, failing which 


( li) with 10 years ervice in class II posts (or Class I and Class II Posts 
(ii ) with 10 years service in class II posts ( or Class I and Class II Posts. 


and drawing a salary of Rs . 700 per month, ( Period of deputation ord1 
narily not exceeding 3 years ) ". 


[ No. 35 / 24 / 70 - Estt ( B ).] 


N. R . SUBRAMANYAN, Under Secy . 


( कनिक विभाग ) 


नई दिल्ली, 17 मार्च , 1971 
सा० का० नि० 419 - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते 
हुए सचिवालय प्रशिक्षण विद्यालय सहायक निदेशक ( कार्य अध्ययन ) ] भर्ती नियम, 1967 में संशोधन 
करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं : -- 


1. ( 1 ) ये नियम सचिवालय प्रशिक्षण विद्यालय [ सहायक निदेशक [ ( कार्य अध्ययन ) ]भर्ती 

(संशोधन ) नियम , 1971 कहे जा सकेगे । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को वृत्त होंगे । 
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2. सचिवालय प्रशिक्षण विद्यालय [ सहायक निदेशक (कार्य अध्ययन ) ] भर्ती नियम, 1967 

से उपाबद्ध अनुसूची में स्तम्भ 11 के अन्तर्गत वाली प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी ; अर्थात् : 


" प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 


केन्द्रीय सरकार/ संघ के सशस्त्र बलों के क र्य अध्ययन के क्षेत्र में अनुभव प्राप्त अधिकारी 


(i ) जिन्होंने वर्ग 1 पदों पर कम से कम 5 वर्ष सेवा की हो और जो प्रतिमास 700/ 

रुपये का वेतन लेता हो , जिसके न हो सकने पर 


( ii ) वे जिन्होंन बर्ग ।। पदों पर ( पा वर्ग । प्रौर ।। पदों को मिलाकर ) 10 वर्ष की सेवा 

की हो और प्रतिमास 700/ - रुपये का वेतन लेता हो । (प्रतिनियिक्ति की अवधि 
समान्यतया 3 वर्ष से अधिक न होगी ) " 


[ संख्या 35/24/ 70 - स्थापना ( बी , 


एन० प्रार० सुब्रह्मण्यन, अवर सचिव । 


( Department of Personnel) 


CORRIGENDUM 


New Delhi, the 6th March 1971 


G . S . E . 420 . - In the English version of the Central Secretariat Stenographers 
Service (Amendment ) Rules , 1971, published with the notification of the Gov 
ernment of India in the Cabinet Secretariat (Department of Personnel) No. 
16 / 7 / 70 - CS- II dated the 2nd February , 19T1 , as G . S. R. No . 251, at page 647 of 
the Gazette of India , Part II , Section 3 -sub -section (1 ) , dated the 20th February, 
1971 for the word " Flagged " occurring in the preamble to the said Rules, road 
" Service " . 


[ No. 10/17 / 70-CS. I.) 
M. K . VASUDEVAN, Under Secy . 
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MINISTRY OF SUPPLY 

New Delhi, the 4th March 1971 
G . 8 . R . 421. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Indian Supply Service ( Class I) Rules , 1961, namely : 
1 . ( 1) These Rules may be called the Indian Supply Service (Class I) Amend 

ment Rules, 1871. 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the 

Official Gazette . 
2. In the Indian Supply Service ( Class I) Rules, 1961, for rule 14 , the following 
rule shall be substituted , namely : 
" 34 . Promotion .---- ( 1 ) All vacancies in posts Included in Grade I and Grade II 

of the Service, excluding posts in Grade I to which a Selection Grade 
is attached , shall normally be Alled by promotion from officers holding 
posts in Grade II and Grade III, respectively , with the exception of 
those which it may be decided to All by transfer or deputation of 
ofticers in accordance with Part VI of these rules and subject to 
direct recruitment being made where necessary as provided in 
rute 9 ( 4 ) . The posts in Grade I to which a Selection Grade is attached 
shall be Alled by promotion on the basis of seniority -cum -Atness from 
amongst the members who hold substantively permanent posts in the 
Grade and have put in 3 years service in the Grade after appointment 
thereto on a regular basis . The posts included in Grade I of the 

Service shall be treated as " Selection Posts " , 
( 2 ) Twenty - five per cent of vacancies in posts in Grade III of the Service , 

excluding posts Alled by deputation , shall be Alled by selection on the 
basis of merit from members of the grade of Assistant Director 
(Grade II ) who have put in 3 years service in the Grade after appoint 

ment thereto on a regular basis , in consultation with the Commission , 
( 3 ) For the purpose of promotion under thig rule to Grade I and Grade II 

of the Service , only oficers who have completed service for at least 
IVA years in Grade II and four years in Grade III, respectively , 

shall be eligiblle : 
Provided that the Government may, for reasons to be recorded in writing 

And in consultation with the Commission , exempt any person from 

the application of this sub -rule . 
Provided further that for promotion to Grade II, officers of Grade III shall 

be considered in the order of seniority irrespective of the period of 
service in that Grade but that the actual promotion of an officer 
approved for promotion shall be made only after he completes four 
years service in Grade III and that on such promotion he shall be 
assigned the same seniority in Grade II as was allotted to him by the 
Departmental Promotion Committee in the panel of approved officers , 
irrespective of the actual date of his promotion ." 

(No. 33 / 2 / 61- ESI.] 


पूति मत्रालय 
& Gartett , 1 H # , 1971 


to go TCO 421. - 774fer ,Haut 910 309 Kronarzt Tan 
TERIT FTTT dog , atrafta gfaren (suf - 1 ) fua , 1961 # team # UTTA 
करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है : - -- 
1. (1 ) # fer arritu får hat (soft - 1 ) enterar faqh , 1971FT 

Haiti 
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- - - - - - - 
( 2 ) ये नियम मरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2 . भारतीय पूति गेया ( धेगी - 1 ) नियम , 196 1 मे नियम 14 के बदले निम्नलिखित 
नियम प्रतिस्थापित किया जाए : - - 

" 14. प्रोन्नति . ( 1 ) इस सेवा के 5 - 1 के ऐसे पदो को छोड़ कर , जिनसे कोई प्रवरण 

ग्रेड सम्बद्ध हो , शष ग्रेड - 1 और ग्रे - 2 में समाविष्ट पदों के सभी रिक्त स्थान 
सामान्य रूप से क्रमशः प्रेड - 2 और ग्रेड - 3 के पदाधिकारियों की प्रोन्नति द्वारा 
भरे जायेंगे , सिवाय उनके , जिन्हें इन नियमों के भाग 4 के अनुसार स्थानान्तरण 
या प्रतिनियक्ति द्वारा भरने का निर्णय किया गया हो , परन्तु शर्त यह है कि जहा 
आवश्यक हो , नियम 9 ( 4 ) मे दी गई वस्था के अनुसार इसके लिए सीधी 
भर्ती भी की जा सकती है । ग्रेड - 1 के जो पद , किसी प्रवरण ग्रेड से सम्बद्ध हैं , 
उन्हें ऐसे कर्मचारियों में से , जो उसी ग्रेड ने मूलत: स्थायी पदों पर काम कर रहे 
हैं और उस ग्रेड में उस पद पर नियमित रूप से नियुक्त होने के बाद 3 वर्ष तक 
काम कर चुके हैं , प्रोन्नति द्वारा वरिष्ठता तथा योग्यता के आधार पर भरा जायेगा । 
इस सेवा के ग्रेड - 1 में समाविष्ट पद "प्रवरण पद " समझे जायेंगे । " 


) इस सेवा के ग्रेड - 3 के प्रतिनियुक्ति द्वारा भरे जाने वाले पदों को छोड़ कर , 

शेष पदों के पच्चीस प्रतिशत रिक्त स्थान , आयोग के परामर्श से सहायक 
निदेशक के ग्रेड (ग्रेड- 2 ) के ऐसे कर्मचारियो में से , जिन्होंने नियमित रूप से 
उस पद पर नियुक्ति के बाद उस ग्रेड में 3 वर्ष पूरे कर लिए हैं , योग्यता के आधार 

पर प्रवरण द्वारा भरे जायेंगे । 
( 3 ) इस नियम के अधीन सेवा के ग्रेड - 1 और ग्रेड - 2 पर प्रोन्नति के लिए, केवल वे ही 

अधिकारी पात्र होंगे जिन्होने क्रमश : ग्रेड - 2 और ग्रेड - 3 में कम से कम पांच 
वर्ष और चार वर्ष की सेवा पूरी कर ली हो : 


शर्त यह है कि , सरकार किन्ह । अभिलिखित कारणो से , और प्रायोग के परामार्ग से , किसी भी 
व्यक्ति को इस उप-नियम के लागू होने से छूट दे सकती है । 


शर्त यह भी है कि , ग्रेड - 2 में प्रोन्नति के लिए , ग्रेड - 3 के अधिकारियों पर उस ग्रेड में उनकी 
सेवा की अवधि का विचार किए बिना ही वरिष्ठता -क्रम से विचार किया जाएगा, लेकिन प्रोन्नति 
के लिए अनुमोदित अधिकारी की वास्तविक प्रोन्नति तभी की जायगी , जब वह ग्रेड - 3 में चार वर्ष 
की सेवा पूरी कर लेगा , और ऐसी प्रोन्नति पर उसे ग्रेड - 2 में वही वारष्ठता मिलेगी, जो उसे 
विभागीय प्रोन्नति समिति द्वारा अनुमोदित अधिकारियो की नामिका में नियत की गई हो , भले ही 
उसकी प्रोन्नति की तारीख कोई भी हो । 

[संख्या 35/ 2/61 -स्थापना --1] 


New Delhi, the 15th March 1971 
G . S . R . 422. - - In exercise of the powers conferred by the provlso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to amend 
the Indian Inspection Service ( Class I ) Rules 1961, namely : .... 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Inspection Service ( Class I ) Amend 
ment Rules, 1971, 
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- Mines 
(2) They shall come into force on the date of thedr publication in the O dal 
Curette . 

8 . In the Indian Inspection Service ( Class I) Rules 1961, for rule 14 , the follow 
in rule shall be substituted , namely : 


* 14 - Pronotion . - - ( 1 ) All vacağcles in posts included in Grade I and Grade II 

of the Service , excluding posts in Gradę I to which a Selection Grade 
18 attached , shall normally be filied by promotion from Oilcore boldog 
posts in Grade II and Grade III, respectively , with the exception of 
those which it may be decided to fill by transfer or deputation of 
officers in accordance with Part VI of these rules and subject to direet 
recruitment being made where necessary as provided in rule 9 ( 4 ) . While 
promotions from different Branches of Grade III of the Service shall 
be made only to the corresponding Branch in Grade II of the Service 
Officers of all the four Branches in Grade II of the service shall be 
ellgib . e for promotion to Grade I of the Service. The posts in Grade 
I to which a Selection Grade is attached shall be filed on the basis of 
seniority - cum - fitness from amongst the members who hold substantively 
permanent posts in the Grade and have put in 3 years service in the 
Grade after appointment thereto on a regular basis . The posts 

included in Grade I of the Service shall be trcated as " Selection Posts " . 
( 2 ) 33 - 1 / 3 percent of vacancies in posts in Grade III of the Sorvice , excluding 

posts Alled by deputation , sbali be filled by selection on the basis of merit 
from members of the grade of Assistant Inspecting Officer in the 
Directorate General of Supplies and Disposals & Technical Oncer (Grade 
III ) in the India Supply Mission , London , who have put in 3 years 
service in the Grade after appointment thereto on a regular basis , in 

consultation with the Commission , 
( 3 ) For the purpose of promotion under this rule to Grade I and Grade II 

of the Service , only Officers who have competed service for at least 
Ave years in Grade II and four years in Grade III. respectively , shall 

be eligible . 
Provided that the Government may, for reasons to be recorded in writids 

and in consultation with the Commission , exempt any person from the 

application of this sub - ruie . 
Provided further that for promotion to Grade II, Oficers of Grade III shall 

be considered in the order of seniority Irrespective of the period of 
service in that grade but that actual promotion of an Officer approved 
for promotion shall be made only after he completes four years service 
in Grade III and on such promotion he shall be assigned the same 
seniorily in Grade II as was allotted to him by the Departmental 
Promotion Committcc in the panel of approved Omcers , irrespective of 
the actual date of his promotion " . 

[ No. 60 / 1 / 08 -ESII.) 
V . RADHAKRISHNAN , Under Secy . 


TE FETT, 15 F1 # , 1971 


to # arto 422.- Icft, fan 3 309 TORT TOTT 
PATUT FIT STTTT TET , ATETIT FACTHOUT 9 ( - 1 ) FATA , 1961iute TT 
संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं : 


1. ( 1) # fathereatur frETATU HT ( - 1) FİTTET 
12571 


firem , 1971 


M 


( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
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2. भारतीय निरीक्षण सेवा ( श्रेणी - 1 ) नियम , 1961 में नियम 14 के बदले निम्नलिखित 
नियम प्रतिस्थापित किया जाए . ..-- 


"14. प्रोन्नति : -- ( 1 ) इस सेवा के ग्रेड - 1 के ऐसे पदो को छोड़ कर, जिनसे कोई 

प्रवरण प्रेड सम्बद्ध हो , शेष ग्रेड - 1, और ग्रेड - 2 में समाविष्ट पदों के सभी 
रिक्त स्थान सामान्य रूप से क्रमश: ग्रेड - 2, और ग्रेड 3 के पदाधिकारियों की 
प्रोमति द्वारा भरे जायगं , सिवाय उनके , जिन्हे इन नियमों के भाग 6 के अनुसार 
स्थानान्तरण या प्रतिनियुक्ति द्वारा भरने का निर्णय किया गया हो , परन्तु शर्त 
यह है कि जहां भावश्यक हो , नियम 9 ( 4 ) में दी गई व्यवस्था के अनुसार इसके 
लिए सीधी भर्ती भी की जा सकती है । इस सेवा के ग्रेड - 3 की विभिन्न शाखामो 
में से होने वाली पदोन्नतियां सेवा की ग्रेड 2 की केवल तदनुरूपी शाखा में ही की 
आएंगी , किन्तु सेवा के ग्रेड - 2 की सभी चारों शाखाप्रो के अधिकारी सेवा के 
ग्रेड - 1 में प्रोन्नति के लिए पात्र होगे । ग्रेड - I के जो पद , किसी प्रवरण ग्रेड से 
सम्बद्ध हैं , उन्हें ऐसे कर्मचारियों में से, जो उसी ग्रेड में मूलतः स्थायी पदो पर 
काम कर रहे हैं और ग्रेड में उस पद पर नियमित रूप से नियुक्त होने के बाद 
3 वर्ष तक काम कर चुके है , परिष्ठता तथा योग्यता के आधार पर भरा 

जायेगा । इस सेवा के ग्रेड - 1 में समाविष्ट पद "प्रवरण पद " समझे जायगे । " 
( 2 ) इस सेवा के ग्रेड - 3 के , प्रतिनियुक्ति द्वारा भरे जाने वाले पदों को छोड़ कर, 

शेष पदों के 33 प्रतिशत रिक्त स्थान , आयोग के परामर्श से , पूर्ति और 
निपटान महानिदेशालय के सहायक निरीक्षण अधिकारी के ग्रेड तथा भारत 
पूति मिशन, लंदन के तकनीकी अधिकारी ( ग्रेड - 3 ) के ऐसे अधिकारियों में 
से , जिन्होंने नियमित रूप से उस पद पर नियुक्ति के बाद उस ग्रेड में 3 वर्ष पूरे 

कर लिए हैं , योग्यता के आधार पर प्रवरण द्वारा भरे जायगे । 
( 3 ) इस नियम के अधीन सेवा के ग्रेड - 1 और ग्रेड- 2 पर प्रोन्नति के लिए , केवल 

वे ही अधिकारी पात्र होंगे जिन्होंने क्रमशः ग्रेड - 2 , ग्रेड - 3, में कम से कम 
पांच वर्ष और चार वर्ष की सेवा पूरी कर ली हो : 
शर्त यह है कि , सरकार किन्ही अभिलिखित कारणों से , और आयोग के परामर्श 

से , किसी भी व्यक्ति को इस उप-नियम के लागू होने से छूट दे सकती है । 
शर्त यह भी है कि , ग्रेड - 2 में प्रोन्नति के लिए , ग्रेड - 3 के अधिकारियों पर उस ग्रेड 

में उनकी सेवा की अवधि का विचार किए बिना ही वरिष्ठता क्रम से विचार 
किया जाएगा, लेकिन प्रोन्नति के लिए अनुमोदित अधिकारी के वास्तविक 
प्रोन्नति सभी की आयगी , जब वह ग्रेड - 3 में चार वर्ष की सेवा पूरी कर 
लेगा , और ऐसी प्रोन्नति पर उसे ग्रेड - 2 में वही वरिष्ठता मिलेग . जो उमसे 
विभागीय प्रोमति समिति द्वारा अनुमोदित अधिकापियों के नामिका में 
नियत की गई हो , भले ही उसकी प्रोन्नति की तारीख कोई हो । 

[ संमया 60 / 1 / - स्थ " - . . ] 

वी० राधा rm · · चिव । 
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MINISTRY OF FOOD . AGRICULTURE , COMMUNITY DEVELOPMENT AND 

COOPERATION 
(Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 18th February 1971 
G .S . R . 423. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the Class IV Posts in the Forest Research Institute and 
Colleges, Dehra Dun , namely : 


1. Short Atle and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Forest 
Research Institute and Colleges , Dehra Dun , (Class IV posts ) Recruitment Rules , 
1970 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette , 


2 . Application . These rules shall apply for recruitment to the posts apecifed 
in Column 2 of the schedule annexed to these rules, 


3. Number of posts Casafication and Scales of Pay . The number of the said 
posta , their classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified 
In Columns 3 to 5 of the said Schedule , 


4 . Mothod of recruitment , age Umit and other qualifications. The method of 
recruitment, age limit , quallications and other matters relating to the posts shall 
be as specified in Columns 6 to 13 of the Schedule aforesald . 


Provided that the upper age limit prescribed in Column 7 of the said Schedule 
may be relaxed in the case of Scheduled Castes , Scheduled Trbcs and other special 
categorles of persons in accordance with the orders issued by the Government of 
India from time to time. 


Provided further that out of the total number of permanent vacancieg in each 
of the Class IV posts specified in the Schedule to be Alled by direct recruitinent 
not more than one third may be filled by transfer from among the employees of the 
State Governments, concerned in accordance with general instructions issued by 
the Central Government from time to time. 


NOTE .- -For this purpose, there should be a minimum of three vacancies to be 

Alled by direct recruitment during a particular calendar year. 


5 . Disqualifications. No person: 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

& spouse living or 


(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to service ; 

Provided that the Central Government may , if satisfied that marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 


9 . 
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8 . Power to relax - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may by order for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons / posts, 
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UT 


SCHR 


SL Name of Post 


No. of 
Posts 


Classification 


Scale of Pay 


No. 


Age Limits for 
direct recrutto 


Whether 
Selection or 
non - Selection 
for purpose of 
promotion 


Rs. 35 -2 -95 - 
3 - 110 . 


Not applicable 18 -29 years 


1 . Technical 

Assistant 
Grade III 
(Laboratory 
Attendant). 


46 G .C . S . Class 

IV (Non 
Gazetted ). 


Do. 


Do. 


Do 


2 . Technical 

Assistent 
Grado III 
(Kiln Attendant ). 


14 


Do. 


Do. 


Do . 


3 . Technical 

Assistant 
Grade III 

( Field Recorder ). 
4 . Technical 

Assistant 
Grade III 
( Store Attendant). 


Rs. 85 - 2 - 95 
3 - 110 . 


Do . 


Do. 


Do. 


$ . Technical 

Assistant 
Grade III 

( Figure Cutter ) 
6 . Technical 

Assistant 
Grade III 
(Log Pond 
Attendant). 


Do. 


7 


Do. 


Do. 


Do. 


7 . Technical 

Assistant 
Grade III 
(Machine 
Attendant). 


i 


Do. 


Do . 


8 . Technical 

Assistant 
Grade III 
(Secd Collector ) . 


1 


Do . 


Do. 


9 . Technical 

Assistant 
Grade TIT 
(Consignment 
Delivery Taker ). 


DULE 


Educational Qualifi 
cations for direct 
rauitments 


Whether Method of 
age & Edu - recruitment 
ational i. . whc 
qualifica ther by 
don preg - direct re 
cribed for cruitment 
direct re or by trans 
cruitment fer and 
will apply percentago 
in case of of vacan 
promotion cles filled 
or 

by various 
tranofer methode 


Period In case of vacancies 
of pro - to be filled by pro - 
bation motion /transfer, 

grades /sources from 
which transfers / pro - 
motions are to be 

made 


If a D . P . C . 
cxists for 
recruitment, 
its compo 
sition 
there of 


9 


10 


11 


12 


Middle School Pass 

In Science 


Not appli - 
cable . 


2 year 


Not applicable 


100 % by 
Direct re 
cruitment, 


Not appl 
cabla . 


Do. 


Do. 


Dc . 


Da 


Ko 


DO 


Do . 


Do. 


DC 


Do. 


Do . 


t . 


Do . 


Do. 


D . 


Do . 
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I 


2 


34 


Rs, 85 - 2 -95 - 3 . Not applicable 18 -25 years 


10 . Technical 

Assistant 
Grade III 
(Cylinder 
Attendant). 


I G .C .S . Class 

IV (Non 
Gazetted ). 


IIO . 


4 


Do. 


Do. 


0 . 


II . Technical 

Assistant 
Grade III 
(Boiler Attendant), 


3 


Do. 


Do. 


Do. 


12 . Technical 

Assistant 
Grade III 
(Assistant 
Garden 
Supervisor). 


Do 


o. 


Do. 


713 . Technical 

Assistant 
Grade III 
(Assistant 
Painter ). 


19 


Do. 


1 


14. Technical 

Assistant 
Grade III 
Assistant 
Carpenter ), 


I 


Do. 


Do . 


IS. Technical 

Assistant 
Grade III 
(Assistant 
Polisher ). 


Do . 


16 . Technical Assiga 

tant Grade III 
(Blacksmith ). 


17. Technical Assis 

tant Grade III 
(Assistant Fitter) . 


12 


10 . 


18 . Techgical Assistant 

Grade III (Motor 
mgo ). 


19 . Technical Assistant 

Grade III (Dark 
Room Attendant), 


I 


20 ,- Technical Assistant 

Grade III (Ferro 
Printer ). 


Stand 
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9 


10 


11 


11 


12 


13 


2 years Not applicable 


Not appli- 100 % by 
cable . Direct Re 

cruitment 


Not appli 
cable . 


A technician s certi - 
ficate from a re 
cognised Institute 
with experience in 
running and main 
tenance of Wood 
Preservation Plant . 
Literate and 3 years 
experience in firlag 
the boiler . 


Do , 


Do. 


Do . 


Do. 


Do. 


Do. 


A Certificate in 


Do. 


Do . 


Do. 


Do. 


Do. 


Horticulture from 
# recognlscd Inst 
tute . 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Literature and ex 

perience in lettering 
and painting 


Do 


A trade certificate in 
carpentry from I. T . I. 
or Equivalent. Prt 
ferably knowledge of 
pohishing . 


Do. 


Do. 


Do. 


De. 


Dg. 


Do . 


Do. 


Do. 


Do. 


Do . 


A Trade certificate 
in gmithy from a re 
cognised Institute , 


Do. 


A trade certificate in 

fitters work from a 
recognised Institute , 


Do. 


An electrician s certi 

ficate from I . T . I . Or 
equivalent. 


Do . 


Do , 


Literate and experience 
in Dark Room Print 
ing. Glazing and 

Washing etc. 
Middle School Pass. 

One year experience 
of Ferro Printing , 
proper cataloging 
and indering 


Do. 


Do , 


D0 
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21. Junior Gestctger 

Operator . 


G . C .S , Class 
IV (Non -Ga- 
zetted ) 


Rs. 80 - 185 Nop - Selec- 

BB2 - 95 tion . 
- = - 110 . 


Not applica 
blo 


22 . Daftries 


, 


7 


0. 


Rs .75 — 1485 
RB 195. 


Do . 


Do . 


23. Jamader Peon 


23.Famader Peon 


Do , 


Do. 


Do. 


Do 


DO . 


D o. 


DO . 


24 . Jandar Khalasi . 


Non -Selection Not applicable . 


G .C . S . Class Rs. 75 -- - 
IV (Non - Ge - 85 - EB - 2 
zetted ) 

95 


Do , 


Do. 


Do . 


25 . Plant Attendant 
26 . Head Malis 


Do. 
Do. 


4 


Do. 


DO 


27. Head Groundsman 


I 


Do. " 


Do. 


Do , a 


28 . Meter Reader 

(Water ) , 


I 


Do, 


Do ." 


Not applicable 18 — 25 years 
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... 


10 


11 


12 


HotPicable 


Not appli 
able 


100 % by 
promotion 


2 
years . 


y Promotion from Close IV 
Daftries and Jame DPC of FRI 
der Peons at Sl. Nos. d C 
22 & 23 respuctively Dehra Dun 
hay ng 3 years ger 
vice in the grade 
and having profi , 
clency in operating 
and maintaining 
Gestetner Machine . 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


By Promotion from 
Peong at Sl. No. 29 
with a minimum 3 
ycas experience in 
the grade, provided 
however, in case of 
peons who are not 
educationally quali 
fed (ie, Middle 
School Pays ) & ard 
in contiououo ser 
vice prior 10 
16 - 11- 1951 promo 
tion shall be sub 
ject to passing a do 
partmental test in 
giniple Hindi & 
BogHish . 


Do . 


DoDo. 


Do. 


Do . 


By promotion from 
peons at Sl. No.29 
with a minimum 3 
years service in the 
grade. 


Not applicable . 


Not appli 
- C 


100 % "by 
promotioı 


a 
years, 


By promotion from 
Khalasts at Si. No, 
36 with minimum 
3 years service in 
the grade. 

Do, 


Class IV 
DPC of WR 
& Colleges , 
Debra Dun 


De. 


Do 
Do. 


D o. 

Do. 


Do ." 
Do. 


Do. 


By promotion from 
Malls and Chowki . 
dar - cum -Mali at Si. 
Nos. 32 and 40 res 
pectively with mi 
nimam 3 year s ser 
vice in the grade , 
By promotion from 
Groundsman at S1. 
No. 33 with mini 
mum 3 years service 
jo the grade. 


Do. 


DoDo. 


Do. 


Do, 


Not applicable 


100 % by di- Do. 
rect recruit 
ment. 


Not appli 
ablo 


( 1) Matriculation or 

equivalent with sci 
ence as one of the 

gubfectos and 
(11) Knowledge ofMo 

ter Reading 
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1 


2 


3 


29 . Peons 


III 


G . C .S . Class 
IV (Non -Ga- 
zetted ) 


Rs. 70 - I — 
80 - EB - 185 


Not applicable 18 – 2,5 yoats 


30. Class Room Atten - 

dant 


2 


Do. 


Do , 


Do . 


8 


Do , 


31 . Forest Guards. 
32 . Malis 


Do. 


Do. 


Do . 


Do. 


Do. 


Do . 


Do. 


Do. 


. 


7 


Do . 


Do. 


Do . 


33 . Groundsman 
34. Dai 
35. Chowkidars 


Do . 


Do. 


Do. 


: 


70 


Do. 


Do. 


Do. 


36 . Khalasi 


244 


No appli - 
cable 


18 — 25 vcars. 


G . C . S . Class Rs. 70 – 1 - 
IV (Non -Gh- 80 - EB - I 
zetted ) 

85 

Do. 


Do. 


37 . Lawn Mower 

Attendant , 
38 . Sweepers . 


. 


49 


DO. 


Do. 


DO. 


39 . Cook Bearer 


Do . 


Rs.75 -- 1 - 89 
- - EB - 2 - 95 


I 


40 . Chowkidar - cum 

Mali , 


Do . 


Rs. 70 - - 1 - 80 
- - EB — 1 — 85 


VUL 
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9 


10 


II 


12 


13 


Middle SchoolStand 

dard Pass 


years 


Not appli 
cable 


Transfer fromam - 

ongst Khalasis (S1. 
No. 36 ) who possess 
qualifications pres. 
cribed in Col, 8 


Educational 100 % by 
qualifica - direct 
tion pres recruitment 
cribed for failing 
direct re - which by 
cruits will transfer 
Apply in 
case of trans 
ferdes . Age 
- N . A . 


Do . 


Do . 


Not appli- 
cable 


Not applicable 


100 % by 
direct re 
cruitment, 


Do. 


Do. 


Do. 
Do . 


Do. 


Essential 
Knowledge of gardening . 
Dastrablo 
Primary School Pass, 
Primary School Pass 


Do . 


Do. 


Professional Certificate 


Do . 


Do . 
Do. 


po . 


Middle SchoolStand 
dard Pass 


Desirable : 
Home Guard Trained 


Destrukle 
Primgary School Pass 


Not appli 
cable 


100 % by 
direct re - 
cruitment 


2 
jcars 


Not applicable 


Not appli 
cable 


Do, 


Do. 


Do. 


Do . 


Do. 


Do . 


Do. 


Do. 


Experienced cook of 

Indian /Western 
dishes and should be 
literate , 


Do. 


Aiddle SchoolPass 


Do. 


Do , 


Do . 


Do 


D 


Middle SchoolPass 

and knowledge 
of gardening. 


o . 


[ Ny . 16- 10 / 84-F . 1 
9. N . TULSIANI, Under Secy. 
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लान, हषि , सानुयायिक हिास और सहकारिता मंत्रालय 


( कृषि विभाग ) 


नई दिल्ली , 18 फरवरी 1971 


जी . एस . पार० 4 23. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते ३र, राष्ट्रपति एनद्वारा वन अनुसन्धान संस्थान और महा विद्यालय, देहरादून 
के वर्ग 4 के पदों पर भर्ती की पति को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
जवि 


1. संक्षिप्त नारपोर प्रारम्भ : -- ( 1) ये नियम वन अनुसंधान संस्थान और महा 
विद्यालय, देहरादून , ( वर्ग 4 के पद ) भर्ती नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 


2. लागू होना: - - ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 में विनिविष्ट पदों 
पर भर्ती के लिए लागू होंगे । 


3. पों को संस्था, वर्गीकरण और वेतनमान : -- उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण 
और उनसे संलग्न वेतनमान वे होंगे जो इससे उपाबद्ध उक्त अनसूची के स्तम्भ 3 से 5 तक 
में विनिदिष्ट है । 


4. भी हो पात, प्रायु सोपोर पर अताए : -- - भर्ती की पबति, प्राय 
मी माइअनाएं और पदों से सम्बद्ध अन्य बातें वे होंगी जो उपरोक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 से 
13 तक में विनिर्दिष्ट है ; 


परन्तु अनुसूचित जाति , अनुसूचित जन जाति और अन्य विशष व्यक्ति - प्रवर्गों की दशा में , 
सीधी भर्ती के लिए उस अनुसूची के स्तम्भ 7 में विहित उच्चतम आयु सीमा समय - समय पर 
निकाले गए भारत सरकार के आदेशों का अनुसार, शिथिल की जा सकेगी । 


परन्तु यह और कि अनुसूची में विनिर्दिष्ट वर्ग 4 के सीधी भर्तीद्वारा भरे जाने वाले पदों 
की पुल स्थायी रिक्तियों में से एक तिहाई से अनधिक पदों की पूर्ति केन्द्रीय सरकार रा समय 
समय पर जारी किए जाने वाले साधारण अन देशों के अनुसार , सम्बन्धित राज्य सरकारों के कर्म 
पारियों में से स्थानान्तरण द्वारा की जाएगी । 


विप्पण - - इस प्रयोजन के लिए, किसी विशष कलेण्डर वर्ष में सीधी भर्ती बारा भरी 
जाने पानी न्यूनतम 3 रिक्तियां होनी चाहिए । 
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| . .... . - - 
5. निरईताएं :- -वह व्यक्ति - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया 

है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए, किसी व्यक्ति से विवाह 

किया है । 
सेवा में नियक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और 
विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए 
अन्य आधार मौजूद हैं , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. शिपिल करमे को शक्ति : -- जहा केन्द्रीय सरकार की राय है कि एसा करना 
पावश्यक या समोचीन है, वहा वह उन कारणों से जो लेखबद्ध किए जाएंगे , प्रादेश द्वारा 
व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल 
कर सकेगी । 


1190 THE GAZETTE OF INDIA: MARCH 27 , 1971/ CHAITRA 6, 1893 [ PART II 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


. - 


- -- - . . 


- - - - 


का पद का नाम 


पद का नाम 


क्रम 
संख्या 


पदों की 


पदों की वर्गीकरण 
संख्या 


वेतनमान क्या प्रोन्नति सीधी भर्ती 

प्रयोजन के किए जाने 
लिए चयन वाले व्यक्तियों 
है या के लिए प्रायु 
अपयन सीमा 


46 


1. तकनीकी सहायक श्रेणी 

3 (प्रयोगशाला परि 
चारक ) । 


साधारण 85 - 2 - लागू नहीं 18 - 25 वर्ष 
केन्द्रीय सेवा 95 - 3 - होता । 
वर्ग 4 110 
( पराजपत्रित )। रु० 


3 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


2. तकनीकी सहायक श्रेणी 

( 3 भट्टा परिचारक ) । 


14 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


पमा 


यथोक्त 


3. तकनीकी सहायक श्रेणी 

3 ( क्षेत्र अभिलेखक ) । 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


4. तकनीकी सहायक श्रेणी . 2 

3 ( भण्डार परि 
चारक ) । 


1 


यथोक्त यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


5. तकनीकी सहायक श्रेणी - 

3 (फिगर कटर ) । 


1 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


6. तकनीकी सहायक श्रेणी 

3 ( लोंग पौंड परि 
चारक ) । 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


सूची 


. 


- 


. 


. 


__ - - 


. 


- 


सीधी भर्ती के क्या सीधी भर्ती की पद्धति परिवीक्षा प्रोन्नति स्थानान्तरण याद भर्ती के 
लिए अपेक्षित के लिए विहित अर्थात क्या की द्वारा भरी जाने लिए विगीय 
शैक्षिक अर्हताएं प्राय और सीधी भर्ती कालावधि वाली रिक्तियों की प्रोन्नति मति 
शैक्षिक प्रर्हताएं द्वारा या 

दशा में वे श्रेणियां विद्यमान है तो 
स्थानान्तरण स्थानान्तरण जिनसे मन्तरण उसकी संरचना 
या प्रोन्नति द्वारा तथा किया जाना है | क्या है 
की दशा में विभिन्न पक्ष 
लागू होगी तियों द्वारा 

भरी जाने 
वाली रिक्ति 
यों की प्रति 
शतता 


10 


11 


12 


13 


विज्ञान में मिडिल 
स्कूल उत्तीर्ण । 


2 वर्ष लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


लागू नहीं शतप्रतिशत 
होता सीधी भर्ती 

द्वारा । 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्न 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 
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7 तकनीकी सहायक श्रणी 

3 ( मशीन परिचारक ) 


लागू नहीं 
होता 


18- से 25 

वर्ष 


साधारण 85 - 2 - 
केन्द्रीय सेवा 95 - 3 - 
वर्ग 4 110 
( अराजपत्रित ) रु० 


1 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


8 तकनीकी सहायक श्रेणी 

3 ( बीज एकत्र करने 
वाला ) 


1 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


9 तकनीकी सहायक श्रणी - 

3 ( परेषण का परि 
दान लेने वाला ) 


1 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


10 तकनीकी सहायक श्रणी - 

3 (सिलिंडर परि 
चारक 


4 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


11 तकनीकी सहायक वर्ग - 3 

( बायलर परिचारक ) 


3 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


12 तकनीकी सहायक श्रणी 

3 ( सहायक उद्यान 
पर्यवेक्षक ) 


1 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


13 तकनीकी सहायक श्रेणी- 

3 ( सहायक रंग माज ) 


--- --- - - - - - - 


- -- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


_ _ _ 


_ 


- 


- 


- 


8 
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9 10 11 12 13 

____ _ - - - - - - - - - 
विज्ञान में मिडल लागू नहो शतप्रतिशत 2 वर्ष लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
स्कल उताण होता सीधी भर्ती 

द्वारा 


- - - 


- 


- 


- 

- 


- - - 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


पथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


पथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


काष्ठ परिरक्षण संयत्न यथोक्त 
को चलाने और 
अनुरक्षण के 
अनुभव के साथ 
किसी मान्यता 
प्राप्त संस्थान 
का तकनीकी का 
प्रमाणपत्र । 
साक्षर हो और यथोक्त 

और बायलर 
प्रज्वलित करने 
का 3 वर्ष का 
अनुभव हो । 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त , यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


किसी मान्यता प्राप्त यथोक्त 
संस्थान का उद्यान 
कृषि का 
प्रमाणपत्र । 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


साक्षर हो और 
अक्षर लेखन तथा 
रंगसाजी का 
अनुभव हो । 
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- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


14 तकनीकी सहायक श्रेणी - 

3 ( सहायक काष्ठकार ) 


18 से 25 

वर्ष 


19 साधारण 85 - 2- लागू नहीं 

केन्द्रीय सेवा 95 - 3 - होता 
वर्ग 4 110 रु . 
( अराजपत्रित ) 


1 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


15 तकनीकी सहायक श्रेणी - 

3 ( सहायक पालिश करने 
वाला ) 


2 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


18 तकनीकी सहायक श्रेणी- 

3 ( लोहकार ) 


6 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


17 तकनीकी सहायक 

श्रेणी - 3 सहायक 
फिटर ) 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


18 तकनीकी सहायक श्रणी 12 

___ - 3, ( मोटर मैन ) 


2 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


19 तकनीकी सहायक श्रेणी 

- 3 ( अन्धकक्ष का 
परिचारक ) 
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10 


11 


12 


13 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


भारतीय तकनीकी लागू नहीं शत प्रतिशत 
संस्थान द्वारा होता सीधी भर्ती 
काष्ठकारी का 

द्वारा 
व्यवसायिक 
प्रमाण पत्र या 
उसके समतुल्य 
अधिमान्यतः 
पालिश करने 
का ज्ञान । 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


ययोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


किसी मान्यता प्राप्त यथोक्त 
संस्थान द्वारा 
लोहकारी का 
व्यवसायिक प्रमाण 
पत्र । 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


किसी मान्यता यथोक्त 
प्राप्त संस्थान 
द्वारा फिटर के 
काम का व्यव 
सायिक प्रमाणपत्र । 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


भारतीय तकनीकी यथोक्त 
संस्थान द्वारा इलै 
क्ट्रिशियन का 
प्रमाणपत्र या 
उसके समतुल्य । 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


साक्षर हो और यथोक्त 
अधेरे कमरे में 
मुद्रण , ग्लेजिग 
और धुलाई आदि 
का अनुभव । 
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__ 1 

2 


20 तकनीकी सहायक श्रेणी 

- 3( फैरो मुद्रक ) 


लागू नहीं 
होता 


18 से 25 
वर्ष । 


1 साधारण 85 - 2 - 

केन्द्रीय सेवा 99 - 3 - 
वर्ग 4 110 रु० 
( अराजपत्रित ) 


21 कनिष्ट गैस्टेयर 

प्रचालक 


1 


यथोक्त 


यथोक्त अचयन 


लागू नहीं 
होता 


22 


दफ्तरी 


अचयन 


लागू नहीं 


होता 


साधारण 75 - 1 - 
केन्द्रीय सेवा 85 - द० 
वर्ग-- 4, ( अ - रो० - 2 
राजपत्रित ) 95 रु० 
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- 


- -- - --- 


- . .- . 


- 


-- - - -- 


9 


10 


11 


12 


13 


द्वारा 


मिडिल स्कूल उत्तीर्ण लागू नहीं शत प्रतिशत 2 वर्ष लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
फैरो मुद्रण , सूची - होता सीधी भर्ती 
पन्न और अनुक्र 
मणि का उचित 
रूप से तयार 
करने का एक वर्ष 
का अनुभव । 
लागू नहीं होता यथोक्त यथोक्त यथोक्त क्रमशः क्रम संख्या वन अनुसंधान 

22 और 23 के संस्थान और महा 
उन दपतरियों और विद्यालय, देहरा 
जमादार चपरा- दून वर्ग - 4 
सियों की प्रोन्नति विभागीय प्रोन्नति 
द्वारा जिनकी श्रेणी समिति । 
में 3 वर्ष की सेवा 
हो और जो गैस्टे 
टनर मशीन के 
प्रचालन और 
अनुरक्षण में 

प्रवीण हों । 
लाग नहीं होता लागू नहीं होता शत प्रतिशत 2 वर्ष क्रम संख्या 29 पर वन अनुसंधान 

प्रोन्नति द्वारा 

के उन चपरासियों संस्थान और महा 
की प्रोन्नति द्वारा विद्यालय , देहरा 
जिनका श्रेणी में दून वर्ग - 4 की 
न्यूनतम 3 वर्ष विभागीय प्रोन्नति 
अनुभव हो परन्तु समिति । 
फिर भी जो चप 
रासी शैक्षिक रूप 
से अहित ( मिडिल 
स्कूल उत्तीर्ण नहीं 
है और 16 - 11 
1951 से पूर्वनिर 
न्तर सेवा में हैं । 
प्रोन्नति साधारण 
हिन्दी और अंग्रेजी 
के विभागीय परी 
क्षण को पास 
करने के अध्यधीन 
होगी । 
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1 


234567 


23 जमादार चपरासी 


साध रण 75 -- 1 - अयन लागू नहीं होता 
केन्द्रीय सेवा 
वर्ग 4 
( अराजपत्रित ) 


24 जमादार खलासी 


. 


4 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


25 संयत्र प्रचालक 


. 


1 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


26 प्रधान माली 


. 


4 


यथोक्त 


ययोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


27 प्रधान ग्राऊंसमैन 


1 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


28 मीटर वाचक 


( जल ) 


1 


18 - - 25 

वर्ष 


साधारण 75- 1 - लागू नहीं 
केन्द्रीय सेवा 85 -द० होता 
वर्ग - 4 ( अ - रो० 2 
राजपत्रित ) 95 रु० 
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- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


9 


10 


11 


12 


13 


8 
- - - 
लाग नहीं होता 


2 वर्ष 


लाग नहीं 
होता 


शत प्रतिशत 
प्रोन्नति द्वारा 


क्रम संख्या 29 के वन अनुसंधान 
उन चपरासियों संस्थान और महा 
की प्रोन्नति द्वारा विद्यालय , देहरादून 
जिनकी श्रेणी में वर्ग - 4 की विभागीय 
न्यूनतम 3 वर्ष की प्रोन्नति समिति । 
सेवा हो । 


यथोक्त 


गथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त क्रम संख्या 36 के यथोक्त 

उन खलासियों में 
से जिनकी श्रेणी 
में न्यूनतम 3 वर्ष 
की सेवा हो । 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त क्रमशः क्रम संख्या 

32 और 40 पर 
के माली और चौकी 
दार सह-मालियों 
में से प्रोन्नति वारा 
जिनकी तीन वर्ष 
की सेवा हो । 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त क्रम संख्या 33 के 

ग्राऊंड्समैन में से 
प्रोन्नति द्वारा जिनकी 
श्रेणी में न्यूनतम 
3 वर्ष की सेवा 


। ) मट्रिक या उसके लागू नहीं होता शत प्रतिशत 2 वर्ष लागू नहीं होता लाग नहीं होता 
उमतुल्य जिसमें 

सीधी भर्ती द्वारा 
विषयो में से एक 
विषय विज्ञान 
रहा हो और 
॥ ) मीटर वाचन 
का ज्ञान 
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- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


29 चपरासी 


. 


. 


111 


18 - 25 
वर्ष 


साधारण 70 - 1 - लागू नहीं 
केन्द्रीय सेवा 80 - द० होता 
वर्ग - 4 ( अ- रो० - 1 
राजपत्रित ) 85 रु० 


30 कक्षा परिचारक 


. 


2 


यथोक्त । 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


31 बन सिपाही 


31 वन सिपाही 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


32 माली 


. 


67 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


33 ग्राऊंड्समैन 


. 


7 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


36 दाई 


34 दाई 


1 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


35 बीकीदार 


. 


70 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


36 खलासी 


. 


. 244 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 
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___ 8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


उत्तीर्ण 


मिडिल स्कूल स्तर सीधी भर्ती शत प्रतिशत 2 वर्ष खलासियों ( क्रम 

वालों के लिए सीधी भर्ती द्वारा संख्या 36 ) में से 
विहित शैक्षिक जिसके न हो 

स्थानान्तरण द्वारा 
अर्हताएं अन्त - सकने पर स्थाना जो स्तम्भ 8 में 
रितियों को नान्तरण द्वारा । विहित अर्हताएं 
लागू होंगी । 

रखते हों । 
आयु -- - लागू 
नहीं होती । 


शत प्रतिशत 
सीधी भर्ती यथोक्त लोग नहीं होता 


यथोक्त 


लागू नहीं 


प्रथोक्त 


होता 


वारा 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


पथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोपस 


पावश्यक : यथोक्त 

बागवानी का ज्ञान 
पांछनीय : 

प्राइमरी स्कूल उत्तीर्ण 


प्राइमरी स्कूल यथोक्त 

उत्तीर्ण 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


वृतिक प्रमाणपत्र 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथाक्त 


मिडिल स्कूल स्तर यथोक्त 

उतीर्ण 


वांछनीय : 

होमगार्ड प्रशिक्षित 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


वांछनीय : 
प्राइमरी स्कूल 
उत्तीर्ण 
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1 


, 


12 


37 लांन मोवर परिचारक 


1 


साधारण 70 - 1 - लागू नहीं 18 -- 25 वर्ष 
केन्द्रीय सेवा 80 - द० होता 
वर्ग - 4 ( प्र- रोल 
राजपत्रित 1 - 8560 


38 झाडूकश . 


. 


49 


यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 


यथोक्त 


39 रसोइया बरा 


2 


यथोक्त 


यथोक्त 


रु० 75 - यथोक्त 
1 - 85 
६० रो० 
2 - 95 


रु० 


40 चौकीदार - सहमाली 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


रु . 70 - 
1 - 80 
दरो० 
1 - 85 
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10 


11 


12 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


पांछनीय : 
प्राइमरी स्कूल 

उत्तीर्ण 


लागू नहीं शतप्रति शत 2 वर्ष 

होता सीधी भर्ती 


द्वारा 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


प्रथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


भारतीय /पाश्चात्य यथोक्त 
भोज्य पदार्थों का 
अनुभवी रसोइया 
हो और साक्षर 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


मिडिल स्कूल उत्तीर्ण यथोक्त 

और बागबानी 
का ज्ञान । 


[ सं० 16- 10/ 64-एफ० ] 
एस० एन० तुलस्यानी , प्रवर सचिव । 


(Department of Agriculture ) 

New Delhi , the 6th March 1971 
G . S. R . 424 . --In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Kaju Vikas Nideshalaya (Directorate of Cashewnut Development) 
( Class I and II Posts) Recruitment Rules, 1968, published with the notiica 
tion of the Government of India in the Ministry of Food , Agriculture, Community 
Development and Cooperation (Department of Agriculture ) G . S . R . 1053 , dated the 
24th May . 1988 , namely : - -- 
1. ( 1 ) These rules may be called the Kaju Vikas Nideshalaya (Directorate of 

Cashewnut Development ) (Class I and II Posts ) Recruitment (Amend 

ment ) Rules , 1971 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the 

Official Gazette . 
2 . In the Kalu Vikas Nideshalaya (Directorule of Cashewnut Development) 
( Class I and II Posts ) Recruitment Rules , 1968, for rules 5 , the following rule 
Ahall be substituted , namely : 

5 . Disqualifications.- - No person: 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

aspouse living, or 
( b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the said posts : 
Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 

is permissible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and there are other grounds for 
so doing. exempt any person from the operation of this rule " . 

[ No . 7 ( 29 ) 87- C. AI( Vol . II ).] 
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( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 6 मार्च 1971 
जी० एस०मार० 424. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए भारत सरकार के खाद्य , कृषि , सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय 
( कृषि विभाग ) की अधिसूचना सा० का० नि० 1033, तारीख 24 मई , 1968 के साथ प्रकाशित 
काजू विकास निदेशालय (वर्ग 1 और 2 पद ) भर्ती नियम, 1968 में और प्रागे संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात् :--- 
1. (1 ) ये नियम काजू विकास निदेशालय ( वर्ग 1 और 2 पद ) भर्ती (संशोधन ) 

नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 


2. काजू विकास निदेशालय ( वर्ग 1 और 2 पद ) भर्ती नियम, 1968 में , नियम 5 के 
स्थान पर निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जायगा , अर्थात् : 

“निरर्हताएं : - - 
वह व्यस्ति : --- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित हैं ,विवाह किया 

है , या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीधित होते हुए , किसी व्यक्ति से 

विवाह किया है : 
सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह 
के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार 
मौजूद हैं , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेंगी । 

[ सं 7( 29 )/67- सी० ए० 1 ) जिल्द II ] 


G . S . R . 425 . -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Supari aur Masala Vikas Nideshalaya (Directorate of Arecanut and 
Spices Development ) ( Class I and Class II Posts ) Recruitment Rules. 1988 , 
namely : -- 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Supari aur Masala Vikas Nideshalaya 
(Directorate of Arecanut and Spices Development) (Class I and Class II Posts ) 
Recruitment ( Amendment ) Rules, 1971 . 
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( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . In the Schedule to the Supari aur Masala Vikas Nideshalaya ( Directorate of 
Arecanut and Spices Development) ( Class I and Class II Posts ) Recruitment Rules, 
1988, for Serial No . 2 and the ontries relating thereto . the following shall be 
substituted namely : 
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- 


“ SCHE 


Recruitment rules for class I and Class II post in Supari Aur Masala Vikash Nideshalayaa ( Direc 

Comniunity Development & Cugeration 


Name of 
post 


No. 

of 
posts 


Classifi - 

cation 


Scale of pay 


Whether Age limit 
selection for direct 
post or non - recruits 
selection post 


Educational and 

other qualifications 
required for direct 
recruits 


3 


I 


Not appll- 
cable 


2 . Assistant 

Director 
(Marketing 
Economic 
1 csearch 
and Sta 
tistics ). 


General Rs. 400 - 
Central 400 -450 - 
Servie , 30 - 600 - 35 
Class I , 670 - EB - 35 
Gazetted , 950 . 
Non 
Ministerial 


35 years 
(Relaxable 
for 
Gover 
ment ser 
vants .) 


Essential : * * 
(i) Master s degree in 

Agriculture Agri 
cultural Economics / 

Economics / Com 
mer ce /Statistics 
of a recognized 
University or 

equivalent . 
( 1 ) About 3 years , 

experience of eco 
nomic research 
and or of marke 
ling /statistical 
work 

OR 
(i) Degree in Agri 

culture / gricul 
tural Economics / 
Economics Com 
mercc / Statistics of 

recognised Uni 
verity or equivalent. 
(11) About 5 years 

experience of eco 
nomic research and 
or of marketing 
statistical work , 


( Qualifications re 

laxable at Com 
mission s discre 
tion in case of 
andidates other 
wise well qualified ) . 
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DULE 
torate of arecanut and spices development), Kozhikode, in the Ministry of Food , Agriculture, 
( Department of Agriculture ) 


If a DPC exists 
what is its com 
position 


Whether 
age & 
educa 
tional 
qualifi 
cations 
prescri 
bed for 
direct 
recruits 
Will apply 
In the CRBC 
of promo 
tees 


Period of Method of rectt. In case of reçtt. 
probation , whether by di- by promotion 
if any rect rectt. or by deputation / trans - 

promotion or fer, grades from 
by deputation / which promotion 
transfer and transfer to be 
percentage of made. 
the vacancies 
to be filled by 
varios methods 


Circumstances 
in which UPSC 
is to be consul 
ted in making 
rectt, 


10 


11, 


12 


12 


13 . 


13 , 


Not ap - 
plicable 


2 years 


By direct Re- 
cruitment , 


Not applicable 


Not applicable 


As required 
under the Union 
Public Service 
Commission 
( Exemption 
from Consulta 
tios ) Regula 
tions, 1958." 


( No. F. 1-14 /60-C.A .I.] 
J. S. UPPAL , Dy. Secy . 
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जी०एस०पार 425. -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए सुपारी और मसाला विकास निदेशालय ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भी नियम , 
1968 में पोर मागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते हैं , अर्थात : - - 

___ 1. ये नियम सुपारी और मसाला विकास निदेशालय ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती 
( संशोधन ) नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकासन की तारीख को प्रवृत होंगे । 

2. सुपारी और मसाला विकास निवेशालय ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1988 
की अनुसूची में क्रम संख्या 2 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के लिए निम्नलिखिा प्रतिस्थापित 
किया जाएगा, अर्थात् : 


खाण, कृषि , सामुदायिक विकास और सहकारिता मन्त्रालय ( कृषि विभाग ) में सुपारी और 


पद का 
नाम 


पदों की 
संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन सीधे भर्ती सीधे भर्तीकिये जाने 
पद अथवा किये जाने वाले पक्तियों के 
. अजयम ब्रम्से लिए अपेक्षित शैक्षिक 

व्यक्तियों और अन्य अहंताएं 
के लिए 
पायु 


- 


- 


2 . सहायक 
निदेशक 
(विपणन , 
प्राषिक धनु 
सन्धान मोर 
सांख्यिकी ) 


1 साधारण 400 - 400- लागू नही 35 वर्ष मागायक : 

केन्द्रीय सेवा, 450 - 30 - होता ( सरकारी ( i) कृषि / कृषि पर्ष 
वर्ग - 1, 600 - 35 

सेवकों मास्व / पर्यशास्व / 
राजपत्रित, 670- 40रो० के लिए बाणिज्य / साम्पिकी 
अननुसचिवीय 35 - 950 शिथिल में किसी मान्यताप्राप्त 

की जा विश्वविद्यालय की 
सकती है ) मास्टर की उपाधि 

या समतुल्व । 


- 


- 


- 
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मसाला विकास निदेशालय , को कोर्ड में वर्ग 1 और वर्ग 2 क लिए भर्ती नियम 


सीधे भर्ती किये परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति / प्रोन्नति / प्रति - यदि विभागीय भर्ती करने 
जाने वाले व्यक्ति - अबधि यदि भर्ती सीधे होगी नियक्ति / स्थाना- प्रोन्नति में किन परि 
यों के लिए विहित कोई हो या प्रोन्नति द्वारा न्तरण द्वारा समिति है स्थितियों में 
पायु और मौक्षिक 

या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा तो उसकी संघ लोक 
महंताएं प्रोन्नतों : 

स्थानान्तरण द्वारा मे ये श्रणियां संरचना । सेवा प्रायोग 
की दशा मे लागू तथा विभिन्न पद्ध - जिनसे प्रोन्नति / 

से परामर्श 
होगी या नही तियों द्वारा भरी प्रतिनियुक्ति / 

किया जाएगा 
जाने वाली रिक्तियों स्थानान्तरण 
का प्रतिशत किया जाएगा 


12 


13 


9 10 11 

- - -- - - - --- - -- - - - - - - 
लागू नहीं होता दो वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं 

होता 


लागू नहीं 
होता 


जैसा संघ 
लोक सेवा 
आयोग ( परा 
मर्श से छुट ) 
विनियम , 
1958 के 
अधीन अपे 
क्षित है । 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


( ii) आर्थिक अनु 

सन्धान और/ या 
विपणन सांख्यिकीय 
कार्य में लगभग 
3 वर्ष का अनुभव । 


(i ) कृषि कृषि अर्थ 

शास्त्र / अर्थशास्त्र 
याणिज्य सांख्यिकी 
में किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय 
की उपाधि या 

समतुल्य । 
(ii ) आर्थिक अनु 

सन्धान और / या 
विपणन सांख्यिकीय 
कार्य में लगभग 5 
वर्ष का अनुभव । 
( अन्यथा सुप्रहित 
अभ्यर्थियों की दशा 
में प्रायोग के विवका 
नुसार अर्हताएं शिथिल 
की जा सकती हैं ) । 
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- 


__ 8 


9 


10 


11 


12 


13 


- 


- - - 


_ _ _ _ _ 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


[ सं० फा० 1-17/ 69- सी० ए०I.] 

जे० एस० उप्पल , उप सचिव । 
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- - 


- 


- - 


- 


- - - 


( कृषि विभाग ) 


नई दिल्ली , 18 नवम्बर , 1969 


जी०एस० मार० 2693. -- पंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्धाराविस्तार निदेशालय, नई दिल्ली में ( सहायक प्रोजेक्टर प्रचालक 
एवं – चालक ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते 

प्रर्थात् : --- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ.---- ( 1 ) ये नियम विस्तार निदेशालय ( सहायक प्रोजे टर 
प्रचालक - एवं - चालक ) भर्ती नियम ) 1969 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. लागू होना. -- ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को 
लागू होंगे । 

3. संख्या, वर्गीकरण और बतनमान.- - पदों की संख्या उनका वर्गीकरण और उनसे 
संलग्न वेतनमान ये होंगे जो उक्त अनुमूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भर्ती की पति, प्रायु सीमा और अन्य महताएं .- ~-उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति 
आयु सीमा , और उनसे सम्बद्ध अन्य बात ये होंगी ओ उपरोक्त अनुसूची के स्तम 5 से 
लेकर 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं ; 


परन्तु अनुसूचित आतियों , अनुसूचित जन आतियो और अन्य विशेष व्यक्ति-प्रवर्गों के 
प्रभ्यर्थियों की दशा में , सीधी भर्ती के लिए विनिर्दिष्ट उतम आयु सीमा समय - समय पर निकाले 
गए केन्द्रीय सरकार के प्रादेशों के अनुसार शिथिल की जा सकेगी । 


5 . निरर्हता . -- ( 1 ) यह व्यक्ति उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा जिसकी एक से 
अधिक पस्नियां जीवित है या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा में विवाह करता है 
जिसमें ऐसा विवाह इस कारण शून्य है कि वह ऐसी पत्नी के जीवन काल में होता है ; और 


( 2 ) वह स्त्री उक्त पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी जिसका विवाह इस कारण शून्य 
है कि उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया 
है जिसकी पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जान पर कि किसी व्यक्ति को इस नियम के 
प्रवर्तन से छूट देने योग्य विशेष प्राधार हैं वह आदेश दे सकेगी, कि उसे छूट दी जाए । 


Sec. 3 (1) ] THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 27 , 1971 /CHAITRA 6 , 1893 121€ 


6. शिथिल करने की शति . -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करमा आवश्यक 
या समीचीन है, वहां वह उन कारणों से जो लेखबद्ध किए जाएंगे, आदेश द्वारा व्यक्तियों के किसी 
वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल कर गलेगी । 
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- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


अनुसूची 
विस्तार निदेशालय में सहायक प्रोजेक्टर प्रचालक - एक-- - चालक के पद पर 

भर्ती के नियम 


- - 


- - - - 


पद का नाम पदों की 

संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


प्रवरण पद सीधी भर्ती 
अथवा अप्रवरण वालों के 

पद लिए प्रायु 


1 


2 


- - - - - 


सहायक प्रोजेक्टर एक 
प्रचालक -- एवं -- 

चालक 


30 वर्ष से 
अधिक नहीं 


साधारण केन्द्रीय 130 - 5- 160 - लागू नही 

सेवा वर्ग3 8 - 200 - ६० होता 
( अराजपत्रित ) रो - 8 -- 2 8C 
( अननुसचिवीय ) 10 - 300 --- 


गपये 
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मोवो भो वालो के लिए अमेक्षित 
शझणि और अन्य अर्हताए 


परिवीक्षा की कालावधि 
यदि कोई हो 


क्या सोची भी वालो के 
लिए लिविहित प्रायु और 
शक्षणिक अर्हताएं प्रोन्नतो 
की दशा में लागू होगी 


- - - - - - - - - - 


- - - - - - - - 


आवश्यक 


लागू नही होता 


2 वर्ष 


( 1 ) मिडिल स्कूल स्टैगउई पास । 
( 2 ) 16 एम० एम० ध्वनि फिल्म 
प्रोजेक्टर मशीन और क्षेत्र - - 
प्रदर्शनो मे प्रयोग किए जाने वाले 
अन्य दृश्य श्रव्य उपस्करो के 
प्रचालन का व्यावहारिक ज्ञान 
और विद्युत् का प्राथमिक ज्ञान 

अवश्य हो । 
( 3 ) समायोजित करने , छोटी 

टियो का पता लगाने और उन्हे 
ठीक करने और उपस्कर सविस 
करने में समर्थ होना चाहिए । 
( 4 ) प्रोजेक्टर , टेप रिकार्ड र आदि 

सहित दश्य- श्रव्य उपस्कर 
प्रचालन का 3 वर्ष का अनुभव 
होना चाहिए । 
( 5 ) किसी सक्षम प्राधिकारी की 

प्रोजेक्ट र उपस्कर प्रचालन के 
लिए अनुशप्ति होना आवश्यक 


( 6 ) भारी यानो के लिए ड्राइविंग 

अनुज्ञप्ति होनी चाहिए । 
( 7 ) कम से कम 5 वर्ष का ड्राइविंग 
___ का अनुभव होना चाहिए । 
( 8 ) हिन्दी बोलने में अवश्य समर्थ 

होना । 
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भर्ती की पति, क्या प्रौनति /प्रतिनियुक्ति / यदि विभागीय प्रोन्नति वे परिस्थितियां जिन 
भर्ती सीधी होगी या प्रस्तरण द्वारा भर्ती समिति विद्यमान है में भर्ती करने में संघ 
प्रोप्रति द्वारा या प्रति - की दशा में वे तो उसकी संरचना लोक सेवा आयोग से 
नियुक्ति भन्तरण श्रेणियां जिनसे प्रो . क्या है । 

परामर्श किया जाना 
द्वारा , तथा विभिन्न नति / प्रतिमियुक्ति 
पतियों द्वारा भरी अन्सरण किया जाना 
जाने वाली रिक्सियों है । 
की प्रतिशतता । 


10 


11 


12 


___ 13 


सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


[ संख्या 3- 44/ 69-वाह य स्थापना - ] 


प . के० मुखर्जी, प्रवर सचिव । 


MINISTRY OF RAILWAYS 

( Rallway Board ) " 

New Delhi, the 6th February , 1971 
G . S. R. 428 . - In exercise of the powers conterred by the proviso to article 302 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
recruitment to the posts of Assistant Inspecting Officers in the Wagon Directorate 
of the Research Designs and Standards Organisation of the Ministry of Railways, 
namely : - - 

1 . Short title, Commencement.- - ( 1 ) These rules may be called the Railways . 
Research Designs and Standards Organisation (Assistant Inspecting Offeer , Clase n 
in the Wagon Directorate ) Recruitment Rules, 1971. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Ofidal . 
Gazette . 

2. Number , classification and scale of pay .-- - The number of the posts, their 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specifed in columns 2 
to . 4 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Method of recruitment, age limit, qualifications, etc ; — The method of recruft 
ment to the sald posts , quallications and other matters relating thereto shall be 
as specified In olumns 5 to 13 of the said Schedule . 
4 . Disqualifications . -- No person: 
(a ) who has entered into or contracted a marriage . with person having 

aspouse living or 


1 may with into or contracted a martaceo with a person 
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+ 111 


(b ) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the said posts : 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person 
trom the operation of this rule . 
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SCHE 


- 


- 


- 


Recruitment Rules for the post of Assistant Inspecting Officer in the Wagon Directorate of 


Name of post 


No. of Classification Scale of Pay Whether Age for 
posts 

Selection direct rc 
Post or non - cruits 
Selection 
Post 


Educational 
and other 
qualification 
required for 
direct 
recruits 


18 


Selection 


Assistant Ins 
pecting Officer , 
Wagon Dire 
ctorate . 


Not appli- Not appli-. 
cable 

cable 


Class II 
Railway 
Service 
Miscellan - 
eous Posts . 


[ Rs. 350 -25. 
500 - 30 - 590 
EB - 30 - 800 
EB - 30 - 830 
35 - 900 ( AS ) 
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= - 


- 


- 


DULE 


Research Designs and Standards Organisation in Ministry of Railways (Railwby Boarul ) 


If a DPC 


Whether age 
and educa - 
tional quali - 
fications pres - 
cribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case of 
Promotees 


what is its 
composi- 

tion 


Period Method of In case of rectt, by Pro - 

of rectt, whe . motion /deputation / 
proba- ther by di- transfer, grades from 
tion , if rect rectt , or which promotion depu 
any by promo tation /transfer to be 
tion or by 

made 
deputation 

transfer & 
percentage 
of the va 
cancice to 
be filled by 
vatious 
methods 


Circumstances 
in which 
Union Public 
Service Com 
mission is to 
be consulted in 
making rectt . 


TO 


10 


II 


13 


Not 
appli 
cable 


Not 
applicable 


Transfer is 
deputation 


Not appli 
cable , 


Transfer on deputarion 
Clagg II Officers failing 
which class III officers , 
approved for promotion 
to Class II from the 
Mechgi ical Department 
of the Indian Railways 
(Period of deputation 
ordinarily not exceed 

ing 3 ycars ). 


As required 
under the 
Union Public 
Service Com 
mission (Ex 
emption from 
consultation ) 
Regulations, 
1958 


- 


- 


- 


[ NO, ERB 170 /44 / 1,} 
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रेल मंत्रालय 
( रेलमें बोई ) 


नई दिल्ली , 6 फरवरी, 1971 


जो ०एस०पार 6426. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, राष्ट्रपति एतद्वारा रेल मंत्रालय के अनुसंधान, अभिकल्प और मानक संगठन के माल 
डिम्बा निदेशालय में सहायक निरीक्षण अधिकारियों के पदों पर भर्ती का नियमन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम, पारम्भ .- - ( 1) ये नियर रेन अनुसंधान , अभिकल्प और मानक 
संगठन ( माल डिम्मा निदेशालय में श्रेणी II के सहायक निरीक्षण अधिकारी भर्ती नियम , 1971 
कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये निम सरकारी रामपक्ष में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2.. या , करग और मान .--- पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनसे सम्बन 
तमाम वही होंगे जो संलग्न अनसूची के काम में से 4 में विनिर्विष्ट हैं । 


3. भर्ती का तरी ,मोबाएं पारि .- - उक्त पदों के लिए 8 का तरीका , 
महंताएं और उनसे सम्बन्धित मन्य बातें वही होंगी जो उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में 
विनिर्दिष्ट हैं । 


4. महंताए . --कोई भी व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा विवाह करने की संविदा की हो , 

उिसकी एक परमी /जिसका एक पति जीवित हो, प्रथया 


( ब ) जिसने एक पत्नी /पति के रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा 

विवाह करने की संविधा की हो , 
सेवा में नियुक्ति के लिए पान नहीं होगा । 
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परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति तथा विवाह के दूसरे 
पक्ष पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अन्तर्गत इस प्रकार का विवाह अनुज्ञेय है और ऐसा 
करने के अन्य कारण हैं , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 
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रेल मंत्रालय ( रेलवे बोर्ड ) के अनुसन्धान , अभिकल्प और मानक संगठन के माल -डिब्बा 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद का नाम पदों की 

संख्या 


प्रवरण सीधी सीधी भर्ती वालों के 
पद है भर्ती लिए अपेक्षित शैक्ष 
या वालों के णिक और अन्य 
अप्रवरण लिए अर्हताएं 
पद प्रायु 

सीमा 


13 


लागू नहीं लागू नहीं होता 


होता । 


सहायक 
निरीक्षण 
अधिकारी 
माल डिब्बा 
निदेशालय । 


श्रेणी II रुपये 350 - प्रवरण 
रेल सेवा 25 - 500 
विविध पद । 30 - 590 

घरो 

30 - 800 
वरो०- 30 
830 - 35 
900 (म० 
वे० भा० ) 
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सूची 


निदेशालय में सहायक निरीक्षक अधिकारी के पद के लिए भर्ती के नियम 


क्या सीधी भर्ती परिवीक्षा भर्ती का पदोन्नति प्रतिनियुक्ति / यदि विभागीय परिस्थितियां 
वालों के लिए की तरीका - सीधी स्थानान्तरण द्वारा भर्ती पदोन्नति जिनमें भर्ती 
विहित प्रायु और कालावधि भर्ती अथवा की दशा में उन ग्रेडों समिति हो के सम्बन्ध में 
शैक्षणिक अहताएं यदि कोई पदोन्नति के नाम जिनसे यह तो उसका संघ लोक 
पदोन्नत व्यक्तियों हो अथवा प्रति - पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / गठन सेवा आयोग 
के सम्बन्ध में नियुक्ति / स्था - स्थानान्तरण किया 

से परामर्श 
भी लागू होंगी नान्तरण द्वारा गया हो 

लिया जायेगा 
और विभिन्न 
तरीके से 
भरी जाने 
वाली रिक्तियों 
का प्रतिशत 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता लागू नहीं स्थानान्तरण स्थानान्तरण या प्रति- लागू नहीं संष लोक 
होता या नियुक्ति : 

सेवा आयोग 
प्रतिनियुक्ति । भारतीय रेलों के यांत्रिक 

( परामर्श से 
विभाग से श्रेणी II 

छूट ) वि 
के अधिकारी, इनके 

नियम 1958 
प्रभाव में श्रेणी II 

के अधीन 
में पदोन्नति के लिए 

यथापेक्षित । 
अनुमोवित श्रेणी 
III के अधिकारी 
( प्रतिनियुक्ति की 
कालावधि सामान्यतः 
3 साल से अधिक 
नहीं ) । 


[ सं० ६ ० पार ० वी • I 70/ 44 /1 ] 
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New Delhi, the 6th March 1971 
G . S . R . 427. - In exercise of the powers conferred by section 47 of the Indian 
Rallways Act, 1890 ( 9 of 1890 ) , the Central Government hereby makes the 
following rules further to amend the Railways Red Tariff Rules, 1960 , namely : 


1. These rules may be called the Rallways Red Tarlit ( 2nd 
Rules , 1971. 


Amendment) 


2 . In the Railways Red Tariff Rules, 1960, in Chapter VI, in Table VI, under 
the main heading “ Acids and other Corrosives " , after " Sulphur Chloride (Chlorides 
of Sulphur )" in colump I and the entries relating thereto, the following shall be 
Inserted , namely : 


Name of Acid 
or other 
Corroslye 


General W / - or C . C . weight condi- Remark Packing 
Classification tions under which wagon 

(See also 
- load rates apply . 

Rules 607) 
Small: Wagon - 

loads B .G . M . G . N .G . 


3 


4 5 6 7 


120 


100 


100 


110 


65 


- 


- 


- 


- 


- 


" Syntan NB 
Syntan NC 
Syntao PC 


In polythene 
bottles of 
3 mm . wall 
thickness and 
the bottles are 
packed in Outer 
card boord 
cartong . 


( No . 70 . TG . IV / 19 / 18 .) 


नईदिल्ली5मार्च,1971 जी०एस०मार०427:--भारतीयरेलअधिनियम,1890(1890का9)कीधारा47द्वाराप्रदत्तशक्तियोंकाप्रयोगकस्तेहुएकेन्द्रीयसरकार एतदद्वारारेलवेलालदर-सूचीनियम,1960मेंआगेऔरसंशोधनकरनेकेलिएनिम्नलिखितनियमबनातीहै,अर्थात्: 

1.येनियमरेलवेलालदर-सूची(द्वितीयसंशोधन)नियम,1971कहेजासकेंगे। 2.रेलवेलालदर-सूचीनियम,1960केअध्याय6,तालिका6मेंमुख्यशीर्षक"तेजाबऔरअन्यसंक्षारक"केअन्तर्गतकालमIमें“गंधककलोराइड 

(गंधककाकलोराइड)"औरतत्सम्बन्धीप्रविष्टियोंकेबादनिम्नलिखितकोअंतविष्टकियाजायेगा,अर्थात् 


तेजाबयाअन्यसामान्यवर्गीकरणप्रतिडिब्बायावाहनक्षमतावजनकीशर्तेटिप्पणीपैकिंग(नियम607में संक्षारककेनामफुटकरडिब्बा-जिनकेअंतर्गतडिब्बाभारदरेंलागूहोगी 

देखें) भार 

ब०ला०छोला०छो०ला० 
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2 


__120 


100 


170 


110 


65 


- 


सिनटैनएनबी सिनटेनएनसी सिनटैनपीसी 


3मि०मी०मोटीदीवाल वालेपोलिथीनकीबोतलों मेंऔरयेबोतलेंगत्तकी बाहरीदफ्तीमेंपैककीगयी हों। 


[संख्या70टीजीIv/19/18] 
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G . S . R . 428 . - In exercise of the powers conferred by section 47 of the Indian 
Rallways Act, 1890 (9 of 1890 ), the Central Government hereby makes the 
following rules further to amend the Railways Red Tariff Rules, 1960, namely : 


1. These rules may be called the Railways Red 
Rules, 1971 . 


Tariff 


( 1st Amendment) 


2 . In the Rallways Red Tariff Rules, 1980 , in Chapter V , in Table V , under the 
main heading " Oxidizing Substances " , after " Barium Peroxide (Barium Binoxide, 
Barlum Dioxide, Barlum Superoxide )” in column 1 and the entries relating thereto, 
the following shall be inserted , namely : 


Name of General W - Oc C . C . welght : Re - Packing ( Sec also 
substance Clascifcation conditions under which ma- Rules 507) 

- wagon - load rates apply . rks . 
Smalls Wagon - 

loads B .G . M . G . N .G . 


I 


4 5 6 


7 


40 


ISO 


110 


" Calcium 60 
Hypochlorite 


6 5 


In hermetically sealed — May be 
metal drums fuffici carried 
ently strong to remain in the 
In that condition deg - rear 
pite the ordinary Wear Brake 
and tear of transport van 
go that the contents upto 
cannot be affected by 101 . 6 
alr or moisture. When Kgs . 
in Smalls must be 
packed in hermetically 
sealed metal ting or 
drumssufficiently str 
ong to remain in that 
condition despite the 
ordinary Wear and tear 
of transport or In poly 
thenc containers of 
gufficient strength secu 
rely closed and then 
packed in wooden cases . 
The inside packing of 
cascsmust have gome 
gultable protective ma 
terjaland the quantity 
shall not exceed 5 Kg. 
not per Package . 


[No. 70. TG , IV / 19 / 20 .) 
C . S . PARMESWARAN , Secy . 

Railway Board . 


जी०एस०मार०428.-भारतीयरेलअधिनियम,1890(1890का9)कीधारा47द्वाराप्रदत्तशक्तियोंकाप्रयोगकरतेहुए,केन्द्रीयसरकार एतद्द्वारारेलवेलालदर-सूचीनियम,1960मेंआगेऔरसंशोधनकरनेकेलिएनिम्नलिखितनियमबनातीहै,अर्थात्: 

1.येनियमरेलवेलालदर-सूची(पहलासंशोधन)नियम,1971कहेजासकेंगे। 2.रेलवेलालदर-सूचीनियम,1960केअध्याय5तालिका5में“आक्सीडइजिंगपदार्थ"मुख्यशीर्षककेअन्तर्गतकालमIमें“बरियमपैराक्साइड 

(बेरियमबाइनाक्साइड,बेरियमडाइआक्साइड,बेरियमसुपरावसाइड)"औरउससेसम्बन्धितप्रविष्टियोंकेबादनिम्नलिखितप्रतिस्थापितकिया जायेगाअर्थात्: 


पदार्थकानामसामान्यवर्गीकरण 


टिप्पणी 


पैकिंम(नियम507भीदेखिए) 


प्रतिमालडिब्बायावहन क्षमतावजनकीशतेंजिनके अन्तर्गतपूरामालडिब्बाभार कीदरेंलागूहोतीहै, 


फुटकरमालडिब्बे 
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ब०लामीली०छो०ला० 


4 


5 


6 


"कैलशियमहाइपो-60 क्लोराइट 


4015011065 


101.6किलोग्राम तकपिछलेब्रेकयान मेंलेजासकतेहैं। 


धातुकेऐसेसमुद्रितपीपोंमेंजोपरिवहनसे 

होनेवालीसाधारणटूट-फूटकेबावजूद सहीसलामतरहसकनेकेलिएपर्याप्त मजबतहों,ताकिउसमेंरखेगयेपदार्थों परहवायानमीकाप्रभावनपड़ेफुटकर सामानकोधातुकेऐसेसमुद्रितटीनोंया पीपोंमेंपैककरनाचाहिएजोपरिवहन सेहोनेवालीसाधारणटूटफूटकेबावजूद 


1237 


1228 


4 


5 


6 


7 


ठीकहालतमेंरहसकनेकेलिएपर्याप्त मजबतहों,याउन्हेंपर्याप्तमजबूतऔर सुरक्षितढंगसेबन्दकियेगयेपोलीथीन केडिब्बोंमेंपैककरनाचाहिएऔरउसके बादउन्हेंलकड़ीकीपेटियोमेंपैककरना चाहिए।इनपेटियोकेअन्दरकीपैकिंग मेंउपयुक्तसुरक्षात्मकवस्तुकीव्यवस्था रहनीचाहिएऔरप्रतिपैकेजमात्रा5 किलोग्रामसेज्यादानहींहोनीचाहिए। 


[संख्या70टीजीIV/19/20] सी०एस०परमेश्वरन,सचिवरेलवेबोर्ड। 
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- - - 
DEPARTMENT OF COMPANY AFFAIRS 

New Delhi, the 6th March 1971 
G . S. R . 429 . - In exercise of the powers conferred by Section 624A of the 
Companies Act, 1956 ( 1 of 1966 ), the Central Government hereby appoints Kumari 
Kirtida Ben Dhamadas, Company Prosecutor for the conduct of prosecutions 
arising out of the sald Act in all Courts of the State of Mysore , other than the 
High Court in that State . 

[ No. 48 / 3 / 71- CL II.] 
M . K . BANERJEE, Under Secy . 


कम्पमी कार्य विभाग 

नई दिल्ली , 6 मार्च, 1971 
सा० का० नि० 429 . - -- कम्पनी अधिनियम, 1956 (1956 का 1 ) की धारा 
6240 के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार एतद्वारा, कुमारी कीतिदा बैन 
धामदास, कम्पनी अभियोजक को , मैसूर राज्य के उच्च न्यायालय के सिवाय, अन्य सभी न्यायालयों 
में , कथित अधिनियम से उत्पन्न अभियोगों की पैरवी करने के लिए, नियुक्त करती है । 

[ सं० 46 / 3/ 71- सी० एल० 2 ] 
एम० के० बनी , अवर सचिव । 


MINISTRY OF FOREIGN TRADE 

RUBBER CONTROL 

New Delhi, the 6th March 1971 
G . S . R . 430 . --In exercise of the powers conferred by section 25 of the Rubber 
Act , 1947 ( 24 of 1947 ) , the Central Government hereby makes the following rules 
further to amend the Rubber Rules, 1955, namely : 

1. These rules may be called the Rubber (Amendment) Rules, 1971. 

2 . In sub -rule (5 ) of rule 37 of the Rubber Rules, 1955, for the words " Develop 
ment Officer of the Board ", the word " Commissioner " shall be substituted . 

[ No . F . 15 ( B) Plant ( B) / 70. ] 

A . K . MISRA , 

Deputy Director . 


विवेशी व्यापार मंत्रालय 

(रबड़ नियंत्रण ) 

नई दिल्ली , 6 मार्च, 1971 
सा० का० मि० 430 . - -रबड अधिनियम, 1947 (1947 का 24 ) 
की धारा 25 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एसद्वारा रबड नियम , 
1955 में और भी प्रागे संशोधन करने के लिए निम्नोक्त नियम बनाती है ? अर्थात् : -- 

1. ये नियम रबड़ (संशोधन ) नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 
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2. रबड़ नियम , 1955 के नियम 37 के उप -नियम (5 ) में , 

" बोर्ड का विकास अधिकारी " शब्दो के स्थान पर "प्रायुक्त " 
शब्द प्रतिस्थापित किया जाएगा । 

[ सं० फ़ा 15 ( 8 ) प्लांट ( बी )/ 70] 

ए . के . मिश्र, उप-निदेशक । 


CORRIGENDUM 

New Delhi, the 20th February 1971 
G . S . R . 431. - - In the Schedule to the notification of the Government of India 
In the Ministry of Foreign Trade No . G . S . R . 1912, dated the 21st August , 1970, 
relating to the Directorate of Exhibitions, Ministry of Foreign Trade ( Class I 
and Class II posts ) Recruitment Rules , 1970 , published at pages 4220 to 4224 of 
the Gazette of India , Part II , Section 3 , Sub - section (i ) , dated the 21st November , 
1970 , against item 2 . Stores officer , in Column 4 . Scale of pay . for " Rs. 400 — 
400 - 30 - 600 - 35 - 670 EB - 35 - 950 " read. " Rs. 400 - 400 -~ 450 - 30 - 600 - 35 - 070 
EB - 35 - 950. " 

[ No. 1 / 33 / 88- E.I .] 
L . S. RASTOGI, Under Secy . 


शखि - पत्र 

नई दिल्ली , 20 फरवरी, 1971 
सा का० मि० 431. -- - भारत के राजपत्र , भाग 2, खण्ड 3 उपखण्ड ( 1 ) दिनांक 21 
नवम्बर, 1970 के पृष्ठों 4220 से 4224 पर प्रकाशित , प्रदर्शनी निदेशालय , विदेशी व्यापार 
मंत्रालय ( वर्ग I तथा वर्ग II पद ) नियुक्ति नियम , 1970 से संबंधित , भारत सरकार के विदेशी 
व्यापार मंत्रालय की अधिसूचना सं० सा० का० नि० 1912 दिनांक 21 अगस्त , 1970 की 
अनुसूची में मम 2. स्टोर अधिकारी के सामने स्तम्भ 4 . वेतनमान में " 400 - 400 - 30 - 600 
35 - 670 - द० रो० - 35 - 950 " रु० के स्थान पर " 400 - 400 - 450 - 30 - 600 - 35 - 670 
१० रो० 35 - 950 " रु० पढ़ें । 

[ सं० 1/ 33/ 68- ई० 1. ] 
एल० एस० रस्तोगी , अवर सचिव । 


MINISTRY OF IRRIGATION AND POWER 

New Delhi, the 10th March 1971 
G . S . R . 432 . - --In exercise of the powers conferred by proviso to article 309 of the 
Constitution of India , the President hereby makes the following rules to amend the 
Financial Adviser and Chief Accounts Officer , Farakka Barrage Project (Class I 
and Class II posts ) Recruitment Rules , 1989 , namely : - -- 
___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Financial Adviser and Chief Accounts Officer, 
Farakka Barrage Project (Class I and Class II posts ) Recruitment (Amendment) 
Rules , 1971 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette. 

2 . In the Schedule to the Financial Adviser and Chief Accounts Officer , Farakka 
Barrage Project ( Class I and Class II posts ) Recruitment Rules , 1969 , in the entry 
in column li against serial number 1 relating to the post of Financial Adviser and 
Chief Accounts Officer , for the words "twelve ", the word " sixteen " shall be 
substituted . 

INo. F , 4 / 4 / 70-FBP. ] 
N . C . SAKSENA , Jt. Secy . 
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MINISTRY OF LABOUR, EMPLOYMENT AND REHABILITATION 

(Department of Labour and Employment) 

New Delhi, the 6th March 1971 


G. S. R . 433. - In pursuance of clause ( b ) of sub-rule ( 2 ) of rule 72 of the 
Mines Rules, 1955 , the Central Government hereby makes the following further 
amendment in the notification of the Government of India in the late Ministry of 
Labour and Employment No. G .S .R . 547 , dated the 4th May , 1960, published in the 
Gazette of India dated the 14th May , 1960 , namely : 


in the Table to thc said notification after the entry ( 11 ) in column II, against 
item ( 7 ) in column I, the following entry shall be inserted , namely :---- 


" ( lli ) Post Graduate diploma in Social Service , conferred at St. Aloysius 

College, Mangalore." 


[ No . 33 / 1 / 70- MI. ] 


J . D . TIWARI, Under Secy. 


अप , रोजगार और पुनर्वास मंत्रालय 


( श्र और रोजगार विभाग ) 


नई दिल्ली , 6 मार्च, 1971 


सा० का० नि० 433 : - खान नियम , 1955 के नियम 72 के उपनियम (2 ) के खण्ड 
( ख ) के अनुसरण म केन्द्रीय सरकार, भारत के राजपन तारीख 14 मई, 1960 में प्रकाशित भारत 
सरकार के भूतपूर्व श्रम और रोजगार मंत्रालय की अधिसूचना सं० सा० का०नि० 547 तारीख 
4 मई , में एतद्द्वारा निम्नलिखित और प्रागे संशोधन करती है, अर्थात् । - - 


उक्त अधिसूचना की सारणी में , स्तम्भ 2 में की प्रविष्ट ( ii ) के पश्चात , स्तंभ I में , 
की मद ( 7 ) के सामने निम्नलिखित प्रविष्टि अन्तः स्थापित की जाएगी, अर्थात् : 


" ( iii ) मेन्ट एलोयमियस कालेज, मंगलौर में प्रदान किया गया समाजिक सेवा में स्नातकोतर 
डिप्लोमा " । 

[ सं० 33 /1/ 70- एम० आई०] 
जे० डी० तिराड़ी, अवर सचिव । 
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MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 


New Delhi, the 1st March 1971 


G .S . R . 484 . — In exercise of the powerg conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the Presiden . hereby makes the following rules for regulat 
Ing the method of recruitment to Class I posts in the Directorate of Advertising 
& Visual Publicity of the Ministry of Information and Broadcasting of the Gov 
ernment of India , nomely : 


1. Short title - (i) These rules may be called the Directorate of Advertising 
& Visual Publicity, (Clagg I posts ) Recruitment Rules, 1971. 


(il) Commencement. — They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Oficial Gazette . 


2 . Application — These rules shall apply for recruitment to the posts speci 
fied in column 2 of the Schedule annexea thereto . 


3 . Number of posts , classification and goale of pay.. - The number of posts, their 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in the 
entries in columns 3 to 5 of the said Schedule, 


4 . Method of recruitment, age limit , eto . — The method of recrultment, age 
Ilmit and other matters pertaining to the pogts shall be as specified in the entries 
in columns 6 to 14 of the said Schedule : 


Provided that the upper age limit speciAed in column 7 of the seld schedule 

may be relaxed in the case of candidates belonging to Scheduled 
Castes , Scheduled Tribes and other special categories of persons in 
accordance with general or special instructiong issued from time to 
time by the Central Government. 


5 . Disqualification . — No person 
( a ) Who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse llving: or 


(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , 


shall be eligible for appointment to sei vice; 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 

Is permissible under the personal law applicable to such person and 
the other person to the marriage and there are other grounds for go 
doing, exempt any person from the operation of this rule, 


SBC 30) ] THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 27, 1971 / CHAITRA 6 1893 1233 


- 


6 . Power to relix , - - Where the Central Government is of the opinion that it 
is necessary or expedient so to do , it may , by order , for reasons to be recorded in 
writing in consultation with UPSC relax any of the provisions of their rules with 
respect to any class or category of persong or posts. 
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-- - 


THE SCHE 
Recruitment Rules for Class I post in the Directorate of Advertising and 


Si. 
No. 


Name of No. of Classifica - 
post posts tion 


Scale of 

pay 


Whether Age for 
selection direct 
post or recruits 
non 
selection 
post 


Educational and 
other qualifications 
required for direct 
recruits 


Selection 


I Deputy 

Director 
(Visual 
Publicity . 


Rs. 1100 
50 - 1300 . 


General 
Central 
Service 
Class 1 
Gazetted 


45 years Essential : 1) Degree / 
and below . Diploma in Art 
(Relaxa from a recognised 
blo for 

University Ins 
Govt. 

titution with good 
servants.) Literary and jour 

nalistic back 

ground . 
(ii) About 10 years 

experience of 
planning and 
production of crea 
tive and artistic 
work including 
layouts , copy 
writing , visuals 
and models , in a 
leading advertis 
ing agency or a 
commercial firm 
of reputo or 
Government De 
partment parti 
cularly in the field 

of visual publicity . 
Desirable — Koow 
ledge of Hindi. 
(Qualificatone re 

laxable at Commis 
slon s discretion 
in case of candi 
dates otherwise 
well qualified ) . 
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DULE 


Visual Publicity , Ministry of Information and Broadcasting 


Whether age Period of Method of recruit- In case of recruit - If a Circumstances 
and educa - probation , ment whether by ment by promotion 

promotion 

DPC 

DPC in which 
tional quall- if any direct or by pro deputation / transfer exists UPSC is to 
fications 

motion or by de grades from which what is be consulted 
prescribed for 

putation / transfer promotion /deputa - its com - in making 
direct rec 

& percentage of tion /transfer to be position recruitment 
ruits will 

the vacancies to made 
apply in the 

be filled by 
casc of pro 

various methods 
motees 


BIE 


ΙΟ 


10 


II 


II 


12 


13 


14 


Age: No 
Qualifications: 

Yes 


Ag required 
under the 
UPSC (Ex 
cmption from 
consultation ) 
Regulations 

1958 , read 
with the pro 
visions of 
column 10 , 


Two years By transfer on Transfer on deputa - Class I 

deputation (in - tion ( including con - DPC 
cluding contract ) tract ) or promotion 
or promotion Principals /Professors 
failing which by of Art from recog 
direct recruitment, nised Art Institu 
the selection tions with profi 
being made in ciency in commer 
consultation with cial Art and 
the UPSC . having at least 7 

years experience 
in the line. 
Art Executive 
in the DAYP with 
5 years service 
in the grade will also 
be considered if 
the Art Fxecu 
tlve is selected 
for appointment 
to the post , it 
will be treated 
as having been 
filled by promo 
tion (Period of 
deputation / cont 
ract ordinarily 
pot cxcceding 4 
years) . 
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8 


I 


2 Deputy 

Director 
(Exhibition ) 


Rs. 900 -— 
50 - 1250 


General 
Central 
Service 
Clasa I 
Gazetted } 


Not 4 5 years 
applicable and below 

(Relaxable 
for Govt . 
servants ) 


Essential: 
(1) Degree of a recog 
nised University 
or equivalent 


OR 


Degree /Diploma in 
Art of a recogni 
sed University or 

equivalent; 
( it ) good knowledge 

of display me 
thods and ex 
perience of de 
signing otor 
ganising exhibi 
lions, 


(iii) About 5 years 

experience of 
publicity and pub 
lic relations work , 
including writing 
of themes for exhi 

bition etc . 
(iv ) About 3 years 

administrative ex 
pericnce in a res 
ponsible capa 

city . 
(qualifications re 

laxable at Com 
mission s discre 
tion in case of 
candidates other 
wise well qualified ) 


Desirable : 
Knowledge of moro 
than one Indian 
language, 
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- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


A 


a 


9 


10 


11 


12 


14 


Not 
applicable 


Two years 


Direct 
recruitment 


Not applicable 


Not 
applicable 


As required 
under the 
Union Public 

ervice Com 
mission 
(Exemption 
from con 
sultation ) 
Regulations , 
1938 . 
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- 


- 


= 


- 


= 


13 Exhibition 

- Officer 


2 


General 
Central 
Services 

Class I 
(Gazetted ) 


Rs. 820 
40 — 1100 
50 /2 - 1150 


Not 45 years Essential: 
Applicable and below (1) Degree or Diplo 

( relaxable ma in Art from a 
for Govt. recognised Uni 
servants ) versity / Institution . 

( 11 ) Knowledge of 
display methods 

and adequate ex 
perience of plan 
ning & designing 
of exhibits and 
organising the stalls 
& exhibitions. 
(1 ) About 3 years 
experience of pub 
licity & public re 

lations works . 
(iv ) aboyt 2 years 

administrative ex 
perience in a res 

ponsible capacity . 
(Qualifications re 
laxable at Commis 
sion s discretion 
in case of candi 
dates otherwise 

well qualified . 
Desirable : 
(i) Knowledge of 

more than onc 

Indian language . 
(ii) Experience of 

utilising visual 
media for informa 
tion and publicity 

purposes . 
Selection 45 years Essential : 

and below 
(Relax - (1) Degree of u re 
able for cognised Univer 
Govt. sity , or equivalent . 
servants ). (ii ) About 7 years 

experience of medii 
work in an adverti - 
sing agency , or ad 
vertising depart 
ment of newspapers / 
periodicals , or a 
commercial firm of 
reputc or similar 
organisation under 
Govt. 
( 111 ) Adequate know 

ledge of media eve 
luation and selec 
tion , preparation 
and release of ad 
vertising campaign . 
Desirable : 
(0 ) Journalistic ex 

pericnce. 
(it ) Working Know 

ledge of Hindi. 
(Qualifications re 
laxable at Com 
mission s discretion 
in the case of candi 
dates otherwise wel 
qualified .) 


4 . Medla 

Executive 


I General 

Central 
Service 
Class I 
Gazetted . 


Rs. 820 - 40 - 
1100 - 50 / 2 
II 50 
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99 10 If 

12 

13 

14 


— 


— 


- 


Not applicable Two years Bv direct 

recruitment 


Not applicable 


Not 
applicable 


As required 
under the 
U . P . S . C . 
(Exemption 
from con 
sultation ) 
Regulations, 
1958 . 


No. 


Two yers, 


By promotion fail - Promotion 

Class I 
ing which by dir - Assistant Media DPC 
cct recruitment. Executive in D . A . 

V . P , with 7 years 
service in the grade. 


As required 

under the 
UPSC (Ex 
emption from 

Consultation ) 
Regulations, 
1958 . 
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- 


- - - - - - 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


+ 


- - 


- 


- 


Art 


N 


Executive , 


General 
Central 
Service 
Class I 
Gazetted . 


Rs. 820 — 40 -- Does not Bewteen 
1100 — 50 / 2 — arise . 30 & 45 
TIGO . 

years 
(Relax 
able for 
Govt . 
scrvants ) 


Essential : 
( i) Diploma of re 
cognised Institu 
tion with commercial 
art as one of the 
subjects . 
( ii ) Experience as 
Art Director of a 
large Commercial 
Studio or any equi 
valent organisation 
under Government. 
( qualifications re 
laxable at Com 
mission s discretion 
in the case of candi 
dates otherwise welN 
qualified ). 


6 . Production 

Manager 


3 


Do . 


Rs.700 - 40 
1100 - 50 /2 
1150 


Selection 
& below 
(Relax - 
able for 
Govt. 
servants ) 


Essential : 
(i) Degree of a re 

cognised University 
( 1) About 7 years ex 
perience in a res 
ponsible supervisory 
capacity in a printing 
press / Production 
Deptt. or an adver 
tising agency / publi 
city firm / Govt . 

Organisation . 
( uit) Practical exper 

lence of quality 
printing and p kduc 
tion and ; 108 
ting t olaycut, hoto 
graphy and art work . 


Desirable : 
(i) Diploma in 

Printing. 
( ii ) Knowledge of 

Hindi, 
(Qualifications re 
Jaxable at Com 
mission s discretion 
in the case of candi 
dates otherwise well 
qualifc : ) . 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 
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- 


- - - 


ΙΟ 


10 


II 


II 


12 


13 


Does not 

arise. 


Two yrs . By direct recruit - Does not arise. 

ment, 


Does not As required 
arise , 

under the 
U . P . S . C . 
Exmeption from 
Consultation ) 
Regulations, 
1958 . 


No. 


Tws yrs . 


Do . 


Class 1 
DPC 


Direct recruit - Promotion : 
ment 50 % Pro . Assistant Production 
motion 50 % Managers with 

5 years service in 
the grade. 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


Selection 


7 . Production 

Manager 
(Outdoor 
Publicity ) . 


1 Gencral 

Central 
Service 
Class I 
Gazetted 


Rs. 700 - 40 - 
1100 - 50 / 2 
1150 . 


40 years Essential ; 

(i) Degree of a recog 
low (Re- niscd University , or 
laxable equivalent. 
for Govt. (ii) About 5 year s 
servar experience of Out 

door publicity in an 
advertising agency 
or a commercial firm 
of repute conducting 
national publicity 
campaigns or as 
Govt, publicity Or 
ganisation , including 
experience of re 
signing and PIO 
duction of outdoor 
publicity material 
like Enamel Boards , 

Bus Plates etc . 
iii ) Familiarity with 

different medias 
like hoardings , ad 
vertisement firms, 
slides , Neon signs, 
display signs in 
Transport Vehicles , 
etc . 
Desirable : 
fi ) Diploma in Adver 

tising from a 10 
cognised Institution . 
kji ) Knowledge of 
Hindi. 
Qualifications rc 
laxable at Com 
mission s discretion 
in the case of candi 
dates otherwise well 
qualified ). 


Selection 


8 . Assistant Art 

Exccutive 


I General 

Central 
Service 
Class 1 
Gazetted 


Rs. 400 - 
400 - 450 
30 – 600 — 
35 – 950 – 


40 years Essential : 
and below 
(Relaxable (i) Degree /Diploma 
for Govt . in Fine Arts or 
servants ) Commercial Art of 

a recognised Uni 

versity / Institution , 
( 11) Experience in 

preparation of 
Visuals for various. 
Advertising designs 
and layouts. 


(UD) About 3 years 

experience as ad 
vertising designer / 
visualiser ip adver 
tising agency or 
firm of standing or 
Govt. Deptt. / Insti 
tution . 
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IS 
10 11 

12 

13 

14 


NO 


Two yrs. 


Class I 
DPC 


By promotion ſall - Promotion : 
ing which by dir - Assistant Production 
ect recruitment. Managers (Outdoor 

Publicity) with 5 
years service in 
the grade, 


As required 
under the 
U . P . S . C . (Ex 
emption from 
Consultation ) 
Regulations 
1958 . 


No . 


I wo years By promotion Promotion : 

failing which by 
direct recruitment. (i) Commercial Artist 

(Studio / Exhibition ) 


Class I 
D . P . C . 


As required ) 
under the 
U .P . S . C . 
(Exemption 
from Consulta 
tion ) 
Regulations, 


1958 . 


(i ) Commercial 

Artist (Maps) ; 
(fi ) Senior Artist and 
( iv ) Senior Artist 

(Maps) with 3 
years minimum 
service in the 
grade. 
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8 


Desirable : 
Knowledge of Hindi. 


(Qualifications re 
laxable at Commis 
ston s discretion in 
the case of candi 
dates otherwise 
well qualified ) . 


9 . Inspector of 

Exhibitions. 


S 


(Gazetted ) Rs. 400 - Selection 
General 400 -- - 450 
Central 30 - 600 - -35 
Services 670354 
Class I . 950 . 


35 years Essential : 
and below 
(Relaxable (1) Degree of a recog 
for Govt. nised university or 
servants). equivalent; 


(it) About 5 years ex 

pericnce of publicity 
work , preferably in 
supervisory capa 
city , in a commer 
cial firm of reputo 
or Govt. Deptt. 
connected with 
publicity /public 
relations /exhibitions 
( Qualifications relax 

Able et Commis 
sion s discretion in 
case of candidatel 
otherwisow el 
qualified ). 


Desirablo 
(1) Knowledge of 
more than onc 
Indian language. 


( it ) Experience of 

organising exhibl 
tions and know 
ledge of display 
methods. 
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9 


10 


11 


13 
- 


14 
-- - - - 


- - 


-- 


- - 


- - 


No 


2 Years 


Class I 
D . P . C . 


By promotion 
failing which by 
transfer on dcpu - 
tation failing both 
by direct recruit- 
ment, 


Promotion : 
Field Exhibition 
Officers with at 
least 5 years ap 
proved service in 
the grade. 


As required 
under U . P .SC . 
(Exemption 
from consulta 

tion ) 
Regulations, 
1958 . 


Transfer on Deputa 

tion : 


Officers of Grade III 

of C . I . $ . with at 
least зусагв сх• 
perience in the 
grade . (Period of 
deputation ordi 
narily not exceed 
ing 3 years ). 


[ No . 1 /12 /69 - Est. I. DS(1).] 
S . PADMANABHAN , Dy. Secy. 


1206 THE GAZETTE OF INDIA: MARCH 27, 1971/ CHAITRA 6, 1893 [ PART II.--- 


- 


- 


- - - 


- - - -- - 


- - 


- 


सूचना और प्रसारण मंत्रालय 


नई दिल्ली , 1 मार्च, 1971 


सा०का मि० 434. - - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परातुफद्वारा प्रदत्त 
शक्तियो का प्रयोग करते हुए भारत सरकार के सूचना पर प्रसारण मन्त्र लर के दिशा र दाय 
प्रचारनिदेशालय में वर्ग 1 पदों परभर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम 
एतदद्वारा बनाते हैं , अर्थात : -- - 


1. संक्षिप्त नाम: -- ( 1 ) ये निरम विज्ञ. पन और दृश्य प्रचार निदेशालय ( वर्ग 1 पद ) 
भर्ती 1971 कहे जा सहेंगे । 


2. लागू होना:- --ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ 2 मे विनिर्दिष्ट पदों पर भर्ती के 
लिए लागू होंगे । 

3. पदों की संया, दीकरण और वेतमः न - - पदों की संख्या , कागकरण और उनमें 
संलग्न बेतनमान वे होगे जो उक्त अनुसूची के रतंभ 3 से 5 तक की प्रविष्टियों में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती की पद्धति , मायु सीमा प्रावि :- - भर्ती की पद्धति, आयु सीमा और पदों से सम्बन्धित 
अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तंभ 6 से 14 तक की प्रविष्टियों में विनिर्दिष्ट हैं : 


परन्तु अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जन जातियों और अन्य विशेष व्यक्ति प्रवर्गों के अभ्य 
थियों की दशा में उक्त अनुसूची के स्तभं में विनिर्दिष्ट उच्चतम आयु सीमा समय -समय पर जारी किए 
गए केन्द्रीय सरकार के साधारण या विशेष अनुदेशों के अनुसार शिथिल की जा सकेगी । 

5. निहताएं :---( I ) जो पुरूष / महिला ऐसी/ऐसे महिला/ पुरुष से विवाह करने की सोच 
रहा रही है, अथवा विवाह कर लिया है जिसका पति /जिसकी पत्नी जीवित है, अथवा 

( II ) जो जीवित पत्नी ( पति के होते हुए किसी महिला / पुरुष से विवाह करने की सोच 
रहा /रही है , 


वह सेवा पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा /नियुक्ति की पात्र नहीं होगी , 


बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार संतुष्ट न हो जाए कि ऐसे व्यक्ति तथा विवाह अन्य पक्ष को लाग 
होने वाले वैयक्तिक कानून के अधीन ऐसा करने के विशेष कारण हैं और किसी व्यक्ति को इस 
नियम से छूट न दे दें । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा आदेश देने के लिए विशेष प्राधार 
है , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6. शिथिल करने की शक्ति :- - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है वहां पह, उसके लिए जो कारण है उन्हे लिपिबद्ध करके तथा संघ सोक सेवा 
पायोग से परामर्श करके, इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों 
की बावत, प्रादेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 
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- 


- 


- 


- - - 


- 


- -- - 


- - 


अनुसूची 
विज्ञापन और एण्य प्रचारनिदेशालय 


सुचना और प्रसारण मंत्रालय में वर्ग 1 पदों के लिए भर्तीनियम 


पदों वर्गीकरण 


वेतनमान चयन 


ऋन पद का नाम 
सं० 


को 
संख्या 


सीधे भर्ती किए 
आने वाले व्यक्तियों 
के लिए प्रायु 


अथवा 
अचयन 


- - 


- 


1 


2 


3 


1 


1 उप निदेशक ( दृश्य 

प्रचार ) 


4 5 6 7 

- - - - - - - -- - - - -- - 
साधारण केन्द्रीय 1100 - 50 , चयन 45 वर्ष और 
सेवा वर्ग राज - 1300 रु० 

उससे कम 
पत्रित 

( सरकारी 
सेवकों के लिए 
शिथिल की 
जा सकती 
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सोधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यकि - परिवीक्षा की 
अपेक्षित शैक्षिक और अन्य अर्हताएं तियों के लिए विहित प्रायु और कालावधि यदि 

शैक्षिक प्रर्हताएं प्रोन्नता की दशा कोई हो । 
में लागू होगी या नही 


10 


+ 


प्रायु : नहीं अर्हताएं : हो 


दो वर्ष 


मावश्यक : 
( 1 ) साहित्यक और पत्रकारिता की 

अच्छी पष्ठभूमि के साथ मान्यता 
प्राप्त किसी विश्वविद्यालय /संस्था 
से कला में उपाधि / डिप्लोमा । 


( 2 ) किसी प्रमुख विज्ञापन एजेंसी या 

ख्याति प्राप्त वाणिज्यिक फर्म या 
सरकारी विभाग में , विशेषकर 
दुश्य प्रचार के क्षेत्र में , रचनात्मक 
पौर कलात्मक कार्यों, जिसमें 
खाका , कापीराइटिग , वश्य और 
माडल तैयार करना सम्मिलित है , 
की योजना बनाने और प्रस्तुत 
करने का लगभग 10 वर्ष का 
अनुभव । 


वांछनीय : हिन्दी का ज्ञान । 
( अन्यथा सुहित अभ्यर्थियों की दशा 

में प्रर्हताएं पायोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकती हैं । 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्था - यदि विभा - भर्ती करने में किन 
होगो या प्रोन्नति द्वारा या नान्तरण द्वारा भर्ती की दशा गीय प्रोन्नति परिस्थितियों में सं० 
प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण में वे श्रेणीया जिनसे प्रोन्नति ममिति है तो लो० सेव आ० से पग 
द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण उसकी मर्श किया जायगा । 
द्वारा भरी जाने वालो रिवि किया जायगा । 

मंरचना । 
तियो का प्रतिशत । 


11 


12 


13 


___ 14 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण वर्ग 1 वि० स्तम्भ 1 के उपबद्धो के 
( जिसमें सविदा भी समि ( जिममें सविदा भी प्रो० सं० साथ पठित सं० 
मलित है ) या प्रोन्नति सम्मिलित है ) । मान्यता 

लो० से० प्रा० 
द्वारा जिसके न हो सकने प्राप्त कला संस्थानो से 

( परामर्श से छूट ) 
पर सं० लो० से० प्रा० कला के प्रधानाचार्य 

विनियम , 1958 
के परामर्श से चयन करके प्रोफेसर जो वाणिज्यिक 

के अधीन यथा 
सीधी भर्ती द्वारा । कला में दक्ष है और जिन्हें 

अपेक्षित । 
इम दशा में न्यूनतम 7 वर्ष 
वर्ष का अनुभव है । वि० 
६० प्र० नि० के कला 
कार्यपालक के बारे में 
भी विचार किया जायेगा 
जो पाच वर्ष से इस श्रेणा 
में सेवा कर रहे हैं । यदि 
पद पर कला कार्यपालक 
का चयन हो गया तो इस 
भरे हुए पद को प्रोन्नति 
से भरा गया माना जायगा 
( प्रतिनियुक्ति / संविदा 
की कालावधि म . मान्य 
तय 4 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 
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- 


- 


1 


2 


567 


1 


2 उपनिदेशक 

( प्रदर्शनी ) 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा वर्ग - - 1 
राजपत्रित 


900 - 50 - लागू 
1250रू . नहीं 

होता 


45 वर्ष और 
उसके ( सर 
कारी सेवकों 
के लिए 
शिपिल की जा 

सकती है ) 


10 


2 वर्ष 


मावश्यक : 

लागू नहीं होता 
( 1 ) मान्यता प्राप्त किसी विश्वविद्या 
लय से उपाधि या समतुल्य । 

या 
मान्यता प्राप्त किसी विश्वविद्या 
लय से कला में उपाधि /डिप्लोमा 

या समतुल्य । 
( 2 ) संप्रदर्शन की पद्धतियों का पर्याप्त 

ज्ञान और प्रदर्शनियों के डिजाइन 

और संचालन का अनुभव । 
( 3 ) प्रचार और जनसम्पर्क कार्यजिसमें 

प्रदर्शनियों आदि के लिए विषय 
परिचय लिखना प्रादि भी सम्मि 
लित है, का लगभग 5 वर्ष का 

का अनुभव । 
( 4 ) किसी उत्तरदायी हैसियत पर 

प्रशासनिक कार्य का लगभग 3 
वर्ष का अनुभव । 
( अन्यथा सुअहित अभ्यर्थियों की 
दशा में प्रस्ताऐं प्रायोग के विवेका 

नुसार शिथिल की जा सकती है ) 
बांछनीय : 

एक से अधिक भारतीय भाषाओं 
का ज्ञान । 
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11 


12 


__ 13 


____ 14 


सीधी भर्ती 


लागु नहीं होता 


लागू नहीं 

होता 


संघ लोक सेवा आयोग 

(परामर्श से छट ) 
विनियम 1958 के 
अधीन यथा अपे 
क्षित । 
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1 


2 


3 


4 


3 प्रदर्शनी अधिकारी 


2 साधारण केन्द्रीय 

सेवा वर्ग 1 
( राजपत्रित ) 


820 - 40 - लागू 
1100-50 / नही 
2 - 1150 होता 
रू० 


45 वर्ष या उससे 
कम ( सर 
कारी सेवकों 
के लिए शि 
पिल की जा 
सकती है ) 


10 


2 वर्ष 


मावश्यक : 

लागू नहीं होता 
( 1 ) मान्यता प्राप्त किसी विश्वविद्या 

लय / संस्था से कला में उपाधि या 

डिप्लोमा ; 
( 2 ) संप्रदर्शन की पद्धितियों का ज्ञान 

और प्रवर्शो के नियोजन और 
डिजाइन का तथा स्टाल और प्रद 
शनियों के संचालन का पर्याप्त 

अनुभव । 
( 3 ) प्रचार और जन सम्पर्क कार्य का 

लगभग 3 वर्ष का अनुभव । 
( 4 ) किसी उत्तरदायी हैसियत पर 

लगभग 2 वर्ष का प्रशासनिक 

अनुभव । 
( अम्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों की दशा 
में अर्हताएं प्रायोग के वियेकानु 

सार शिथिल की जा सकती है । 
बांछनीय : 
( 1 ) एक से अधिक भारतीय भाषामों लागू नहीं होता 

का ज्ञान । 
( 2 ) सूचना और प्रचार के लिए दृश्य 

माध्यमों के उपयोग का अनुभव । 


2 वर्ष 
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___ 11 


12 


13 


____ 14 


सीधी मती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं 
होता ! 


संघ लोक सेवा आयोग 

( परामर्श से बर 
विनियम 1958 के 
अधीन यथा अपे 
क्षित । 
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67 


+ माध्यम कार्यपालक 


1 साधारण केन्द्रीय 

सेवा वर्ग 1 
राजपत्रित 


820 - 40 - चया 
1100 60/ 
2 - 1150 


45 वर्ष और 
उससे कम 
( सरकारी 
सवकों के लिए 
शिथिल की 
जा सकती 


है ) 


मावश्यक : 


वर्ष 


( 1 ) मान्यता प्राप्त किसी विश्वविद्या 

। लय की उपाधि या समतुल्य । 
( 2 ) किसी विज्ञानपन एजेंसी या समा 

चार पत्रों / पत्रिकाओं के विज्ञापन 
विभाग , या किसी ख्याति प्राप्त 
वाणिज्यिक फर्म या सरकार के 
अधीन इसी के समान संस्था में 
माध्यम कार्य का लगभग 7 वर्ष 

का अनुभव । 
( 3 ) माध्यम विकास और चयन , 

विज्ञापन अभियान की तैयारी 

और प्रकाशन का पर्याप्त ज्ञान । 
( अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों की दशा 
में प्रस्ताएँ प्रायोग के विवेकानु 
सार शिथिल की जा सकती है ) 


बांछनीय : 

( 1 ) पत्रकारिता का अनुभव । 
( 2 ) हिन्दी का व्यावहारिक ज्ञान । 
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प्रोन्नति द्वारा,जिसके न हो 

सकते पर सीधी भर्ती 
द्वारा । 


प्रोमिति : 
वि० दू०प्र०नि० में सहा - 

यक माध्यम कार्यपालक 
इस श्रेणी में सात वर्ष की 
सेवा के साथ 


वर्ग 1 वि० संघ लोक सेवा आयोग 
प्रो० सं० ( परामर्श से छूट ) 

विनियम , 1958 
के अधीन यथा 
अपेक्षित । 
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__ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


5 कला कार्यपालक 


2 साधारण केन्द्रीय 820 - 40 - प्रश्न 30 और 45 वर्ष 

सेवा वर्ग 1 राज - 1100 - 60 महीं के बीच, ( सरकारी 
परित 2 - 1150 उठता सेवकों के लिए 

शिथिल की जा 
सकती है ) 


प्रश्न नहीं उठसा 


दो वर्ष 


पावश्यक : 
(i ) मान्यताप्राप्त संस्था का रिप्लोमा जिसमें 

वाणिज्यिक कला एक विषय रहा हो 
( i ) किसी बड़े वाणिज्यिक स्टूडियों में 

या किसी समतुल्य सरकारी संगठन में 
कला निदेशक के रूप में अनुभव । 
( अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों की दिशा 
में अर्हताएं पायोग के विवेकासनार 
शिथिल की जा सकती हैं ) 


11 


12 


13 


14 


सीधी भर्तीद्वारा 


प्रश्न नहीं उठता 


प्रश्न नहीं 
उठता 


स० लो० से० प्रा० 
( परामर्श से छूट ) 
विनियम 1958 
अधीन यथा प्रपेक्षित 
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7 


6 निर्माण प्रबन्धक 


चयन , 


3 साधारण केन्द्रीय 

सेवा वर्ग 1 राज - 
पसित 


700 - 40 - 
1100 -50/ 
2 - 1150 


40 वर्ष और उस 
से कम ( सरकारी 
सेवकों के लिए 
शिथिल की जा 
सकती है ) 


10 


दो वर्ष 


मावश्यक : 
(i ) मान्यता प्राप्त किसी विश्वविद्याल 

की उपाधि । 
( ii ) मुद्रण प्रैस प्रस्तुत करने वाले विभाग 

या विज्ञापन एजेंसी/प्रचार फर्म 
सरकारी संगठन में दायित्वपूर्ण 
पयवेक्षी की हैसियत से लगभग सास 

वर्ष का अनुभव । 
( ii ) उस्कृष्ट मुद्रण और प्रस्तुतिकरण 

और खाका सम्बन्धी कार्य , फोटो 
ग्राफी और कला काय का व्यवहारिक 

अनुभव । 
बांछनीय : 
( i ) मुद्रण में डिप्लोमा । 
(ii ) हिन्दी का शान । 

( अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों की दशा 
में अर्हताएं आयोग के विवेकानसार 
शिथिल की जा सकती है ) 


11 


12 


13 


14 


सीधी भर्ती द्वारा 50 प्रति - प्रोन्नति 

__ वर्ग 1 वि० स० लो० सें० प्रा० 
शत प्रोन्नति द्वारा 50 प्रति सहायक निर्माण प्रबन्धक इस प्रो० स० (परामश से छूट ) 
शत श्रेणी में 5 वष की सेवा 

विनियम , 1958 के 
सहित । 

अधीन यथा अपेक्षित 
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चयन 


7 निर्माण प्रबन्धक 

( बाह्य प्रचार ) 


साधारण केन्द्रीय 700 - 40 - 
सेवा वर्ग 1 राज - 1100 - 50/ 
पत्रित 

2 - 1150 


40 वर्ष और उस 
से कम ( सरकारी 
सेवकों के लिए 
शिथिल की जा 
सकती है ) 


10 


यो वर्ष 


मावश्यक : 
( i ) मान्यता प्राप्त किसी विश्वविद्यालय 

की उपाधि या समतुल्य । 
( i ) किसी विज्ञापन एजेंसी या राष्ट्रीय 
प्रचार अभियानों का संचालन करने 
पाली किसी ख्याति प्राप्त वाणिज्यिक 
फर्म या सरकारी प्रचार संगठन में 
बाहय प्रचार का लगभग 5 वर्ष का 
अनभव जिसमें बाहय प्रचार सामग्रियो 

से एनामेल बोर्ड , बस के डिजाइनिंग 
और प्रस्तुतिकरण का अनुभव सम्मि 
लित है । 
( iii ) परिवहन वाहनों आदि में विज्ञापन 

फलक ( होडिंग ), विज्ञापन फिल्म स्लाईड , 
निशानों , संकेत , प्रर्दशन संकेत जैसे 
विभिन्न साधनों का ज्ञान । 


पांछनीय : 


( i ) मान्यता प्राप्त किसी संस्था से 

विज्ञापन के लिए डिप्लोमा । 
(ii ) हिन्दी का ज्ञान । 
( अन्यथा सहित अन्ययियों की दशा में अर्हताएं 
आयोग के विवेकानुसार शिथिल की जा सकती है ) 
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प्रोन्नति द्वारा और जिसके नं प्रोन्नति द्वारा सहायक उत्पादन वर्ग 1 वि० सं० लो० से० प्रा० 
सकने पर सीधी भर्तीद्वारा प्रबन्धक (बाह्यप्रचार ) इस प्र०स० ( परामर्श से छट ) 
श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा के साथ 

विनियम , 1958 के 
अधीन यथा अपेक्षित 
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8 सहायक कला कायकारो 1 साधारण केन्द्रीय 

सेवा वर्ग 1 राज. 
पवित 


450 - 30 
600 - 35 
950 रु . 


40 वर्ष और उस 
से कम ( सरकारी 
सेवकों के लिए 
शिथिल की जा 
सकती है ) 


10 


दो वर्ष 


पाषायक : 

____ नहीं 
( i ) ललित कला या वाणिज्यिक फला में 

मान्यता प्राप्त किसी विश्वविद्यालय , 

संस्था की उपाधि /डिप्लोमा । 
( ii ) विज्ञापन के विभिन्न रिजाइनों और 

पौर खाकों के लिए दृश्य तैयार करने 

का अनभव । 
( iii ) विज्ञापन एजेंसी या प्रतिष्ठित 
फर्म या सरकारी विभाग / संस्था में 
विज्ञापन डिजाइन / दश्यांकन -कर्ता के 

रूप में लगभग 3 वर्ष का अनभव । 
पांछनीय 
हिन्दी का ज्ञान । 

( अन्यथा सुअहित अभ्यर्थियों की दशा 
में महताएं प्रायोग के विवेकानुसार 
शिथिल को जा सकती हैं ) 


11 


12 


___ 13 


14 


सं० लो० से० प्रा० 
( परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1958 के 
अधीन यथा प्रपेक्षित । 


प्रीम्नति द्वारा और जिसके न प्रोन्नति 

वर्ग 1 वि० 
हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा (i) वाणिज्यिक कलाकार प्रो० स० 

( स्टुडियो /प्रदर्शनी ) 
(ii ) वाणिज्यिक कलाकार 

( नक्शे ) 
( iii ) वरिष्ठ कलाकार और 
( iv ) वरिष्ट कलाकार 
( नक्श ) इसे श्रेणी में कम से 

म तीन वर्ष की सेवा सहित । 
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. . . .... . ... - 


. . . 


. . . .. - 


- - - 

- - - - - - 


- - 


- - - - 


- - . .. 


- 


- - 


9 प्रदर्शनी निरीक्षक 


5 साधारण केन्द्रीय ___ 400 - 400 - प्रवरण 35 वर्ष और उस 
सेवा वर्ग 1राज 30 - 450 

से कम 1 ( सरकारी 
पवित 30 - 600 

सेवकों के लिए 
35 - 670 

शिथिल की जा 
35 - 950 रु० सकती है ) 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


नहीं 


अनिवार्य 
( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 

से डिग्री या उसके समकक्ष । 
( ii ) प्रचार कार्य का लगभग 5 वर्ष का 

अनुभष -- प्रचार कार्य / जन सम्पर्क / 
प्रदर्शनी सम्बन्धी किसी सरकारी 
विभाग या किसी प्रतिष्ठित वाणिज्यिक 
फर्म में परिवेक्षक के रूप में काम का 
अनुभव रखने वालों को प्राथमिकता । 
( पन्यथा सुप्रहित प्रथियों को दशा 
में अहताएं भायोग के विवेकानुसार 
शिषिस की जा सकती है ) 
पांछनीय : 
( i ) एक से अधिक भारतीय भाषाओं का 

शान । 
( ii ) प्रदर्शनियों के संचालन का अनुभव 
तथा संप्रदमन की पद्धतियों का ज्ञान । 
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12 
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प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति 

वर्ग 1 विभा - संघ लोक सेवा आयोग 
सकने पर प्रतिनियुक्ति पर क्षेत्रीय प्रदर्शनी अधिकारी जो गीय प्रोन्नति ( परामर्श से छूट ) 
स्थानान्तरण द्वारा इन दोनों इस श्रेणी में कम से कम 5 समिति विनियम , 1958 के 
कन हो सकने पर सीधी वर्ष की सेवा कर चुके हैं । 

प्रधीन यथा अपेक्षित । 
भर्ती द्वारा 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय सूचना सेवा श्रेणी 3 
के अधिकारी जो इस श्रेणी 
में 3 वर्ष सेवा कर चुके हैं । 
( प्रतिनियुक्ति की कालावधि 
सामान्यता 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) । 


[सं० 1/12/ 89 / स्थापन 1 डी० एस० ( पाई. ] 

एस . पदमानाथन , 
उप सचिष , भारत सरकार । 


- 


- 
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MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue and Insurance ) 
MEDICINAL AND TOILET PREPARATIONS 

New Delhi, the 27th March , 1971 
G . S . R , 435. - - In j,ursuance of sub - rule ( 3 ) of rule 60 of the Medicinaland Toilet 
Preparations ( Excise Duties ): Rules, 1956 and on the advice of the Standing Com 
mittee, the Central Government hereby declares the new medicinal preparation 
SANTEVÍNI manufactured by Messrs Sandoz ( India ) Limited , Thana to be allo 
pathic restricted preparation and directs that the sald preparation be included 
in the category of Allopathic rectricted preparations falling under Item No. 1 ( ii) 
( b ) of the Schedule to the Medicinal and Toilet Preparations ( Excisc Duties ) 
Act , 1965 (10 of 1955 ) . 


[ No , 4 / F . No. 45 / 5 ( 21 ) / 20- OPIUM ] 


वित्त मंत्रालय 
( राजस्व पोर बीना विभाग ) 
प्रौषधीय और प्रसाधन निर्मिति 
नई दिल्ली , 27 मार्च, 1971 


जी० एस० प्रार० 435.-.- औषधीय और प्रसाधन निर्मितियां ( उत्पाद शुल्क ) नियम , 
1956 के नियम 60 के उपनियम ( 3 ) के अनुसरण में और स्थायी समिति की सलाह पर केन्द्रीय 
सरकार , नई प्रौषधीय निर्मित सन्टेविनी को जिसका निर्माण मैसर्स सेण्डोज ( इंडिया ) लिमिटेड , 
थाना , द्वारा किया गया है , एतद् द्वारा एलोपैथीय निबन्धित निमिति घोषित करती है और निदेश 
देती है कि उक्त निर्मित को औषधीय और प्रसाधन निर्मितियां ( उत्पाद शुल्क ) अधिनियम , 1955 
( 195 5 का 16 ) की अनुसूची की मद । (ii ) ( ख ) के अन्तर्गत पाने वाली एलोपैथीय निर्बन्धित 
निमितियों के प्रवर्ग में शामिल कर लिया जाए । 


[सं० 4/ फा० सं० 45/ 5 ( 21) / 74-- अफीम ] 


G . S . R . 436 - In exercise of the powers conterred by section 19 of the Medicinal 
and Toilet Prernarations ( Excise Dutles ) Ast, 1955 (16 of 1955 ) the Central Gov 
ernment hereby makes the following rules further to amend the Medicinal ana 
Toilet Preparations (Excise Duties) Rules , 1956 , namely : - - 


1. These rules may be called the Medicinal and Tilet Preparatioris (Excise 
Duties ) ( Amendment ) Rules , 1971. 


2. In the Medicinal and Tollet Preparations ( Excise Duties ) Rules , 1958. tor 
sub rule ( 1 ) af rule 38 , the following sub - rule shall be substituted , namely : 


“ ( 1 ) The State Government may , from time to time, fix the percentage of 

wastage in the production of a particular medicinal or oilet pre 
paration . If the alcohol in strength of a preparation is found by 
the Chemical Examiner to exceed the highest allowable imit by 
more than 3 proof degrees or to be below the lowest allowable limit. 
its issue from the bonded manufactory shall be withheld . : 


[ No. 5 / F . No. 45 / 23 / 88- OPIUM ] 

R. K . THAWANI, Urder Secy . 
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जी० एस० प्रार० 436. - - प्रौषधीय और प्रसाधन निमितियां ( उत्पादन शुल्क ) अधिनियम , 
1955 ( 1955 का 16 ) की धारा 19 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार औषधीय और प्रसाधन निमितियों ( उत्पाद शुल्क ) नियम , 1956 में और पागे संशोधन 
करने के लिए एनद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : - - 

1. ये नियम औषधीय और प्रसाधन निर्मितियां ( उत्पाद शुल्क ) (संशोधन ) नियम , 

_ 1971 कहे जा सकेंगे । 
2. औषधीय और प्रसाधन निर्मितियां ( उत्पाद शुल्क ) नियम , 1956 में , नियम 38 

के उपनियम ( 1 ) के स्थान पर , निम्नलिखित उपनियम प्रतिस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : - - 
) राज्य सरकार किसी विशिष्ट भौषधीय या प्रसाधन निमिति के उत्पादन 

दुव्यर्य का प्रतिशत, समय- समय पर , नियत कर सकेगी । यदि रासायनिक 
परीक्षक यह पाये कि किसी निर्मिति की तीक्षणता में मलकोहल , उच्चतम 
अनुशेय सीमा से प्रूफडिग्रियों से अधिक न बढ़ गया है या निम्नतम अनुमेय 
सीमा से नीचे हो गया है, तो बन्धकाधीन विनिर्माणशाला से इसका निम 
रोक लिया जाएगा । " 


[ सं० 5/ फा० सं० 45/ 23/ 66--अफीम ) 


पार० के० थवानी , 
प्रवर सचिट । 


(Department of Revenue and Insurance ) 


CUSTOMS AND CENTRAL EXCISE 


New Delhi, the 27th March , 1971 


G . S . R . 437. - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 
75, read with sub - section ( 3 ) of Section 160 , of the Customs Act , 1962 ( 52 of 
1962 ) and section 37 of the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944 ), the 
Central Government hereby makes the following rules further to amend the 
Customs and Central Excise Duties Export Drawback (General) Rules , 1960 , 
namely : - - 

1 . These rules may be called the customs and Central hicise Duties Export 
Drawback ( General ) 16th Amendment Rules, 1971 . 

2 . In the First Schedule to the Customs and Central Duties Export Drawback 
( General ) Rules , 1960. In Serial No. 104, for itern (i ) and the entries relating 
thereto , the following shall be substituted , narmely : 
" (1 ) Borax 

Rs. 155 / - per tonne . 


[ No. 19 / F. No. 600 / 104/ 71- DEK ] 

V . R . SONALKAR , Dy. Secy . 
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- 


- 


- 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 


सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


नई दिल्ली , 27 मार्च, 1971 


सा० का नि० 437. - सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 
की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक 
अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार, सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1980, में 
और प्रागे संशोधन करने के लिए एतवारा निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : -- 
1. इन नियमों का नाम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी (साधारण ) 

16वां संशोधन नियम , 1971 होगा । 
2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 
की प्रथम अनुसूची में , क्रम संख्या 104 में , मद ( i) और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों 

के स्थान पर , निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 
"(i) बोरेक्स . . . 155 . 00 रुपये प्रति टन " 


[सं० 19 / फा० सं० 600/ 104/ 71 ---डी०बी०के० ], 


वि० रा . सोनालकर, 

उप सचिव । 


(Department of Rovenue and Insurance ) 


CENTRAL EXCIẾES 


New Delhi, the 27th March 


1971 


G . S . R . 438 . - In exercise of the powers conferred by sub - rule ( 1 ) of rule 8 
of the Central Excise Rules , 1944, the Central Government hereby exempts Iron 
or Steel Products falling under Item No. 26AA of the First Schedule to the Central 
Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944 ) , in the manufacture of which duty -paid 
steel ingots including steel melting scrap falling under Item No. 26 of the said 
Schedule are used , from so much of the duty of excise as is equivalent to the 
duty of excise or the additional duty under section 2A of the Indian Tarif Act , 
1934 ( 32 of 1934 ), as the case may be, already paid on such steel ingots including 
steel melting scrap . 


[ No. 17 / 71. 1 
E . R . SRIKANTIA Dy. Secy . 
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( राजस्म और मी । विभाग ) 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

मई दिल्ली, 27 मार्च , 1971 
सा . का . नि . 438 ... केन्द्रीय उत्पाद शल्क नियम , 1944, के नियम के उपनियम 
( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक 
अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) प्रथम अनसूची का मद सं० 28 कक के अन्तर्गत आने वाले 
सोह या इस्पात उत्पादों को , जिसके विनिर्माण में उक्त अनसूची की भव सं० 26 के अन्तर्गत पाने 
वाले शुल्फ -संदरत इस्पात के डलों जिन में इस्पात को पिघलाने से उत्पन्न रद्दी सम्मिलित है , का 
उपयोग किया जाता है , जिनपर भारतीय टैरिप - प्रधिनियम, 1934 ( 1934 का 32 ) की धारा 
22 के अधीन यथास्थिति , उत्पाद शुल्क या अतिरिक्त शल्क पहले ही मंदत्त किया जा चुका है, 
उन पर उद्ग्रहणीय उतने उत्पाद शुल्क से एतदद्वारा छूट देती है जितना ऐसे इस्पात उलों, जिनमें 
इस्पात पिघलाने से उत्पन्न रद्दी सम्मिलित है, पर पहले ही संदत्त किए गए उत्पाद शुल्क या अतिरिक्त 
उत्पाद शुल्क के बराबर है । 

[ सं० 17/ 71 ] 
इ० आर० श्रीकंठय्या , उप सचि । । 


( Department of Revenue and Insurance) 

CENTRAL EXCISES 

New Delhi, the 27th March , 1971 
G . S . R . 439 . - In exercise of the powers conferred by sub - rule ( 1 ) of rule 8 
of the Central Excise Rules , 1944 , and in super session of the notification of the 
Government of India in the Ministry of Finance ( Department of Revenue and 
Insurance) No. 67 / 68 -Central Excises, dated the 30th March , 1968 , the Central 
Government hereby exempts 
( a ) steel ingots falling under Item No. 26 of the First Schedule to the 

Central Excises and Salt Act , 1944 , ( 1 of 1944 ) ; and 
(b ) Iron or steel products falling under Item No . 26AA of the said First 

Schedule , 
in which duty paid iron in any crude form , including pig iron , scrap fron , molten 
Iron or iron cast in any other shape or size , is used , from so much of the duty 
as is proved to have been paid on the said iron in any crude form , 

[ No. 18 / 71. ] 


( राजस्व प्रौर बीसा विभाग ) 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


नई दिल्ली , 27 मार्च, 1971 
सा० का० मि० 439. - - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम. 94 के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा 
विभाग ) की अधिसूचना सं . 67/ 68 - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क तारीख 30 माच, 1968 को 
अधिकान्त करते हुए केन्द्रीय सरकार एतवद्वारा - 

( क ) केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की प्रथम 

अनसूची की मद सं0 26 के अन्तर्गत आने वाले इस्पात -सिल्लियों ; और 
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( ब ) उक्त प्रथम अनुसूची की मद सं० 26 कक के अन्तर्गत आने वाले लोह या इस्पात 


उत्पादों । 


को , जिनमें किसी भी अपरिष्कृत रूप में शुल्क संदत्त लौह , जिसमें कच्चालोहा, रद्दी 
लोहा , पिघला लोहा या ढलवां लोहा, किसी अन्य रूप या आकार में, सम्मिलित है, 
प्रयुक्त होता है शुल्क के उतने भाग से छुट देती है जितना किसी अपरिष्कृत रूप में लोह 
पर संदत्त हा साबित किया जाय । 


[सं० 18/ 7] 


G . S . R . 440 , - In exercise of the powers conferred by sub - rule ( 1 ) of rule 8 
of the Central Excise Rules, 1944 the Central Government, being satisfied that 
the floods in the State of Gujarat in the months of August and September, 1970 
were in the nature of a major calamity , hereby exempts 


(1) Cement ; 


( ii ) Asbesto Cerment Sheets; and 


( it ) Galvanised iron sheets; 


donated for construction of huts for the people affected by the said foods in that 
State from the whole of the duty of excise leviable thereon ; 

Provided that, 


( a ) it is certifled by the manufacturer of the goods in question on the rele 

vant clearance documents that the goods are intended to be donated 
for relief of the flood affected people in the said State of Gujarat, 
without discrimination on grounds of religion , race om caste or any 
of them and distributed free and without making Ezzy charge there 
for 


( b ) the goods are sent directly from the factory of manufacture to the 

Collector or Developnient Officer of the District ( in which the huts 
are to be constructed ) authorised by the State Government of 
Gujarat; 


( c ) the manufacturer produces before the Central Excise omcer inchards 

of his factory within two months of the date of removal of the goodi 
from the factory or such extended period as the Collector of Central 
Excise may allow a certificate from the District Collector or Develop 
ment Officer that the goods have been received by him . 


[ No. 21 / 71 - CE / F . No. 1 / 8 / 70- Cx.41 

S. K . GHOSHAL Under Secy . 


सा० का नि0 440 . - - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 8 के उपनिमम ( 1 ) 
पारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार, यह समधान हो जाने पर कि 1970 के 
प्रगस्त पोर सितम्बर मासों में गुजरात राज्य में आई बाढ़ एक बहत विपति थी , उस राज्य में 
उक्त बाढ़ से ग्रस्त लोगों के लिए झोपड़ियों के निर्माण के लिए दान में दिए गए । 

(i) सीमेन्ट , 
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( i ) एसबेस्टो सीमेन्ट चादरों, पौर 
( iii ) जस्तेदार लोहे की चादरों ; 
को उन पर उपदहणीय सम्पूर्ण उत्पाद शुल्क से एतद्वारा छूट देती है ; 

परन्तु यह तब जब कि -- 
( क ) प्रश्नगत माल के विनिर्माता द्वारा सुसंगत निकासी दस्तावेजों पर प्रमाणित 

किया जाए कि माल , धर्म , मूलवंश या जाति अथवा इनमें से किसी के प्राधार 
पर विभेद किए बिना, उक्त गुजरात राज्य के बाद अस्त जनता की मुक्ति के 
लिए दान किए जाने के लिए माशयित है और बिना कोई प्रभार लिए उनको 

निःशुल्क वितरित किया जाना है ; 
( ख ) माल को विनिर्माण कारखाने से सीधा , गुजरात की राज्य सरकार द्वारा 

प्राधिकृत, जिले के (जिस में झोपड़ियों का निर्माण किया जाना है ) कलक्टर 

या विकास अधिकारी के पास , भेजा जाए , 
( ग ) विनिर्माता , माल के कारखाने से हटाये जाने की तारीख से दो मास या बढ़ाई 

गई ऐसी अवधि , जो केन्द्रीय उत्पाद शुल्क कलक्टर अनुगात करे, के भीतर । 
अपने कारखाने के भारसाधक केन्द्रीय उत्पाद शुल्क अधिकारी के समक्ष 
जिला कलक्टर या विकास अधिकारी से इस प्राशय का प्रमाणपत्र प्रस्तुत 
करे कि उसे माल प्राप्त हो गया है । 


[ सं० 21 / 71 -- सीई/फा०सं० 1/ 6/ 70- ~- सी० एक्स० 41 


एस० के० पोषाल , 
प्रवर सचिव । 


( Department of Revenre and Insurance ) 

CUSTOMS 

New Delhi , the 27th March , 1971 
G . S . R 141.- In exercise or the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
11 of the Customs Act, 1962 (52 of 1962 ) , the Central Government beingsatisfied 
that it is necessary so to do for purposes conducive to the Interests of tho 
general public , hereby prohibits areolutely the import into India , of any issue 
of the periodical entitled . "The Vanguard , printed by the Challange Press Pvt. 
Ltd ., 66 - Sydney Road, Ceburg, Victoria , 3050 ( Australla ) , or amy extract there 
from , or reprint of, or any translation of or other document reproducing any 
matter contained in the cald publication . 

[ No. 24 - Cus./ F. No. 17 /102/70- Cus . ILI 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 

सीमा शुल्क 

नई दिल्ली , 27 मार्च, 1971 
सा० का० नि० 441.-- सीमा शुल्क अधिनियम, 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 11 की 
उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार , यह समाधान हो जाने पर कि 
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ऐसा करना जनसावारण के हितमहाय के लिए आवश्यक है , एतदद्वारा लन्ज प्रेस, प्राइवेट 
लिमिटेड , , , -सिदनी रोड , कोबर्ग , विटारिया , 3058 ( आस्ट्रेलिया ) द्वारा मुद्रित “ दी वेनगार्ड 
नामक पत्रिका के किसा अंक , या उसमें से किसी उद्धरण का या रिप्रिन्ट का , या किसी अनुवाद 
का या उक्त प्रकाशन में के किसो विषय को उदधत करने वाले अन्य प्रलेख का भारत में आयात 
श्रात्यंतिक रूप से प्रतिषिद्ध करती है । 

[ स . 24-~- सीमा शुल्क फा० सं० 17/ 102/ 70 - सीमा शुल्क III] , 


G . S. R , 442 - - In exercise of the powers | unferred by sub -section ( 1 ) of section 
25 of the Customs Act, 1962 ( 52 of 1962 ) , and in supersession of the notification or 
the Government of India in the Ministry of Finance (Department of Revenue ) No. 
160 Custonis , dated the Ist Octotti, 1965 , the Central Government, being satisfled 
that it is necessary in the public interest so to do, hereby exempts ccpper scrap , 
talling under Item No . 64 ( 1 ) of the First Schedule to the Indian Tariff Act , 1934 ( 32 
of 1934 ) , when imported into India for the manufacture of copper oxychloride or 
copper sulphate , from so much of that portion of the duty of custorns leviable thereon 
" which is specified in the said First Schedule as is in excess of Rs. 300 per tonne : 
Provided that the importer, by the execution of a bond in such form and in 

such sum as may be prescribed by the Assistant Collector of Customs, 
binds himself to pay, on dernand in respect of such quantity of the copper 
scrap as is not proved to the satisfaction of the Assistant Collector of 
Customs to have been used for the aforesaid purpose , an amount equal 
to the difference between the duty leviable on such quantity but for the 
exemption contained herein and that paid at the time of importation 

( No 25 / F . No . 5 / 85 / 69 -Cus. I. 1 

J. DATTA , Dy. Secy . 


सा० का० मि . 4.42. - -सामाशुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 
25 का उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदान गक्तियों का प्रयोग करते हुए , और भारत सरकार के विन 
मन्त्रालर ( राजस्व विभाग ) का अधिसूचना सं0- 160 सोमाशुल्क , नारखि 1 अक्टूबर 1965 
को अधिकान्त करते हुए , केन्द्रीय सरकार यह गमाधान हो जाने पर कि ऐसा करना लोकहित 
में पावरमक है, इन्डियन टैरिफ एक्ट , 1934 को प्रथम अनुसूची की मद सं० 64 ( 1 ) के 
अन्तर्गत आने वाली ताम्र- कतरन को , जब उसका ताम्र प्राक्सीक्लोराइड या ताम्रसल्फेट के 
विनिर्माग के लिए प्रायात किया जाए , उस पर उदग्रहणीय सीमा शुल्क के , जो कि उक्त प्रथम 
अन सूची में विनिादष्ट है , उन ने भाग से , जितन। 3 )(0 रु० प्रति टन के आधिक्य में है , एतद् 
द्वारा छूट देती है । 

परन्तु यह तब जबकि प्रायातकर्ता, ऐसे प्ररूप में और ऐसो राशि के लिए जो सहायक सीमा 
राककटर द्वाराविहिन को जाए , बन्धपत्र के निष्पादन द्वारा ताम्रकतरन की उतनी माता की बाबत 
जितनी सहायक सीमाशुल्क कलक्टर को समाधानप्रद रूप में पूर्वोक्त प्रयोजन के लिए प्रयुक्त की 
गई माबित न हो , मांग करने पर उस शल्क के जो इसमें अन्तर्विष्ट छूट के न होने पर ऐसी मात्रा 
पर उद्घहगी होना , प्रौर आपात के समय संदत्त किए गए शुल्क के अन्तर के बराबर रकम 
संदत्त करने के लिए स्वयं को पाबद्ध कर ले । 

[सं० 25 / सं० 5/ 85 / 69 - सीमाशुल्क 

ज्योतिर्मय दत्त , उप सचिव । 
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- - - - - - - - - 
(Department of Revenue and Insurance ) 

CENTRAL EXCISES 

New Delhi, the 27th March , 1971 
G . S . R . 443 .- In exercise of the powers conferred by Section 37 of the Central 
Excises and Şall Act, 1944 ( 1 of 1944 ) , the Central Government hereby makes 
the following rules lurther to amend the Central Excise Rules, 1944 , narnely : 
1. These rules may be called the Central Excise ( Third Amendment ) Rules, 

1971 . 
2 . In the Central Excise Rules, 1944 , for rules 96 - D and 96 - E , the following 

rules shall be substituted, namely ;- - 
“ 96 -D Procedure for removal of cotton fabrics or Juto manufactures or 

rayon or artificial silk fabrics from one factory to another without 

payment of duty for processing. 
( 1 ; Cotton fabrics or jute manufactures or rayon or artifcial silk fabrics may 
be removed without payment of duty , from one factory to a processing factory 
for the purpose of processing , subject to the observance of the procedure herein 
after prescribed . 

( 2 ) For the purposes of this rule , processing factory shall be deemed to be a 
factory working with the aid of power in which cotton fabrics or jute manufac 
tures or rayon or artificial silk fabrics are processed but in which such fabrics 
or manufactures are not woven . 

( 3 ) When cotton fabrics or jute manufactures or rayon or artificial silk 
fabrics are removed from the factory where they are inanufactured , to a process 
ing factory, the consignor shall , before the goods are so removed , enter into a 
bond and follow the procedure as required by rules 153, 106 - A and 166 - B as 
modified by rule 173 - N : 

Provided that the Collector may permit any person entitled under this rule to 
remove the foods from one factory to another to enter into a general bond with 
such surety or sufficient security , in such amount, and under such conditions, as 
the Collector approves , for the removal, from time to time, of any goods from 
one factory to another , and for the due arrival and receipt thereof at the factory 
of destination within such time as the proper officer directs ; 

Provided further that, In the event of death , insolvency or Insufficiency of the 
surety or where the amount of bond is inadequate , the Collector may , in his 
discretion , demand a fresh bond, and may , it the security furnished for a bond is 
not adequate , demand additional security . 

( 4 ) If cotton fabrics or jute manufactures or rayon or artifcial silk fabrics , 
after being processed , are cleared for home consumption from the processing 
factory, the duty payable at the time of such clearance and such other does that 
may be payable in respect of such goods may be paid either by the owner of the 
processing factory or by the owner of the originating factory . 

( 5 ) If cotton fabrics or jute manufactures or rayon or artifcial silk fabrics, 
after being processed , are removed without payment of duty to one of more 
factories for the purpose of further processing, or to the originating factory , such 
removal, shall be subject to and , in accordance with the provisions of sub - rule ( 3 ) . 

( 6 ) Notwithstanding anything contained in these rules, the duty referred to 
in this rule shall, in the case of manufacturers avalling of the procedure pres 
cribed in section E .VI of Chapter V , include the duty payable on the cotton yarn 
contents of the cotton fabrics . 


" 96 - E . Procedure for removal of cotton yarn or jute varn from 

factory to another without payment of duty : 


one 


( 1 ) Cotton yarn or jute yarn may be removed without payment of duty froni 
one factory to another for the purpose of processing or packing or for the pur 
pose of manufacture of cotton fabrics or jute manufactures subject to the obser . 
vance of the procedure hereinafter prescribed . 
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(2 ) For the purpose of this rule, " factory" means a factory working with the 
aid of power in which 
( a ) cotton yarn or Jute yarn is spun and cotton fabrics or jute manufactures 

are woven ; or 
(b ) only cotton fabrigs or jute manufactures are woven and the duty thereon 

is paid on square metre , ad malorem or weight basis , ug the case may 

be ; or 
( c ) only cotton yarn or jute yarn is spun, or otherwise manufactured . 
( 3 ) When cotton yarn or jute yarn is removed from one factory to another , 
the consignor shall, before the goods are removed , enter into a bond and follow 
the procedur : as required bv rules 153, 156 - A and 158- B , as niodified ly rule 
173 - N : 
Provided that , the Collector may permit any person entitled under this 

rule to remove the goods from one factory to another to enter into a 
general bond with such surety or sufficient security , in such amcunt, 
and under such conditions, as the Collector approves, for the remo 
val, from time to time, of any goods from one factory to another , 
and for the due arrival and receipt thereof at the factory of des 

tination within such time as the proper officer directs . I 
Provided further that, in the event of death , insolvency or insufficiency of 

the surety or where the amount of bond is inadequate , the Collector 
may , in his discretion , dentand a fresh bond , and mny , if the security 
furnished for a bond is not adequate , demand additional security ." 

[ No. 20 / 71 -CE.F . No. 19 / 21 / 69 - CX -8. ] 


( गाजस्व और बीला विभाग ) 

केन्द्रीय उत्पाद शल्क 


नई दिल्ली , 27 मार्च 1971 
सा० का० मि . 443. -- - केन्द्रीय उत्पाद शल्क और नमक अधिनियम , 194/4 ( 1944 
का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा केन्द्रीय 
उत्पाद शुल्क नियम , 1944 में और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती 
है, अर्थात् : 

1. ये नियम केन्द्रीय उत्पाद शल्क ( तृतीय -संशोधन ) नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 
2. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 में नियम 96 - घ और 96 - 3 के स्थ न पर 

_ निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किए जाएंगे , अर्थात : - - 
" 96– ध-~- संसाधन के लिए शुल्क का संदाय किए बिना सूती फेषिकों या 

जूट विनिर्मिसाओं या रेयान या कृत्रिम रेशमी फेब्रिक के एक कारखान 
से दूसरे कारखाने को हटाने के लिए प्रक्रिया । " 


( 1 ) मृती फैब्रिक या जट विनिर्मितियां या रेयांन या कृत्रिम रेशमी फैब्रिक , संसाधन 
के प्रयोजन के लिए, शल्क का संदाय किए बिना एक कारखाने से किसी संसाधन कारखाने को , इसमें 
इसके पश्चात् विहित प्रक्रिया के अनपालन के अध्यधीन हटाए जा सकते हैं । 


( 2 ) इस नियम के प्रयोजन के लिए “ संसाधन कारखाने " से ऐसा कारखाना समझा 
जाएगा जो शक्ति की सहायता से कार्य कर रहा हो , जिसमें सूनी फैब्रिक या जट विनिमितियां या 
रेयांन या कृत्रिम रेशमी फेब्रिक संसाधित किए जाते है किन्तु जिसमें ऐसे फेब्रिक या विनिर्मितियां 
या रेयान या कृत्रिम रेशमी फेबिक नहीं बुनी जाती हैं । 
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( 3 ) जब सुती फैब्रिक या जूट विनिर्मितियां या रेयांन या कृत्रिम रेशमी फैमिक उस 
कारखाने से जहां वे बिनिर्मित किए जाते हैं , किसी संसाधन कारखाने की हटाए जाएं तो परेषक 
माल के इस प्रकार हटाए जाने से पूर्व एक बन्ध -पत्र भरेगा और नियम 173- द्वारा यथा उपान्तरित 
नियम 153, 156 -क और 156– ख द्वारा यथापेक्षिप्त प्रक्रिया का पालन करेगा : 

परन्तु कलक्टर इस नियम के अधीन माल को एक कारखाने से दूसरे कारखाने को 

हटाने के लिए हकदार किसी व्यक्ति को साधारण बन्ध -पत्र , ऐसी प्रतिभूति या 
पर्याप्त प्रतिभूति के साथ ऐसी रकम में और ऐसी शर्तों के अधीन जैसी कि कलक्टर 
समय - समय पर किसी माल को एक कारखाने से दूसरे कारखाने को हटाने के 
लिए और गन्तव्य कारखाने को ऐसे समय के भीतर जैसा कि सम चित अधिकारी 
निदेश दें उसकी सम्यक पहुंच और प्राप्ति के लिए अनमोदित करे, भरने के लिए 

अनुज्ञात कर सकता है । 
परन्तु यह और कि मृत्यु , दिवाला या प्रतिभूति की अपर्याप्ता की दशा में या जहां 

बन्ध -पत्र की रकम अपर्याप्त है वहाँ कलक्टर अपने विवेकानसार एक नया 
बन्ध-पत्र मांग सकता है और यदि बन्ध - पत्न के लिए दी गई प्रतिभूति पर्याप्त 

नहीं है तो अतिरिक्त प्रतिभूति मांग सकता है । 
( 4 ) यदि सूती फैविकों या जूट विनिर्मितियों या रेयांन या कृत्रिम रेशमी फै निको की , 
संसाधित किए जाने के पश्चात संसाधन कारखाने से , गह उपयोग के लिए निकासी की जाती है 
तो ऐसी निकासी के समय संदेय शल्क और ऐसे माल की बाबत ऐसे अन्य देय जो संदेय हो , या तो 
संसाधन कारखाने के स्वामी द्वारा या मूल रूप से बनाने वाले कारखाने के स्वामी द्वारा संदत्त 
किए जा सकते हैं । 


( 5 ) यदि सूती फैविक, या जूट विनिर्मितियां या रेयांन या कृत्रिम रेशमी फत्रिक मंसाधित 
किए जाने के पश्चात और भी आगे संसाधन के प्रयोजन के लिए किसी एक या अधिक कारखानों 
को या मूल रूप से बनाने वाले कारखाने को शुल्क के संदत्त किए बिना हटाए जाते हैं तो ऐसा 
हटाना उस नियम ( 3 ) के उपबन्धों के अध्यधीन और उनके अनुसार होगा । 

( 6 ) इन नियमो में किसी बात के होते हुए भी इस नियम में निर्दिष्ट शुल्क , अध्याय 5 
की धारा शु. VI मे विहित प्रक्रिया का उपभोग करने वाले विनिर्माताओं की दशा में , सूती फेमिकों 
में लगे सूती धागे पर संदेय शुल्क सम्मिलित है । 

96- कु शल्क का संवाय किये बिना सती या जू - धागों को एक कारखाने 

से दूसरे कारखाने को हटाने की प्रक्रिया 
( 1 ) मूती धागा या जट -धागा संसाधन या पैकिंग के प्रयोजन के लिए या मूती फेशिक 
या जूट विनिर्मिति के विनिर्माण के प्रयोजन के लिए शुल्क का संदाय किए बिना एक कारखाने से 
दूसरे कारखाने को इसमें इसके पश्चात् विहित प्रक्रिया के अनुपालन के अध्यधीन हटाए जा सकते 


( 2 ) इस नियम के प्रयोजन के लिए " कारखाने से ऐसा कारखाना अभिप्रेत है जो गपिन 
की सहायता से कार्य कर रहा हो , जिसमें ---- 

( क ) सूती धागा या जूट- धागा काता जाना हे पोर सूती फेब्रिक या जट विनि 

मिसियां मुनी जाती है ; या 


- 


. 


- 


- 


- 


- 
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( ख ) केबल सूती फैब्रिक या जूट मिनिमितियां बनी जाती हैं और उस पर शल्क 

यथास्थिति - वर्ग मीटर पर , मन्यानमार या भार के आधार पर सदत्त किया 

जाता है , या 
( ग ) केवल सूती धागा या जट - --धागा काता या अन्यथा विनिर्मित किया जाता 


( 3 ) जब मती धागा या जूट-धागा एक कारखाने से दूसरे कारखाने को हटाया जाता है 
तो परेषक माल के हटाए जाने से पूर्व एक बन्ध -पत्र भरेगा और नियम 173 - द्वारा पथा 
उपान्तरित नियम 153, 156 - क और 150 - व द्वारा यथोपेक्षित प्रक्रिया का पालन करेगा : 

परन्तु कलक्टर इस नि म के अधीन माल को एक कारखाने से दूसरे कारखाने को हटाने 

के लिए हकदार किसी व्यक्ति को साधारण बन्ध -पत्र ऐसी प्रतिभूति या पर्याप्त 
प्रतिभति के साथ ऐसी रकम में और ऐसी शर्तों के अधीन जैसा कि कलक्टर 
समय समय पर किसी माल को एक कारखाने से दूसरे कारखाने को हटाने के 
लिए और गन्तब्य कारखाने को ऐसे समय के भीतर जैसा कि समुचित अधिकारी 
निदेश दें । उसकी सम्यक पहंन और प्राप्ति के लिए अनुमोदित कर, भरने के लिए 

अनुशात कर सकता है ; 
परन्तु यह और कि , मत्यु , दिवाला, या प्रतिभुति की अपर्याप्तता की दशा में या जहां 

बन्ध - पत्र की रकम अपर्याप्त है वहां कलक्टर अपने विवेकानुसार एक नया 
बन्ध पन मांग सकता है और यदि बन्ध-पत्र के लिए दी गई पतिभूति पर्याप्त 

नहीं है तो अतिरिक्त प्रतिभूति मांग सकता है । 
[ सख्या 20/ 71 -- के ० उ० शू ० -- फा० सं० 19/ 21 / 69 - सी एक्स० - 8 ] 


ORDER 

New Delhi, the 27th Marl , 1971 
G .SR. 444 - Jnt .11. Of the lowers conferred by clause ( iii ) of condition 
( 9 ) specified in the notification of the Government of India in the Ministry oľ 
Finance ( Department of Revenue) No 53 / 59- Central Excises, dated the 9th May , 
1959 , and in supersession of the Order of the Government of India , in the Ministry 
0† Finance (Denartment of Revenue and Insurance ), F No 17 / 77 / 6 ( X II dated 
the 8th June , 1968 the Central Government hereby orders that for the purpose 
of the sad clause rags and chinuies of cotton fabrics falling under sub - item I 
of Item 19 of the First Schedule to the Central Excises and Salt Act 1944 ( 1 of 
1444 ), may be permilire to be cleared from bond without payment of duty for 
being used in the manufacture of raper falling under Item No . 17 of the said 
First Schedule subject to the observance of the procedure specified below : 
( 1 ) ary of the manuiacturer availing himself of the procedure prescribed 

in ruilc 191- B of the Central Excise Rules, 1944 , shall give intim . tion 
to the Range Onicer in who e jurisdiction the factory or the pre 
mices is situate of thn parkins programine of rags and chindies at 
Tast a week in advan e so that the Central Excise omcer , as an 
when he considers it necessary could visit the factory or the premises 

And check the packing operations hy surprise ; 
( b ) when the bales or bundles of rags and chjndies are ready , . o be depatrh 

ed , the said manufacturer shall give, before actual clearance, twenty 
four hours notice to the Range Officer in whose jurisdiction the factory 
or the premises is situate , informing him of the weight of the rugs are 
chíndies to be despatched and the nanies and coinplete address of the 

" 01151gince to whom to be despatched : 
( c ) the said manufacturer shall, in due course but not later than sixty days 

from the date of despatch , furnish to the Central Excise Officer an 
Acknowledgement of the consignee as a proof that the goods have 
reached the destination and that they have been entered into the 
consignee s accounts ; 
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( d ) the said manufacturer shall be responsible to pay the duties of Central 

Excise on goods lost in transit or found deficient in weight at the 
destination . 


Explanation . For the purpose of this Order : -- 


(1) " chindies " means cut-pieces of cotton fabrics which are 23 centimetre or 

less in length ; 


( ii ) " tags" means cut-pleces of cotton fabricg which are more than 23 centi 

_ nmetre but less than 92 centimetre in length. 


[ No. F . 19 / 21 / 69 - CX8. ] 
K . L . MUKHERJI, Under Secy 


सा० का . नि . 444 - - भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) 
की अधिसूचना सं० 5 3/ 59 - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , तारीख 9 मई , 1959 में 
विनिर्दिष्ट शर्त ( 9 ) के खण्ड ( iii ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , और 
भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) के आदेश , 
फा० सं० 17/ 77/ 66 सी एक्स - 2, तारीख 8 जून 1968 को अधिकान्त करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एतदद्वारा प्रादेश देती है कि उक्त खण्ड के प्रयोजन के लिए सूती वस्त्रों के चिथड़ों और चन्दियों को , 
जो केन्द्र य उत्पाद शल्क और नमक अधिनियम , 1944 (1944 का 1 ) की प्रथम अनुसूची की मद 
19 की उप- मद 1 के अधीन पाते हैं , नीचे विनिदिष्ट प्रक्रिया के अनुपालन के अधीन रहते हुए उक्त 
प्रथम प्रमुसूची की मद सं 17 के अंतर्गत आने वाले कागज के विनिर्माण में प्रयुक्त किए जाने के 
लिए , शुल्क के संधाय के बिना अबद्ध भाण्डागार से निकासी से जाने की अनुज्ञा दी 
जा सकेगी : 


( क ) कोई भी विनिर्माता , जो केन्द्रीय उत्पााद- शुल्क नियम , 1944 के निगम 

191 t में विहित प्रक्रिया का प्रयोग कर रहा हो उस रेंज अधिकारी 
को , जिसकी अधिकारिता में कारखाना या परिमर स्थित हो , चिण्डों और 
चिन्दियों के पंकिंग- कार्यक्रम की कम से कम एक सप्ताह अग्रिम प्रज्ञापन देगा 
नाकि केन्द्रीय उत्पाद- शल्क अधिकार , जैसे और जब आवश्यक समझे , कारखाना 
या परिसर में परिदर्शन को पा सके और पंकिंग- सक्रियाओं की जांच - पड़ताल 
अचानक कर सके । 


( ख ) जब चियड़ों और चिदियों की गाठे या गट्ठर प्रेषित किए जाने के लिए तैयार 

हों , तो उक्त विनिर्माता , वास्तविक निकासी के पूर्व, रेंज अधिकारी को , जिसकी 
अधिकारिता में कारखाना या परिसर स्थित हो , घिड़ों और चिदियो का , 
जिन्हे प्रेषित किया जाना है , बजन और परेषिती का , जिसके पास प्रेषित 
किया जाना है, नाम और पूरे पते की जानकारी देते हुए , चौबीस घंटे की सूचना 


( ग ) उक्त विनिर्माता , मम्यक्रममय में किन्तु प्रेषण की तारीख से साठ दिन के पश्चात् 

केन्द्रीय उत्पाद - शुल्मा अधिकारी को सब त के रूप में परेषिती की अभिस्वीकृति 
देगा कि माल गन्तव्य पर पहुंच गया है और उन्हें परेषिती के खातो में प्रविष्ट 
कर दिया गया है 
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( घ ) उक्त विनिर्माता - अभिवहन में खोये हए या गन्तव्य पर बजन में कम पाये गए 

माल पर केन्द्रीय उत्पाद शुल्क सदत्त करने के लिए उत्तरदायी होगा । 


स्पष्टीकरण ---- इस आदेश के प्रयोजन के लिए : - -. 
( i) “चिन्दियों से सूती वस्त्रों के ऐसे कट -पीस अभिप्रेत हैं जो लम्बाई में 23 सेन्टी 

मीटर या उससे न्यून हैं ; 
( ii ) “चियों " से सूती वस्त्रों के ऐसे कटपास अभिप्रेत हैं , जो लम्बाई में 23 सेन्टीमीटर 

से अधिक किन्तु 92 सेन्टीमीटर से न्यन हों । 
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के० एल० मुखर्जी. वर सचिव । 
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